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Anexa nr. 5 
 

FORMULAR SDL 
 

(STRUCTURA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ 
PLASATĂ SUB RESPONSABILITATEA COMUNITĂȚII) 

 
”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați”  

CAP. 1 STRATEGIE DE DEZVOLTARE LOCALĂ INTEGRATĂ 

1.1. SINTEZA STRATEGIEI 
 

”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați” urmărește consolidarea 
unui model de dezvoltare teritorială durabilă, echilibrată și adaptată specificului local, în 
care  activitățile  pescărești,  economia  albastră,  patrimoniul  natural  și  identitatea 
comunităților se regăsesc într-un proces de transformare funcțională și rezilientă. 
”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați” are rolul de a sprijini, 
printr-un cadru integrat de acțiuni, diversificarea activităților economice, în special în jurul 
pescuitului și domeniilor conexe, dar și de a facilita apariția unor inițiative noi, emergente, 
în turism, educație, cultură sau cercetare. Totodată, strategia își propune să susțină activ 
și adaptarea pescarilor comerciali la noile condiții socio-economice și de mediu, oferindu- 
le sprijin logistic, acces la infrastructură și oportunități de cooperare. 
În același timp, ”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați” vizează 
conservarea și valorificarea durabilă a resurselor naturale și a ecosistemelor acvatice, prin 
investiții publice și private aliniate la principiile tranziției verzi, digitalizării și specializării 
inteligente, inclusiv în direcții inovatoare precum biotehnologiile marine sau educația 
ecologică. 
Nu în ultimul rând, strategia urmărește întărirea coeziunii sociale și culturale a teritoriului, 
prin inițiative civice, culturale și educaționale care implică ONG-uri, școli, instituții publice 
și cetățeni, și care promovează valori precum solidaritatea, identitatea locală și 
apartenența  comunitară. 

 
Astfel, prin implementarea coerentă a celor patru acțiuni propuse, zona pescărească Prut– 
Dunăre Galați se va transforma într-un teritoriu viabil economic, responsabil din punct de 
vedere ecologic și conectat social și cultural la propriile sale resurse, oameni și oportunități. 

 
Obiectivul general - Dezvoltarea durabilă, rezilientă și integrată a zonei pescărești Prut– 
Dunăre Galați prin diversificarea activităților economice locale, sprijinirea pescarilor 
comerciali, protejarea resurselor naturale și consolidarea coeziunii sociale și culturale, în 
concordanță cu principiile tranziției verzi, digitalizării și specializării inteligente. 
La nivelul ”Strategiei de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunăre Galați” au fost stabilite 
trei obiective specific, respectiv: Pa
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• OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescarești Prut-Dunăre; 
• OS2 - Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona pescărească Prut- 

Dunăre 
• OS3 – Dezvoltare socială și coeziune comunitară in zona pescărească Prut-Dunăre 

Misiunea Strategiei de dezvoltare a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați este de a crea cadrul 
necesar pentru consolidarea unei comunități pescărești reziliente, incluzive și sustenabile, 
prin  valorificarea  durabilă  a  resurselor  locale,  diversificarea  economică,  protejarea 
mediului și întărirea coeziunii sociale și culturale, în conformitate cu principiile tranziției 
verzi, digitalizării și specializării inteligente. 

 
Strategia propune 4 acțiuni majore destinate dezvoltării locale rezultate în urma consultării 
comunităților din cele 11 localități în care se practică pescuitul și acvacultura și cu rezultate 
care se încadrează în indicatorii prevăzuți în Programul de Pescuit și Acvacultură 2021-2027. 
Cele 4 actiuni - ”O zonă pescărească consolidată și funcțională”, “O zonă pescărească 
rezilientă și conectată”, “O zonă pescărească sustenabilă și diversificată și “O zonă 
pescărească implicată și solidară”- se adreseaza comunitatilor din zona pescareasca Prut 
Dunare Galati, propun operatiuni de consolidarea și buna funcționare a sectorului pescăresc 
(prin sprijinirea pescarilor activi și asigurarea instrumentelor necesare desfășurării unei 
activități competitive și sustenabile), de întărire a rezilienței și conectivității teritoriului 
(prin investiții în infrastructuri verzi, inteligente și incluzive, care să sprijine atât protecția 
mediului, cât și coeziunea comunităților), de stimulare a inițiativelor antreprenoriale 
locale, integrare a turismului și a activităților complementare, în strânsă legătură cu 
identitatea culturală a zonei si de implicare și solidaritate comunitară (prin susținerea 
cooperarii, inițiativelor civice, educaționale, culturale și sociale, menite să întărească 
coeziunea socială și să promoveze un stil de viață sănătos și responsabil). 
Prin implementarea celor 4 acțiuni se vor crea cel puțin 10 locuri de muncă, se vor menține 
cel puțin 4 locuri de munca, se va realiza cel puțin 1 inițiativă de cooperare și un numar de 
76 de persoane vor fi beneficiare de investiții la nivel de SDL. De asemenea,prin 
implementarea strategiei FLAG Galați devine o entitate care contribuie la sutenabilitate 
socială. 
Valoarea aferentă Strategiei este de 3.500.000 euro, din care pentru implementarea celor 
4 acțiuni s-au alocat 2.670.122,31 euro (76,29%) iar pentru cheltuieli de functionare si 
animare – 829.877,69 euro (23,71%). 

 
1.2. CONTEXT ŞI ANALIZA SWOT 

 

1.2.1 PARTENERIATUL ȘI ZONA PROPUSĂ PENTRU IMPLEMENTAREA UNEI  
STRATEGII DE DEZVOLTARE LOCALĂ 

 

A. Informatii privind parteneriatul 
 

Parteneriatul local dintre sectorul public și cel privat, constituit pentru a susține 
dezvoltarea durabilă a Zonei Pescărești din județul Galați, beneficiază de un angajament 
solid și de sprijin activ din partea comunităților locale. Acest parteneriat s-a concretizat 
juridic prin înființarea Asociației de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați (ADDPD / Pa
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FLAG Galați), în conformitate cu prevederile Ordonanței Guvernului nr. 26/2000 cu privire 
la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare. 
Asociația de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați funcționează ca o entitate cu 
personalitate juridică, de drept privat, fără scop lucrativ, apolitică și nonsindicală, având 
ca obiectiv principal promovarea dezvoltării durabile a zonei pescărești din județul Galați. 
În calitate de Grup de Acțiune Locală, asociația este deschisă participării tuturor actorilor 
interesați. Asociația pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut – Dunăre” Galați nu desfășoară 
activități economice conform documentelor financiare anuale. 
Sediul social al Asociației de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați este situat în 
Municipiul Galați, pe Strada Eroilor nr. 16, în aria eligibilă a zonei de pescuit și acvacultură. 
De asemenea, punctul de lucru se află tot în interiorul acestei zone, la adresa Strada 
Cristofor Columb nr. 37. 
Asociația de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați reunește 14 membri, reprezentând 
un parteneriat consolidat și activ, dezvoltat în decursul celor 14 ani de funcționare pentru 
a răspunde cât mai bine provocărilor și nevoilor specifice ale zonei pescărești Prut–Dunăre. 
Componența sa reflectă o structură echilibrată și dinamică, care integrează actori din 
sectorul privat și pescăresc – promotori ai dezvoltării economice locale – alături de autorități 
publice, instituții și organizații neguvernamentale, cu un rol esențial în susținerea 
intereselor sociale, comunitare și inovatoare ale teritoriului. 
Totodată, parteneriatul asigură o reprezentare activă a grupurilor țintă esențiale pentru 
dezvoltarea durabilă, precum tinerii și femeile, ale căror perspective sunt reflectate în 
procesul decizional și integrate în definirea priorităților strategice ale FLAG-ului. 

 
Sectorul pescăresc este reprezentat, în cadrul parteneriatului, pe de o parte de Asociația 
„Grupul de Producători Lotca” (atestat prin Extrasul din Registrul Asociațiilor și Fundațiilor 
emis de Judecătoria Galați atașat) – singura organizație de pescari comerciali înființată în 
zona eligibilă. Această asociație, membru fondator al Asociației de Dezvoltare Durabilă 
„Prut-Dunăre” Galați, asigură o legătură funcțională directă între cei 171 de pescari (2024) 
comerciali înregistrați (afiliați) și structura de guvernanță a GAL-ului, facilitând astfel 
integrarea intereselor și nevoilor reale ale comunității pescărești în strategiile de dezvoltare 
locală. 
Pe de altă parte, la nivelul Asociației, s-au afiliat trei pescari comerciali organizați ca 
persoane fizice autorizate (PFA), respectiv: Trandafir I. Mihail – Cornel, Dumitru P. Viorel și 
Enachi Iulian. Aceștia contribuie activ la reprezentarea sectorului pescăresc, aducând 
perspective și experiențe valoroase din activitatea individuală desfășurată în zonă. 

 
De asemenea, parteneriatul Asociației de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați include 
și reprezentanți ai sectorului acvaculturii, prin Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru 
Ecologie Acvatică, Pescuit și Acvacultură Galați – instituție de referință, autorizată să 
opereze trei unități de acvacultură distincte (AP Brateș – pepinieră 94,78 ha, AP Brateș – 
crescătorie 225,22 ha și AP Cotu Chiului – crescătorie 112,18 ha) conform adresei emise de 
ANPA nr. 6038/03.07.2025 (pagina 10). Această componentă consolidează dimensiunea 
tehnico-științifică a parteneriatului și contribuie la promovarea unor practici sustenabile și 
inovatoare  în  domeniul  pescuitului  și  acvaculturii.  Sectorul  acvaculturii  la  nivelul 
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parteneriatului FLAG Galați este reprezentat și de ADY SRL (Balta Potcoava 2 – crescătorie 
17,35 ha) conform adresei emise de ANPA nr. 6038/03.07.2025 (pagina 11). 

 
Asociația de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați este condusă de Adunarea Generală 
ca for deliberativ de conducere şi Consiliul Director format din 5 membri. La data prezentei 
strategii, Preşedinţia Consiliului Director este asigurată de Institutul de Cercetare - 
Dezvoltare pentru Ecologie Acvatică, Pescuit și  Acvacultură Galați, funcţia de 
Vicepreşedinte este asigurată de Consiliului Județean Galați. Membrii Consiliului Director 
sunt reprezentanți ai: Camerei de Comerț, Industrie și Agricultură Galați, ai Patronatului 
Întreprinderilor Mici şi Mijlocii Galaţi și ai Grupului de Producători ”Lotca”. În cadrul 
Adunării Generale, reprezentanții sectorului privat reprezintă 85,71% din numărul total al 
membrilor parteneriatului creat pentru implementarea Strategiei. În Consiliul Director, 
membrii privați reprezintă peste 75%. Menționăm faptul că nici în cadrul Adunării Generale, 
nici în cadrul Consiliului Director nu regăsim vreun grup de interese care să dețină mai mult 
de 49% din drepturile de vot și prin urmare nici un grup individual de interese nu controlează 
procesul decizional conform prevederilor art. 31, alin. 2, lit. b) din Regulamentul de 
dispoziții comune (RDC). 
Mai mult decât atât, la nivelul Asociației pentru Dezvoltare Locală ”Prut - Dunăre” Galați 
procentul de membri activi în sectorul pescuit/acvacultură este de 41,66 % din mediul 
privat. 

 
FLAG Galați beneficiază de o experiență solidă, acumulată pe parcursul a 14 ani de 
activitate continuă, prin implementarea a două strategii de dezvoltare locală 
corespunzătoare perioadelor de programare 2007–2013 și 2014–2020. Această experiență s- 
a transformat în expertiză consolidată în gestionarea fondurilor europene, în animarea 
teritoriului și în coordonarea parteneriatelor locale, ceea ce conferă organizației un rol 
strategic în dezvoltarea durabilă a zonei pescărești Prut–Dunăre. 

 
Astfel, în primul exercițiu financiar al Programului Operațional pentru Pescuit 2007-2013, 
parteneriatul FLAG Galați împreună cu echipa tehnică a asociației au elaborat și au 
implementat prima ”Strategie de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut-Dunăre Galați” a cărei 
valoare finală a fost de 15.060.822,12 lei. În cadrul acestei strategii au fost finanțate un 
număr de 26 proiecte care au evidențiat capacitatea teritoriului pescăresc Prut–Dunăre de 
a transforma provocările locale în oportunități de creștere durabilă, printr-o mobilizare 
coerentă a resurselor, ideilor și actorilor comunitari. 
Proiectele finanțate au demonstrat că dezvoltarea teritoriilor pescărești nu se limitează la 
modernizarea infrastructurii, ci presupune construcția unui model integrat, în care 
economia locală, inovația și coeziunea socială evoluează împreună. 
Unul dintre elementele definitorii ale acestei etape de implementare este diversitatea și 
complementaritatea investițiilor, care au abordat atât nevoi economice (dotări pentru 
procesare, transport și comercializare a peștelui), cât și dimensiuni culturale, educaționale 
și comunitare. Astfel, proiectele au contribuit la apariția unor activități generatoare de 
venit, dar și la consolidarea identității locale prin valorificarea gastronomiei tradiționale, 
promovarea meșteșugurilor și crearea unor spații publice tematice dedicate patrimoniului 
pescăresc. 
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În concluzie, intervențiile sprijinite prin Programul Operațional pentru Pescuit 2007-2013 în 
zona FLAG Galați au reușit nu doar să îmbunătățească infrastructura și performanța 
economică a sectorului pescăresc, ci și să creeze o viziune coerentă asupra viitorului 
teritoriului: una în care tradiția, inovația și implicarea comunitară se împletesc într-un 
model de dezvoltare sustenabilă și incluzivă. 
În al doilea exercițiu financiar, în cadrul Programului Operațional pentru Pescuit și Afaceri 
Maritime 2014-2020, FLAG Galați a continuat activitatea de dezvoltare a zonei pescărești și 
a implementat o nouă strategie în valoare finală de 25.112.254,02 lei. În cadrul acesteia au 
fost finanțate proiecte cu impact major asupra comunitățiilor locale din zona de intervenție 
a FLAG Galați. Cele 37 de proiecte finanțate includ: amenajarea de baze de agrement și 
zone de recreere cu specific pescaresc, dotarea și modernizarea restaurantelor pescărești, 
dezvoltarea de activități de turism creativ și agrement, formarea profesională a pescarilor, 
realizarea de puncte de prim ajutor și infrastructură de colectare a deșeurilor în 
comunitățile pescărești. De asemenea, au fost dezvoltate și modernizate facilități științifice 
esențiale în domeniul acvaculturii prin implicarea Institutului de Cercetare-Dezvoltare 
pentru Ecologie Acvatică, Pescuit și Acvacultură Galați (ICDEAPA Galați), inclusiv prin 
proiecte de reproducere artificială a speciilor valoroase și cultivarea algelor. 
Intervențiile au contribuit semnificativ la revitalizarea socio-economică a teritoriului 
pescăresc Prut–Dunăre. Proiectele implementate au susținut apariția de noi activități 
economice, consolidarea identității locale, creșterea atractivității turistice și formarea unei 
rețele de actori locali implicați în dezvoltarea durabilă. Prin promovarea valorilor specifice 
zonei și integrarea cercetării științifice în practici aplicate, teritoriul a devenit un model 
funcțional de valorificare a potențialului său natural și cultural în beneficiul comunităților 
locale. 
Prin aceste investiții, FLAG Galați a contribuit activ la tranziția de la un model economic 
bazat pe exploatarea brută a resurselor la unul circular și valoric, centrat pe calitate, 
trasabilitate și integrarea pe lanțuri scurte. Capacitatea beneficiarilor de a se adapta, de a 
inova și de a colabora a fost esențială pentru succesul implementării, iar FLAG-ul s-a dovedit 
a fi un catalizator de dezvoltare locală, nu doar un administrator de fonduri. Contribuția 
intervențiilor FLAG Galați la dezvoltarea zonei pescărești Prut–Dunăre, Județul Galați este 
reprezentată de sprijinirea dezvoltării locale durabile prin diversificarea economică, 
valorificarea patrimoniului natural și cultural, crearea de locuri de muncă și consolidarea 
capacităților instituționale și antreprenoriale. 

 
Componența parteneriatului FLAG Galați, astfel cum este reglementată prin Statutul în 
vigoare și confirmată de Extrasul din Registrul Asociațiilor și Fundațiilor emis de Judecătoria 
Galați (anexat la SDL), reflectă structura actuală și reprezentativă a organizației, în deplină 
concordanță cu rolul său strategic în animarea teritoriului, coordonarea actorilor locali și 
implementarea unei dezvoltări durabile și incluzive în zona pescărească Prut–Dunăre. 

 
Tabel 1 - Componența parteneriatului FLAG Galați 

 

 

Nr. 

crt  Numele partenerului 
Statut 
juridic 

Grupul de interese din Procent 
care face parte grup 
(domeniu) interese 

Consiliul Judeţului Galaţi Sector public 7,14 % 
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Institutul de Cercetare Dezvoltare 
pentru Ecologie Acvatică, Pescuit şi 
Acvacultură Galaţi 

 
ORESTAGRO SRL Galați 

 
Parteneri de 
drept public 

Administrație locală 

Sector public 7,14  % 
Cercetare - acvacultură 
Sector privat 
Sector agricultură 

7,14  %
 

Trandafir I. Mihail -Cornel Persoană 
Fizică Autorizată 
Dumitru P. Viorel Persoană Fizică 

Sector privat 
Sector pescuit 
Sector privat 

 
7,14  % 

Autorizată 
ENACHI IULIAN Persoană Fizică 

Sector pescuit 
7,14  %

 
Sector privat 

Autorizată Sector pescuit 
7,14  % 

ADY SRL Galați Sector privat 
Sector acvacultură 

Asociaţia de Cooperare 
Transfrontalieră  „Euroregiunea 
Dunărea de Jos” 

 
 

Parteneri de 
drept privat 

 
Sector privat 
Dezvoltare regională 

 
7,14  % 

Asociaţia Kiwanis Galaţi 
Sector privat

 
Sector – societate civilă 

7,14  % 

Asociaţia Comunelor din România - 
Filiala Judeţeană Galaţi 

Sector privat 
Dezvoltare locală 

 
7,14  % 

Asociația PRO NATURA Galați 
Sector privat

 
Mediu 

7,14  % 

Asociaţia Patronatul Întreprinderilor 
Mici şi Mijlocii Galaţi 

Sector privat 
Dezvoltare economică 

7,14  %
 

Camera de Comerţ, Industrie şi 
Agricultură Galaţi 

Sector privat 
Dezvoltare economică 

7,14  % 

Grupul de Producători „Lotca” Galaţi 
Sector privat

 
Sector pescuit 

7,14  % 

Procent membri sector pescuit/ acvacultură 
din mediul privat inclus în parteneriat: 

41,66 % 
din mediul privat al parteneriatului (5 membri 
din 12 entitati care reprezintă mediul privat) 

 

Aceste date evidențiază faptul că FLAG Galați reprezintă un parteneriat format din 
reprezentanți ai intereselor socio-economice locale, atât din sectorul public, cât și din cel 
privat, în cadrul căruia niciun grup individual de interese nu exercită controlul asupra 
procesului decisional conform art. 31, alin. 2 lit. b) din RDC. Totodată, din datele 
prezentate reiese că parteneriatul include o pondere semnificativă a reprezentanților 
din sectorul pescuit/acvacultură, care constituie 41,66% din totalul mediului privat 
implicat în parteneriat. 

 
Reprezentarea grupurilor de interese: 

− Sectorul public este reprezentat prin administrația locală și cercetare în 
acvacultură. 

− Sectorul privat este divers, incluzând: Agricultura,  Pescuitul, 
Acvacultura, Dezvoltarea regională și locală, Societatea civilă, Mediu, 
Dezvoltare economică. 

7,14  % 
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Fiecare membru deține o pondere egală de 7,14% în cadrul grupului de interese, ceea ce 
indică o distribuție echitabilă a influenței între parteneri. 

 
 
 

Figură 1 - Componența parteneriatului FLAG Galați 
 

 
 

Legenda: 
 

 
 

Reprezentarea sectorului pescăresc și acvaculturii: Din totalul membrilor din mediul privat, 
41,66% provin din sectorul pescăresc și acvacultură, ceea ce subliniază un focus clar și 
puternic pe domeniul specific al parteneriatului. 
Parteneriatul FLAG Galați reunește actori cheie din domenii complementare, ceea ce 
facilitează o abordare integrată pentru dezvoltarea durabilă a zonei pescărești din județul 
Galați. Prezența atât a instituțiilor publice, cât și a mediului privat și a ONG-urilor asigură 
un echilibru între interesele economice, sociale și de mediu. 

Sector public 
Sector public 
Sector privat 
Sector privat 
Sector privat 
Sector privat 
Sector privat 
Sector privat 
Sector privat 
Sector privat 

Administrație locală 
Cercetare - acvacultură 
Sector agricultură 
Sector pescuit 
Sector acvacultură 
Dezvoltare regională 
Sector – societate civilă 
Dezvoltare locală  
Mediu 
Dezvoltare economică 

41,66 % din mediul privat al 
parteneriatului 
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În plus, membrii parteneriatului dovedesc bonitate profesională atât prin implicarea activă 
în cadrul activităților asociației (aprobarea strategiilor, elaborarea ghidurilor și 
procedurilor, procesul de selecție etc.), cât și prin activitatea lor curentă, care include și 
implementarea proiectelor finanțate nerambursabilă. Peste 30% din membrii 
parteneriatului, respectiv UAT județul Galați, ICDEAPA, PIMM Galați, Grup de Producători 
Lotca, Asociația PRO NATURA Galați, ADY SRL demontrează experiență în implementare 
SDL/proiecte cu finanțare nerambursabilă. Din totalul de 14 membri ai FLAG, cei 6 membri 
cu experiență demonstrată conform Anexei - Experiență parteneriat reprezintă 42,85%. 

 
Pentru implementarea ”Strategiei de Dezvoltare a Zonei pescărești Prut – Dunăre Galați” în 
cadrul Programului pentru Acvacultură și Pescuit (PAP) 2021-2027, GAL-ul, FLAG Galați, 
propune un mecanism de operare fundamentat pe principii de transparență, eficiență și 
imparțialitate, prin care asociația își consolidează în mod constant capacitatea 
administrativă și asigură o guvernanță coerentă și responsabilă. În implementarea 
Strategiei, echipa tehnică propusă a Gal-ului va fi compusă din min. 4 persoane care vor 
implementa/coordona implementarea SDL în conformitate cu art. 33 din RDC. De asemenea, 
la nivelul asociației se iau toate măsurile pentru eliminarea riscului de conflict de interese 
așa cum este prevăzut la art. 61 alin. 3 din Regulamentul (UE) nr. 1046/2018. Mai mult decît 
atât, FLAG Galați va lua toate măsurile ca membrii care fac parte din structura 
organizatorică a GAL şi se află în situaţia de a depune proiecte în cadrul strategiei nu vor fi 
implicaţi în luarea deciziilor, verificarea sau selecţia proiectelor depuse la GAL. 
Trei membri ai echipei tehnice propuse de GAL-ul FLAG Galați au experiență dovedită 
prin implementarea strategiilor anterioare, dar toți cei patru membri propuși pe toată 
perioada de implementare au experiență de cel puțin 15  ani în implementarea 
proiectelor cu finanțare europeană. În susținerea celor afirmate se depun, anexă la 
prezenta strategie, CV-urile echipei tehnice propuse, precum și diplome/certificate etc. 

 
Componența echipei este astfel configurată încât să acopere următoarele etape-cheie ale 
implementării SDL: 

   Management și coordonare general; 
   Animare și comunicare teritorială; 
   Elaborare și promovare apeluri; 
   Evaluare proiecte; 
   Gestiune financiară și administrative; 
   Monitorizare, raportare, relația cu AMPAP. 

 
B. Prezentarea zonei pescărești 

 
Zona pescărească a județului Galați este o arie geografică continentală și continuă, situată 
integral în județul Galați, pe cursurile Dunării la Sud, Prutului la Est și Siretului la Sud -  
Sud Vest. Din punct de vedere al managementului resurselor de apă, teritoriul județean se 
află în gestiunea Administrației Bazinele de Ape Prut – Bârlad. 
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Tabel 2 - Principalele cursuri de apă 
 

 
 

Zona Pescărească este omogenă şi coerentă din punct de vedere geografic, economic şi 
social fiind acoperite teritoriile (localităţile) situate în județul Galați, pe malul drept al 
Prutului, pe malul stâng al Siretului Inferior şi pe malul stâng al Dunării. 
Pe teritoriul zonei pescărești, fluviul Dunărea colectează apele râurilor Siret și Prut, iar 
afluenții Hornicea, Elanul, Bârladul se varsă în Prut. Pe lângă delimitarea geografică care 
se realizează în proporție de peste 50% din cursuri de apă, găsim în interiorul zonei 
pescărești o suprafață relevantă de luciu de apă deoarece aceste cursuri de apă sunt însoțite 
de-a lungul luncilor sale de o multitudine de lacuri și bălți naturale. 

 
Zona pescărească a FLAG Galați cuprinde pe teritoriul său toate unitățile administrativ- 
teritoriale din județul Galați, situate pe cursul râului Prut (comunele Cavadinești, Suceveni, 
Oancea, Vlădești, Măstăcani, Foltești, Frumușița și Tulucești), pe malul Dunării (parte a 
municipiului Galaţi) și din bazinul inferior al Siretului (comunele Șendreni, Braniștea şi o 
parte a municipiului Galaţi). Astfel, zona pescărească Prut- Dunăre este singura zonă 
pescărească din județul Galați și cuprinde teritorii din 3 bazine hidrografice: Prut, Dunăre 
și Siret, la acestea adăugându-se o suprafață lacustră (lacuri naturale și bălți) de 
aproximativ 4,145 ha. Din această perspectivă, condițiile de relief sunt favorabile 
desfășurării atât a activităților de pescuit cât și a celor de acvacultură. 

 
Tabel 3 - Principalele lacuri naturale și bălți 

 

Denumire Suprafață (ha) 
Lacul Brateș în partea de Nord-Est a Municipiului Galați 2.111,00 
Balta Mața-Rădeanu - baltă naturală din Lunca Prutului, partea de Nord1 605,00 
Balta Șovârca situată între Oancea și Rogojeni 274,00 
Balta Vlașca - baltă naturală din Lunca Prutului 42,00 
Lacul Pochina - baltă naturală din Lunca Prutului 75,00 
BaltaVlășcuța - baltă naturală din Lunca Prutului 49,00 
Balta Potcoava - localitatea Braniștea, jud. Galați 49,00 
Balta Lozova - localitatea Braniștea, jud. Galați 145,00 
Balta Mălina – localitatea Smârdan, jud. Galați 154,00 

 
 

 

1   Sursa:  https://primariacavadinesti.ro/delta-prutului/ 

Denumirea 
cursului de apă 
 
Fluviul Dunărea 
Râul Prut 
Râul Siret 

Lungimea cursului de apă 
Pe teritoriul zonei Pe teritoriul județului 
pescărești (km) Galați (km) 
22 22 
103 103 
30 150 

Lungime totală 
(km) 
2.860 
742 
559 

Sursa: Anuarul statistic al Județului Galați, ediția 2024 – p.21 
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Figură 2 - Principalele lacuri naturale și bălți 
 

 
Diversitatea geografică și accesul la resurse acvatice susțin o activitate constantă în sectorul 
pescăresc comercial. În anul 2023, au fost activi 172 de pescari comerciali, cu capturi 
raportate de pe 65 de ambarcațiuni autorizate, iar în anul 2024 au fost înregistrați 171 de 
pescari comerciali, cu capturi provenite de pe 67 de ambarcațiuni. Aceste date furnizate 
de ANPA prin adresa nr. 6038/03 iulie 2025 evidențiază caracterul operațional și 
continuitatea practicii pescuitului în teritoriu. 

 
Conform adresei emise de ANPA nr. 6038/03 iulie 2025 avem următoarele delimitări de 
reglementare a efortului de pescuit pe zone: 

   Comunele Cavadinești, Suceveni, Oancea, Vlădești, Măstăcani, Foltești, Frumușița, 
Tulucești și Municipiul Galați sunt riverane sectorului/tronsonului din Râul Prut cu 
delimitarea Confluență Dunăre – Confluență Râu Elan. 

   Comunele Braniștea și Șendreni sunt riverane Râului Siret care alimentează 
exploatații de acvacultură limitrofe. 

Zona Municipiului Galați este riverană următoarelor sectoare de pescuit pe Dunăre: 
Sector nr. 1 cu delimitarea tronsonului km 40 (amonte ARBDD) – km 155 (Confluență Râu 
Siret); 
Sector nr. 2 cu delimitarea km 155 (Confluență Râu Siret) – km 174 (trecere bac Insula Mare 
a Brăilei). Pentru zona Galați delimitarea este km 155 – km162. 

Balta Maicăș - baltă naturală din Lunca Prutului 
Lacul Vlădești - baltă naturală din Lunca Prutului 
Lacul Cătușa în partea de Vest a Municipiului Galați 
Lacul Brănești - baltă naturală din Lunca Prutului 
Sursa: Anuarul statistic al Județului Galați, ediția 2024 – p.22 

43,00 
234,00 
30,00 
23,00 
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În concluzie, zona pescărească propusă de Asociația pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut – 
Dunăre” Galați are o reprezentativitate pentru activitățile de pescuit și acvacultură de 100% 
(peste 50%), iar numărul de pescari care activează pe acest teritoriu omogen este de peste 
20 de pescari, respectiv 172 la nivelul anului 2023 și 171 la nivelul anului 2024. De asemenea, 
in anul 2024, conform adresei ANPA, 60 de lucratori in acavcultură au fost raportati de catre 
entitatile de profil. Datele certe sunt extrase din adresa emisă de ANPA nr. 6038/03 iulie 
2025. 

 
Teritoriul propus de GAL (FLAG Galați) pentru implementarea ”Strategiei de Dezvoltare a 
Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați” este format din 11 localități cu granițe comune, 
respectiv Cavadinești, Suceveni, Oancea, Vlădești, Măstăcani, Foltești, Frumușița, 
Tulucești, Municipiul Galați (întreg teritoriul), Șendreni și Braniștea. Suprafața de 
intervenție a GAL este mai mică decât suprafața unei regiuni de nivel NUTS3 – Județul Galați 
- care are în componență 2 municipii, 2 oraşe şi 61 comune – respectiv de 962,3922 km2 (22% 
din teritoriul judetului Galati). 
Teritoriul zonei pescărești al FLAG Galați nu se suprapune cu cel al niciunui alt 
parteneriat care implementează o Strategie de Dezvoltare Locală (SDL) finanțată prin 
Programul pentru Acvacultură și Pescuit (PAP) 2021–2027, aspect confirmat prin 
hotărârile Consiliilor Locale ale celor 11 localități (anexate la prezenta) care aprobă 
includerea UAT-urilor în teritoriul eligibil al FLAG Galați și atestă neparticiparea 
acestora la alte parteneriate similare finanțate prin PAP. 
Asociația este constituită ca o structură distinctă, care va implementa ”Strategia de 
Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați” propusă spre finanțare prin Programul 
pentru Acvacultură și Pescuit (PAP) 2021–2027. 
”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați” poate coexista în acelaşi 
spaţiu cu alte programe operaționale finanțate prin alte fonduri (eg. Programul Incluziune 
și Demnitate Socială 2021-2027, Planul Strategic 2023-2027, LEADER etc.) fiind 
complementare. 

 
În concluzie, teritoriul GAL-ului ”FLAG Galați” este în întregime eligibil, respectând 
prevederile Ghidului solicitantului și ale Regulamentului (UE) 2021/1060, și corespunde 
cerințelor de coerență teritorială, funcționalitate economică, reprezentativitate piscicolă 
și delimitare instituțională. 

 
La nivelul Județului Galați activează următoarele entități de tip GAL complementare: 
1. GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ STRATEGAL – finanțată prin Programul Incluziune și 

Demnitate Socială 2021-2027 care are ca scop promovarea dezvoltării durabile a 
teritoriului Municipiului Galați prin intervenții în zonele urbane marginalizate care să 
permită combaterea eficientă a sărăciei și a excluziunii sociale, să pună în valoare 
potențialul de dezvoltare local și să ducă la dezvoltarea economică şi socială a 
comunității. 

Parteneriatul STATEGAL este alcătuit din reprezentanți ai sectorului public (Municipiul 
Galați) și privat (ONG-uri, persoane fizice etc.). 
2. ASOCIAȚIA GAL COVURLUI –  finanțată prin Planul Strategic 2023-2027-  LEADER  - 

dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității. Implementarea 
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programului LEADER la nivelul teritoriului GAL Covurlui aduce beneficii semnificative 
prin promovarea dezvoltării durabile, inovative și bazate pe comunitate. 

Parteneriatul este format din: 16 UAT-uri din județul Galați și 49 de reprezentanți ai 
sectorului privat. 

3. ASOCIAȚIA GAL EREMIA GRIGORESCU 1863 GALAȚI finanțată prin Planul Strategic 
PAC 2023-2027 și Programul de incluziune și Demnitate Socială 2021-2027, în cadrul 
abordării LEADER – Dezvoltare Locală plasată sub responsabilitatea comunității care 
ca scop îmbunătățirea calității vieții și consolidarea competitivității economice a 
teritoriului. Parteneriatul este format din 12 parteneri reprezentând sectorul 
public, 19 parteneri reprezentând sectorul privat, sectorul societate civile (ONG) – 
4 parteneri și sector Persoană Fizică – 1 partener. 

4. ASOCIAȚIA GRUP DE ACȚIUNE LOCALĂ „LUNCA JOASĂ A SIRETULUI” - finanțată prin 
Planul Strategic PAC 2023-2027 și Programul de incluziune și Demnitate Socială 
2021-2027, în cadrul abordării LEADER – Dezvoltare Locală plasată sub 
responsabilitatea comunității care are ca scop dezvoltarea rurală în interesul 
comunităților locale. Parteneriatul este format din 11 parteneri reprezentând 
sectorul public, 31 parteneri reprezentând sectorul privat. 

 
Având în vedere cele de mai sus: 
 Nu există nicio suprapunere instituțională sau de parteneriat între FLAG Galați și vreun 

Grup de Acțiune Locală finanțat prin LEADER/PNS. Componența parteneriatului 
Asociației pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut – Dunăre” Galați este diferită de cea a 
oricărui GAL LEADER care acționează la nivelul Județului Galați, iar membrii participanți 
nu reprezintă aceleași structuri în mod organizatoric. 

 Aparatul tehnic al FLAG Galați este complet separat de cel al altor entități care 
implementează fonduri europene în zonă. Asociația pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut – 
Dunăre” Galați nu utilizează personal, resurse logistice sau infrastructură comună cu 
alte structuri LEADER. 

 Nu se impune măsura de separare a registrelor contabile, a comitetelor de selecție sau 
a circuitelor financiare, întrucât GAL-ul ”FLAG Galați” nu este implicat în niciun 
instrument complementar de tip LEADER/PNS care să impună condiții de demarcare 
suplimentară. 

 
Tabel 4 - UAT-uri componente ale zonei de pescuit și de acvacultură a FLAG Galați 

 

 

Nr. 

crt  Numele UAT/ cartier 

Mențiune Desfășurare 

Suprafața  neaderare activități 

(km2) Nr. și data HCL la alt pescuit/ 
parteneriat acvacultură 
(DA/NU) (DA/NU) 

1. UAT Cavadinești, Județul 
Galați 
UAT Suceveni, Județul 
Galați 
UAT Oancea, Județul Galați 

110,76 40/28.09.2023 DA DA 

2. 
70,3224 41/28.09.2023 DA DA 

3. 52,251 38/21.09.2023 DA DA 
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Pentru prezentarea suprafețelor, GAL a prezentat informațiile oficiale furnizate de către 
instituțiile abilitate, respectiv Agenția Națională de Cadastru și Publicitate Imobiliară: 
https://data.gov.ro/dataset/volumul-datelor-imobilelor-gestionate-la-nivel-de-uat-anul-2024. 

 
În susținerea celor afirmate, Asociația pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut – Dunăre” Galați 
prezintă mai jos ilustrarea grafică a Județului Galați (hărțile se regăsesc ca anexe la 
prezenta strategie) cu reprezentarea completă a zonei de pescuit și de acvacultură, 
respectiv a arealului Prut – Dunăre Galați. 

 
UAT-urile componente generează o structură teritorială continuă. Teritoriul propus de 
Asociația pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut – Dunăre” Galați pentru implementarea 
strategiei de dezvoltare locală plasate sub responsabilitatea comunității acoperă un 
teritoriu omogen de pe raza judeţului Galați și unește trei principalele cursuri de apă 
Dunărea, Prutul și Siretul. 

Procentul de UAT-uri unde se desfășoară activități de pescuit/acvacultură: 100% 

4. 
 
 
 
 
 
 
7. 

UAT Vlădești, Județul 
Galați 
UAT Măstăcani, Județul 
Galați 
UAT Foltești, Județul 
Galați 
UAT Frumușița, Județul 
Galați 
UAT Tulucești, Județul 
Galați 
UAT Municipiul Galați 
(întreg teritoriul), Județul 
Galați 
UAT Șendreni, Județul 
Galați 
UAT Braniștea, Județul 
Galați 

60,883 43/28.09.2023 DA DA 

5. 
65,1079 49/31.10.2023 DA DA 

6. 
68,9897 45/26.10.2023 DA DA 

108,55 50/26.10.2023 DA DA 

8. 
72,2369 96/27.09.2023 DA DA 

9. 
243,64 546/28.09.2023 DA DA 

10. 
47,3209 295/25.10.2023 DA DA 

11. 
62,3304 74/28.09.2023 DA DA 
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Figură 3 - Harta administrativă și amplasarea în teritoriu - Zona de pescuit și acvacultură 
Prut - Dunăre Galați 
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Figură 4 - Harta Galați 

Pa
gi

na
 2

0 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Descrierea zonei 
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Județul Galați face parte din Regiunea de Dezvoltare Sud-Est alături de județele Brăila, 
Buzău, Constanța, Tulcea și Vrancea, coordonatele geografice ale acestuia fiind: între 
45°25’și 46°10’ longitudine nordică și între 27°20’ și 28°10’ longitudine estică. Teritoriul 
județului se învecinează la nord cu județul Vaslui, la sud cu județele Brăila și Tulcea, la est 
cu Republica Moldova, iar la vest cu județul Vrancea, fiind poziționat din punct de vedere 
geografic în exteriorul arcului carpatic, în zona de întrepătrundere a marginilor provinciilor 
fizico-geografice est-europeană, sud-europeană și parțial central-europeană. Forma de 
relief predominantă este de câmpie, aparținând unor subunități ale Câmpiei Române 
(Câmpia Covurlui, Câmpia Siretului Inferior și Câmpia Tecuciului), dar prezintă și zone de 
podiș ce aparțin Podișului Moldovenesc. Județul este străbătut de cea mai importantă apă 
curgătoare din țară, fluviul Dunărea, ce îl traversează pe o distanță de 22 km și formează 
unul dintre cele 3 bazine hidrografice ale județului, alături de cele ale Siretului și Prutului. 
Acesta beneficiază de suprafețe întinse de arii naturale protejate de interes național, care 
ocupă peste 2% din suprafața județului, printre care se află și 4 rezervații de interes 
național. În ceea ce privește suprafața ariilor naturale protejate de interes comunitar care 
fac parte din siturile Natura 2000, acestea ocupă peste 13% din suprafața județului. Județul 
prezintă un potențial ridicat de dezvoltare socio-economică și strategică datorită amplasării 
sale de-a lungul Dunării, făcând parte din sistemul celei mai importante artere comercial- 
fluviale europene reprezentată de Canalul Dunăre – Main – Rin, respectiv a rolului de poartă 
și interfață între Uniunea Europeană și țările din estul acesteia. Totodată, fiind bogat în 
resurse locale și având o accesibilitate bună în teritoriu, județul îndeplinește toate 
premisele necesare pentru a beneficia de o dezvoltare durabilă și de sporirea calității vieții 
populației.2

 

 
Suprafața geografică a județului Galați este de 4.466,3 km2 iar suprafața zonei pescărești 
este de 962,3922 km2, mai mică decât suprafața unei regiuni de nivel NUTS 3, respectiv 
județul Galați. Zona pescărească Prut – Dunăre cuprinde o arie geografică situată într-un 
singur județ, județul Galați și este traversată de fluviul Dunărea la sud (22 km), de râul Prut 
– la est și de râul Siret la sud-sud-vest (Tabel nr. 1 – Principalele cursuri de apă). 

 
Prin poziţia sa la exteriorul arcului carpatic, judeţul ocupă zona de întrepătrundere a 
marginilor provinciilor fizico-geografice est-europeană, sud-europeană şi în parte, central- 
europeană, ceea ce se reflectă atât în condiţiile climaterice în învelişul vegetal şi de soluri, 
cât şi în structura geologică a reliefului. Acestea din urmă oferă o privelişte cu înălţimi 
cuprinse între 310 m în nord şi 5 -10 m la sud3. 
Pe teritoriul zonei pescărești, fluviul Dunărea colectează apele râurilor Siret și Prut, iar 
afluenții Hornicea, Elanul, Bârladul se varsă în Prut. Pe lângă delimitarea geografică care 
se realizează în proporție de peste 50% din cursuri de apă, găsim în interiorul zonei 
pescărești o suprafață relevantă de luciu de apă deoarece aceste cursuri de apă sunt însoțite 
de-a lungul luncilor sale de o multitudine de lacuri și bălți naturale (Tabel nr. 2 – Principalele 
lacuri naturale și bălți). 

 
 

 

2 Sursa: STRATEGIA DE DEZVOLTARE A JUDEȚULUI GALAȚI 2021-2028, p. 25 
3 Raport de Mediu pentru STRATEGIA DE DEZVOLTARE DURABILA 2021 – 2028 Consiliul Judetului Galati, 
p. 15. Pa
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Zona pescărească cuprinde pe teritoriul său toate unitățile administrativ-teritoriale din 
județul Galați, situate pe cursul râului Prut (comunele Cavadinești, Suceveni, Oancea, 
Vlădești, Măstăcani, Foltești, Frumușița și Tulucești), pe malul Dunării - Municipiul Galaţi și 
din bazinul inferior al Siretului (comunele Șendreni, Braniștea, dar şi o parte a municipiului 
Galaţi). Astfel, zona pescărească Prut- Dunăre este singura zonă pescărească din județul 
Galați și cuprinde teritorii din 3 bazine hidrografice: Prut, Dunăre și Siret, la acestea 
adăugându-se o suprafață lacustră (lacuri naturale și bălți) de 4.145 ha. Din această 
perspectivă, condițiile de relief sunt favorabile desfășurării atât a activităților de pescuit 
cât și a celor de acvacultură. Piscicultura are un potențial ridicat de dezvoltare, dar este 
necesară o valorificare mai intensă a oportunităților oferite de acest sector. 

 
Relieful zonei pescărești este unul predominant de luncă (89%) și într-o foarte mică măsură 
(în comunele Suceveni și Cavadinești) de coline. Vecinătățile estice cuprind subunități ale 
Câmpiei Române (Câmpia Covurlui, Câmpia Siretului Inferior, Câmpia Tecuciului) sau 
prelungiri ale Podișului Central Moldovenesc (Colinele Tutovei în nord și nord-vest). Pe 
teritoriul zonei regăsim și limita vestică a Deltei Dunării (Cotul Pisicii – Ostrov Prut), iar aici 
se formează graniţa directă dintre județul Galați cu judeţul Tulcea și cu Ucraina pe fluviul 
Dunărea. Relieful zonei este unitar, cu o fragmentare slabă în nord, o unitate principală 
geomorfologică după altitudine, poziție și particularități de relief: Lunca Prutului ce se 
întinde de la confluența râului Prut cu fluviul Dunărea până la nordul județului Galați, în 
depresiunea Hornicea are înălțime ce variază între 4 - 6 m și o lățime ce variază de la 1,5- 
10-11 km. 

 
Apele curgătoare parcurg o zonă de tip continental accentuat, având caracteristicile 
specifice. De aceea, acestea după ce străbat dealurile și podișurile Moldovei au debite 
semnificative în special în sezoanele de primăvară și vară (când se produc uneori și viituri 
importante). Planul de management al Bazinului hidrografic Prut menționează ca zone 
propuse pentru inundare dirijată pentru mărirea siguranței la ape mari și evitarea producerii 
de pagube materiale: B.H. Prut: - comuna Vlădești, sat Brănești, confluență pârâu Stoeneasa 
– (suprafață agricolă – proprietate privată) – cca. 1500 ha; B.H. Chineja: - teritoriul comunei 
Măstăcani și Foltești – pod peste râu Chineja (sat Chiraftei), pe DC – pasarelă cale ferată, 
localitatea Foltești (plantație de salcie – 250 ha aparținând Ocolului silvic Galați). 

 
Din punct de vedere geologic, fundamentul zonei este de vârstă proterozoic superior - 
paleozoic alcătuit din argile, argile nisipoase, nisipuri, acoperite de depozite de vârstă 
levantina - reprezentate prin argile, marne, nisipuri roşii şi plăci de gresii. Cele mai vechi 
formaţiuni din zonă sunt alcătuite din roci metamorfice asociate cu intruziuni, precum şi 
formaţiuni mezozonale, cu micaşisturi, ce apar între Prut şi localitatea Frumuşiţa. 
Fundamentul proterozoic - paleozoic are o cuvertură mezozoică alcătuită din formaţiuni 
triasice şi jurasice. De asemenea, fundamentul este afectat în zona de o falie cu direcţia E 
- V (falia Oancea - Blânzi), ce delimitează la nord fundamentul N - dobrogean. Geologia 
judeţului oferă o privelişte cu înălţimi domolite, cuprinse între 310 m în nord şi 5 -10 m la 
sud. 
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Pe teritoriul zonei pescărești se întâlnesc foarte multe tipuri de sol, iar în cadrul aceluiaşi 
tip regăsim mari variaţii. Majoritatea tipurilor de sol au roca mamă pe loess, mai puţin pe 
argile şi marne. La cele mai multe predomină textura nisipoasă şi mai puțin argiloasă. 
Întâlnim soluri cernoziomice ciocolatiu şi castaniu cu profil normal format pe pajiști xerofile 
cu graminee sau cernoziomuri degradate, cu profil de la moderat până la puternic erodat, 
soluri coluviale sau aluviale de pantă şi de vale, precum şi regosoluri şi psamoregosoluri. 
De-a lungul depozitelor loessoide, apare adesea cernoziomul levigat. Un alt subtip de 
cernoziom des întâlnit în zona pescărească este cel freatic - umed sau cernoziomul de 
fâneaţă, care se formează pe reliefuri joase. Regimul hidric și prezența solurilor brune 
cenuşii este favorabil culturii viţei de vie sau plantelor tehnice, în lunca Siretului şi a 
Prutului. 

 
Fauna din luncile şi bălţile prezente în zona analizată se compune din: vulpi, vidre, iar dintre 
păsări pot fi menționate: raţele, gâștele, pescăruşii, sitarii, lişiţele etc. Modificările ce au 
avut loc în biotop au avut ca efect şi reducerea lor, ca număr şi arie de răspândire. 
Populațiile de păsări, preponderent acvatice și herpetofauna sunt foarte bine reprezentate 
în zona analizată. Zona pescărească este caracterizată de bogăţia tipurilor de habitate și 
prin numărul de specii de floră şi faună sălbatică - 228 specii de păsări, 24 specii de 
mamifere, 13 specii de reptile, 14 specii de amfibieni, 50 specii de peşti - multe fiind cu 
statut special – ocrotite, endemice, rare, foarte rare, vulnerabile sau pe cale de dispariţie. 
Din numărul total al speciilor de păsări din zona Prutului inferior, 50 de specii, cu un diferit 
grad de periclitate şi vulnerabilitate, sunt incluse în Cartea Roşie a vertebratelor din 
România (2005). Regăsim moluștele din mediul acvatic și terestru, dintre care gasteropodele 
terestre sunt dependente de natura solului. Vertebratele sunt bine reprezentate prin toate 
cele cinci grupe caracteristice. În apele Prutului și zonele lacustre, regăsim crapul, șalăul 
și, mai rar, somnul. În Dunăre lângă Galați se găsesc pești mari, migratori ca nisetrul, cega, 
păstruga, morunul, dar și semi-migratori, ca somnul, crapul, plătica, babușca, șalăul sau 
carasul. Menționăm că o specie foarte apreciată și scrumbia de Dunăre. 

 
Biodiversitatea este evidențiată și de concentrarea mare pe doar 926 km2 a 8 arii 

naturale protejate de interes naţional de tip rezervaţie naturală (Legea nr. 5/2000 privind 
aprobarea Planului de amenajare a teritoriului naţional - Secţiunea a III-a - zone protejate 
cu modificările și completările ulterioare şi Legea nr. 462/2001 pentru aprobarea 
Ordonanţei de urgenta a Guvernului nr. 236/2000 privind regimul ariilor naturale protejate, 
conservarea habitatelor naturale, a florei şi faunei sălbatice cu modificările și completările 
ulterioare) și un parc natural, cu limitele descrise în H.G. nr. 2151/2004 privind instituirea 
regimului de arie naturală protejată pentru noi zone cu modificările și completările 
ulerioare. 

 
Parcul Natural “Lunca Joasă a Prutului Inferior” este o zonă naturală de mare valoare 
ştiinţifică cu rol de conservare a biodiversităţii care include 4.925 ha zone umede, 2.627 ha 
păduri şi pajişti umede precum şi alte habitate naturale. Din cele 8 arii protejate cu o 
suprafață 8.820,10 ha, 7 sunt în categoria IUCN IV și Parcul Natural Lunca Joasă a Prutului 
Inferior este în categoria IUCN V. Pe teritoriul zonei pescărești sunt 5 arii protejate ce fac 
parte din Rețeaua ecologică NATURA 2000 de protecție special avifaunistică (SPA) cu o 
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suprafață totală de 32.103 ha, precum și 7 arii protejate NATURA 2000 cu regim de arie 
natural protejată a siturilor de importanță comunitară (SCI) cu o suprafață totală de 
13.240,75 ha. 

 
Tabel 5 - Arii naturale protejate - Zona pescărească Prut- Dunăre Galați 

Lacuri / iazuri 
Suprafață 
zonă 

Arii naturale protejate / amenajări 
piscicole 

Lungime țărm / 
ape interioare 

Km2 Km2 Km2 Km2 

Legea nr. 5/2000, Secțiunea a III-a; Legea 462/2001 
0,49 Balta Potcoava, comuna Braniștea 0,49 Nu este cazul. 
0,748 *Lacul Pochina, comuna Suceveni 0,748 Nu este cazul. 
0,418 *Lacul Vlășcuța, comuna Măstăcani 0,418 Nu este cazul. 

Locul fosilier Tirighina - Barboși, 
0,01 

municipiul Galați 
0 Nu este cazul. 

0,81 *Lunca Joasă a Prutului, comuna 
Cavadinești 

 
0,81 103 km (râul Prut) 

0,62 Ostrovul Prut, municipiul Galați 0,62 Nu este cazul. 

2,3 Pădurea Gârboavele, comuna 
Tulucești 

HG nr. 2151/2004 
Parcul Natural Lunca Joasa a Prutului 

 
0 Nu este cazul. 

 
82,47 

Inferior- Berești-Meria, Nicorești 
Cavadinești, Oancea, Suceveni, 
Vlădești, Tulucești, Vânători 

 
49,25 103 km (râul Prut) 

HG nr. 971/2011 (Rețeaua Natura 2000) 
156,82 ROSPA0121 Lacul Brateș 156,62 Nu este cazul. 
19,5 ROSPA0130 Mața - Cârja - Rădeanu 19,5 Nu este cazul. 
H.G. nr. 971/2011 (Rețeaua Natura 2000-SPA) 

ROSPA0031 Delta Dunării și Complexul 
0,62 Razim - Sinoe - Ostrovul Prut, 

municipiul Galați 
ROSPA0070 Lunca Prutului - Vlădești - 

0,62 Nu este cazul. 

143,89 
 

0,2 
Frumusița 143,89 103 km (râul Prut) 
ROSPA0071 Lunca Siretului Inferior 
(comunele Sendreni și Branistea) 

0,2 30 km (râul Siret)
 

19,5 ROSPA0130 Mața - Cârja - Rădeanu 19,5 Nu este cazul. 
Ordin nr. 2387/2011 (Rețeaua Natura 2000-SCI) 

ROSCI0065 Delta Dunării și Complexul 
0,62 Razim-Sinoe-Ostrovul Prut, municipiul 

Galați 
0,62 Nu este cazul. 

58,52 ROSCI0105 Lunca Joasă a Prutului 58,52 103 km (râul Prut) 
2,19 ROSCI0151 Pădurea Gârboavele 2,19 Nu este cazul. 

Pa
gi

na
 2

5 



 

 

 
 

Zona Pescărească propusă de FLAG Galați în cadrul Strategiei este reprezentată, așadar, de 
ecosisteme cu biodiversitate remarcabilă – „Lunca Joasă a Prutului Inferior” și luncile 
adiacente Dunării – ceea ce conferă teritoriului un potențial deosebit pentru desfășurarea 
activităților de pescuit și acvacultură în condiții naturale favorabile. Totodată, valorile 
ecologice, peisagistice și culturale ale zonei susțin dezvoltarea unor forme sustenabile de 
turism și a unor activități conexe, contribuind la diversificarea economiei locale și la 
consolidarea identității teritoriale. 
Cu toate acestea, zona se confruntă cu presiuni antropice semnificative care amenință 
echilibrul ecologic al întregului areal. Practici de pescuit insuficient reglementate, 
utilizarea unor metode distructive, precum și turismul necontrolat generează impacturi 
cumulative asupra habitatelor și speciilor, în special în zonele sensibile. Aceste provocări 
subliniază necesitatea unei abordări integrate și sustenabile de gestionare a resurselor, în 
care conservarea biodiversității și valorificarea economică responsabilă să fie în mod 
echilibrat corelate. 
FLAG Galați propune în cadrul noii strategii continuarea misiunii sale de promotor al 
dezvoltării locale, consolidând încrederea comunitățiilor în zona de intervenție. FLAG Galați 
a înțeles că dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității reprezintă 
elementul esențial în sprijinirea competitivității și promovarea mediului economic local, 
sporirea și capitalizarea atuurilor de mediu ale zonelor de pescuit și acvacultură, inclusiv 
operațiunile care vizează atenuarea schimbărilor climatice, precum și promovarea și 
valorificarea socio-culturală a zonei pescărești în vederea consolidării rolului comunităților 
pescărești. 

 
 

 

4 Sursa: chrome- 
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://sgglegis.gov.ro/legislativ/docs/2014/09/9bjg761w0zm43c 
yqs_k8.pdf 
5 Idem 
6 Idem 

7 Idem 

0,2 
ROSCI0162 Lunca Siretului Inferior 
(comunele Șendreni și Braniștea) 

0,2 

7,0875 ROSCI0315 Lunca Chineja 7,0875 

30 km (râul Siret) 

10 km (pârâul 
Chineja) 

Hotărârea Consiliului Județului Galați nr. 46/1994 

0,30 Faleza Dunării 0,30 

58,52 Lunca Joasă a Prutului 4
 58,52 

74,8 
41,8 
62 

Lacul Pochina5
 

Lacul Vlăşcuţa6 

Ostrovul Prut 7
 

74,8 
41,8 
62 

10 km (fluvial 
Dunărea)  
zona de este a 
Județului de la 
Cavadinești până 
la vărsarea în 
Dunăre 
Nu este cazul 
Nu este cazul 
Nu este cazul 
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Abordarea strategiei pe principiul ”bottom-up”, deja consacrat al FLAG Galați, stimulează 
responsabilizarea comunităților locale față de patrimoniul natural și cultural. Pescarii locali, 
care cunosc cel mai bine dinamica ecosistemelor și practicile tradiționale, pot contribui la 
elaborarea unor reguli și practici sustenabile, limitând metodele distructive și promovând 
un pescuit responsabil. 
De asemenea, implicarea comunităților în gestionarea resurselor contribuie la evitarea 
fenomenelor de suprasolicitare și degradare a zonelor sensibile. În același timp, prin această 
abordare FLAG Galați facilitează construirea unui dialog constructiv între diferiți actori, 
inclusiv autorități și experți, pentru dezvoltarea și implementarea unei strategii integrate, 
echilibrate și adaptată nevoilor comunității sale. Participarea locală activă asigură o 
monitorizare mai eficientă a impacturilor antropice și o capacitate sporită de reacție în 
timp real la provocările apărute. 

 
În concluzie, abordarea bottom-up a FLAG Galați nu este doar un principiu teoretic, ci un 
mecanism practic și indispensabil pentru dezvoltarea durabilă a Zonei Pescărești Prut - 
Dunăre. Doar printr-o implicare autentică și susținută a comunității locale se poate garanta 
că patrimoniul natural va fi conservat, iar economia locală diversificată și consolidată pe 
termen lung, în acord cu identitatea și valorile acestui teritoriu unic. 

 
Populația din zona de pescuit și de acvacultură 

 

De-a lungul timpului, viaţa comunităţilor umane din zona Galaţi a fost determinată în mod 
direct de Dunăre. 

 
Tabel 6 - Populaţia la recensăminte pe sexe şi localităţi 

 

 

Nr. 

crt  Denumire UAT/cartier 
Populație 
(nr.locuitori) 

Sursa datelor 
(surse oficiale verificabile) 

1 
UAT Comuna 
Cavadinești 

2 UAT Comuna Suceveni 

3 UAT Comuna Oancea 

4 UAT Comuna Vlădești 

5 
UAT Comuna 
Măstăcani 

6 UAT Comuna Foltești 

7 
UAT Comuna 
Frumușița 

2445 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 
1235 bărbați 2024 

1210 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 49 
1491  Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 

739 bărbați 2024 
1752 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 54 

1183  Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 
594 bărbați 2024 

589 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 52 
1829  Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 

937 bărbați 2024 
892 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 54 

3783 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 1235 bărbați
 2024 

1210 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 52 
3262 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 1908 bărbați

 2024 
1875 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 50 

5067 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 2545 bărbați
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Total populație Femei Bărbați 

 

 
 
 

Figură 5 - Populaţia la recensăminte pe sexe şi localităţi 
 

UAT Municipiul Galați (întreg teritoriul) 217851 115281 102570 
UAT Comuna Braniștea 3956 1990 1966 
UAT Comuna Șendreni 5065 2571 2494 
UAT Comuna Tulucești 6407 3225 3182 

UAT Comuna Frumușița 5067 2522 2545 
UAT Comuna Foltești 3262 1609 1653 

UAT Comuna Măstăcani 3783 1875 1908 
UAT Comuna Vlădești 1829 892 937 
UAT Comuna Oancea 1183 589 594 

UAT Comuna Suceveni 1491 1752 739 
UAT Comuna Cavadinești 2445 1210 1235 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabel 7 - Evoluția populației din zona de pescuit și de acvacultură a GAL (FLAG Galați) 8 

 
 

 

8 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 2024, p. 50-51 

2522 femei 

8 UAT Comuna Tulucești 

9 UAT Comuna Șendreni 

10 UAT Comuna Braniștea 

11 UAT Municipiul Galați 
(întreg teritoriul) 

Total zonă 

Date la 1 decembrie 2021, p. 51 
6407 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 3182 bărbați

 2024 
3225 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 54 

5065 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 2494 bărbați
 2024 

2571 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 53 
3956 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 1966 bărbați

 2024 
1990 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 49 

217851 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 
102570 bărbați 2024 

115281 femei Date la 1 decembrie 2021, p. 48 
252339 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 

119423 bărbați 2024 
132916 femei Date absolute la 1 decembrie 2021 

Sursa: Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 2024 
Date absolute la 1 decembrie 2021 
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Denumire UAT 
 
 
 

UAT Comuna 
Cavadinești 

 
 

UAT Comuna Suceveni 
 
 

UAT Comuna Oancea 
 
 

UAT Comuna Vlădești 
 
 

UAT Comuna 
Măstăcani 

 
 

UAT Comuna Foltești 
 
 

UAT Comuna 
Frumușița 

 
 

UAT Comuna Tulucești 
 
 

UAT Comuna Șendreni 
 
 

UAT Comuna 
Braniștea 

 
UAT Municipiul Galați 
– intreg teritoriul 

 
Populatie 
1 decembrie 
2021 
- date absolute - 

 
2445 

1235 bărbați 
1210 femei 

1491 
739 bărbați 
1752 femei 

1183 
594 bărbați 

589 femei 
1829 

937 bărbați 
892 femei 

3783 
1908 bărbați 

1875 femei 
3262 

1653 bărbați 
1609 femei 

5067 
2545 bărbați 

2522 femei 
6407 

3182 bărbați 
3225 femei 

5065 
2494 bărbați 

2571 femei 
3956 

1966 bărbați 
1990 femei 

217851 
102570 bărbați 

115281 femei 

 
 

Populație   
1 iulie 2023 

 
 

2703 
1426 bărbați 

1277 femei 
1502 

758 bărbați 
744 femei 

2610 
1466 bărbați 

1144 femei 
2404 

1298 bărbați 
1106 femei 

4388 
2243 bărbați 

2145 femei 
3026 

1556 bărbați 
1470 femei 

5217 
2599 bărbați 

2618 femei 
7569 

3810 bărbați 
3759 femei 

5745 
2846 bărbați 
28991 femei 

4451 
2210 bărbați 

2241 femei 
303063 

146086 bărbați 
156977 femei 

 
Populație   
1 iulie 2024 
- date 
provizorii 

 
2696 

1421 bărbați 
1275 femei 

1553 
790 bărbați 

763 femei 
2594 

1475 bărbați 
119 femei 

2333 
1257 bărbați 

1076 femei 
4309 

2200 bărbați 
2109 femei 

2970 
1531 bărbați 

1439 femei 
5178 

2571 bărbați 
2607 femei 

7509 
3785 bărbați 

3724 femei 
5842 

2913 bărbați 
2929 femei 

4473 
2221 bărbați 

2252 femei 
297655 
143072 bărbați 

154583 femei 

 
 

Evolutie nr. 
locuitori 

 
 

+251 
+186 bărbați 

+65 femei 
+62 

+51 bărbați 
+11 femei 

+1411 
+881 bărbați 

-470 femei 
+504 

+320 bărbați 
+184 femei 

+526 
+965 bărbați 

+899 femei 
-292 

-377 bărbați 
-436 femei 

+111 
+26 bărbați 

+85 femei 
+1102 

+603 bărbați 
+499 femei 

+777 
+419 bărbați 

+358 femei 
+517 

+255 bărbați 
+262 femei 

+79804 
+40502 bărbați 

+39302 femei 
 

 
 

 

 
Figură 6 - Evoluția populației din zona de pescuit și de acvacultură 

252339 342678 337112 +84773 
119423 bărbați 166298 bărbați 163236 bărbați +43813 bărbați 

132916 femei 176380 femei 173876 femei +40960 femei 

Total 

Pa
gi

na
 2

9 



 

 

 
Evoluția populației totale din zona pescărească de intervenție propusă Prut – Dunăre 
Galați 

 
Analiza statistică a datelor demografice pentru perioada decembrie 2021 – iulie 2023 – 
iulie 2024 în zona FLAG Galați evidențiază tendințe diferențiate de evoluție a populației, 
atât pe ansamblul regiunii, cât și la nivel de unități administrativ-teritoriale (UAT). 

 
Tabel 8 - Evoluția populației totale din zona pescărească de intervenție propusă Prut – Dunăre 

Galați 

 
 

Figură 7 - Evoluția populației totale din zona pescărească de intervenție propusă Prut – Dunăre 
Galați 

 
 

Populația totală a crescut de la 252.339 (dec. 2021 - date absolute) la 337.112 (iul. 2024 – 
date provizorii), ceea ce reprezintă o creștere netă de 84.773 locuitori. 

Indicator 

Evoluție 
31.12.2021 1.07.2024 Evoluție Evoluție totală 
date 1.07.2023 date 2021– 2023– 2021 – 
absolute provizorii 2023 2024 2024 

Populație zona de 
intervenție GAL 

252339 342678 337112 
+ 90339 -5566 + 84773 
(+ 35,8%) (-1,6%) (+33,6%) 
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Această creștere este generată în proporție covârșitoare de Municipiul Galați, care a 
înregistrat un salt demografic de 79.804 persoane, reprezentând ~94% din creșterea totală 
la nivelul zonei analizate. Municipiul Galați concentrează aproape toată creșterea regională 
și rămâne polul demografic dominant, cu o populație de peste 330.000 locuitori în 2024 (1 
iulie – date provizorii9). 
Evoluții semnificative pe comune 
Creșteri notabile: 
 Oancea: +1.411 locuitori (creștere de peste 119% față de 2021). Este cea mai 

spectaculoasă evoluție relativă, cu un salt de la 1.183 la 2.594. Creșterea este datorată 
în special bărbaților (+881). 

 Tulucești: +1.102 locuitori – o creștere consistentă, UAT-ul depășind pragul de 7.500 
locuitori în 2023, iar în 2024 menținând o populație stabilă. 

 Măstăcani: +526 locuitori – o creștere constantă și echilibrată între sexe. 
 Vlădești și Braniștea: +504, respectiv +517 locuitori – trend ascendent susținut în 

perioada analizată. 
 Șendreni: +777 locuitori – reflectă o evoluție echilibrată și susținută, apropiindu-se de 

6.000 locuitori. 
 

Scăderi sau stagnări: 
 Foltești: Singura comună care înregistrează o scădere netă (-292 locuitori). Este o 

reducere progresivă între cele trei momente analizate, afectând în special 
segmentul masculin (-377). 

 Frumușița și Cavadinești au evoluții pozitive, dar moderate: +111 și +251 locuitori. 
 

În intervalul decembrie 2021 – iulie 2024, zona FLAG Galați a cunoscut o transformare 
demografică semnificativă, cu o dinamică pronunțată și inegal distribuită între unitățile 
administrativ-teritoriale componente. Trei repere temporale – sfârșitul anului 2021, 
mijlocul anului 2023 și mijlocul anului 2024 – permit o lectură în profunzime a tendințelor 
de creștere, stagnare sau descreștere a populației din această zonă transfrontalieră cu 
caracter mixt urban-rural. 

 
Potrivit CNP (Comisia Națională de Prognoză): PIB-ul județului Galați a evoluat de la 18,9 
mld lei în 2019, la 24,7 mld lei în 2024 – o creștere susținută, însă sub media regiunii Sud-Est. 
Prognoza pe 2024–2027 estimează creșteri moderate (aproximativ 29,4 mld lei în 2024 → 
34,5 mld lei în 2027) cu accent pe municipiu și zonele urbanizate periurbane10. Economia 
locală, în perioada analizată, nu compensează complet ritmul creșterii demografice din 
zonele periurbane, ceea ce explică stagnarea sau scăderea în comunele mai puțin conectate 
de oraș, cum este Foltești. Provocarea majoră rămâne adaptarea economiei locale la noul 
profil demografic: crearea de locuri de muncă calificate în municipiu și periurbane, 
prevenirea declinului în comune vulnerabile, gestionarea migrației interne și echilibrarea 
infrastructurii publice cu noile nevoi demografice. 

 
 

9 Anuarul Statistic al Județului Galați, ediția 2024, p. 50-51 
10        chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://cnp.ro/wp-content/uploads/2024/01/Prognoza- 
2023-2027-in-profil-teritorial-aferenta-Prognozei-macroeconomice-de-toamna- 
2023.pdf?utm_source=chatgpt.com Pa
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Denumire 
UAT 

Populație 
1 
ianuarie 
2023 

Populație 
1 
ianuarie 
2024 

Evoluție 
nr. 
locuitori 

Pop. 0–19 ani 
Pop. 20–59 
ani 

Pop. peste 
60 ani 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 

UAT Comuna 
Cavadinești 
UAT Comuna 
Suceveni 
UAT Comuna 
Oancea 
UAT Comuna 
Vlădești  
UAT Comuna 
Măstăcani 
UAT Comuna 
Foltești   
UAT Comuna 
Frumușița 
UAT Comuna 
Tulucești 
UAT Comuna 
Șendreni 
UAT Comuna 
Braniștea 
UAT 
Municipiul 
Galați 

 

Zona FLAG Galați oferă un exemplu clar de creștere demografică rapidă, concentrată în 
urban și periurban, dar cu provocări serioase de coeziune rurală și sustenabilitate 
economică. Grupul de Acțiune Locală își propune, prin Strategia de Dezvoltare a Zonei 
Pescărești Prut – Dunăre Galați, să contribuie la revitalizarea teritoriului prin implementarea 
unor intervenții echilibrate, care să răspundă atât nevoilor zonelor urbane, cât și 
provocărilor specifice comunităților rurale aflate în stagnare sau declin. Aceste demersuri 
sunt corelate cu politici de ocupare și măsuri menite să sprijine menținerea populației în 
teritoriu. Datele din Anuarul Statistic al Județului Galați ediția 2024 și prognozele Comisiei 
Naționale de Prognoză evidențiază importanța unui  echilibru durabil între dinamica 
demografică și dezvoltarea economică pentru viitorul zonei pescărești în ansamblu. 

 
Tabel 9 - Evoluția populației din zona de pescuit și de acvacultură (populația după 

domiciliu POP107D) 11
 

 
 
 
 
 

 
2692 

 
2684 

 
-8 

 
523 

 
504 

 
1455 

 
1485 

 
714 

 
695 

1511 1498 -13 242 239 808 798 461 461 

2468 2647 +179 466 581 1624 1679 378 387 

2425 2369 -56 515 490 1456 1439 454 440 

4431 4349 -82 752 708 2726 2688 953 953 

3044 3008 -36 540 504 1824 1830 680 674 

5227 5200 -27 1006 969 3208 3220 1013 1011 

7566 7531 -35 1284 1226 4493 4518 1789 1787 

5640 5783 +143 1223 964 3420 3522 997 1040 

4438 4455 +17 874 862 2625 2659 939 934 

 
304810 

 
300918 

 
-3892 

 
49948 

 
48559 

 
181711 

 
12495 

 
73151 

 
73702 

 
 
 

Figură 8 - Evoluția populației totale 2023 - 2024 
 
 
 

 

11 Sursa: statistici.insse.ro:8077/tempo-ins/print - POPULATIA DUPA DOMICILIU la 1 ianuarie pe grupe de 
vârstă și vârste, sexe, județe și localități(POP107D) Pa
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Situația prezentată reflectă dinamica demografică pentru din zona pescărească de 
intervenție propusă Prut – Dunăre Galați, comparativ între anii 2023 și 2024. Informațiile 
vizează atât evoluția numerică a populației totale, cât și distribuția acesteia pe grupe de 
vârstă – 0–19 ani, 20–59 ani și peste 60 de ani – oferind o imagine clară asupra tendințelor 
de creștere, stagnare sau declin din fiecare localitate. 

 
Cea mai semnificativă schimbare apare la nivelul Municipiului Galați, care pierde aproape 
3.900 de locuitori într-un singur an, scăzând de la 226.070 în 2023 la 222.178 în 2024. 
Această diminuare afectează toate grupele de vârstă, dar mai ales segmentul populației 
active și tineretul, ceea ce semnalează un posibil dezechilibru demografic accentuat și, 
implicit, presiuni suplimentare asupra sistemelor sociale și economice locale. 

 
Analiza demografică pentru localitățile Oancea, Șendreni, Braniștea, Frumușița, Tulucești, 
Măstăcani, Vlădești, Suceveni și Cavadinești se înscrie într-un context mai larg de regres 
demografic la nivelul județului Galați, unde populația estimată în ianuarie 2024 este de 
492.692 locuitori. Din total, aproximativ 59.335 sunt minori (0–17 ani), 293.002 sunt 
persoane active (18–64 ani), iar 104.355 au peste 65 de ani (Citypopulation.de, 2024). Aceste 
date evidențiază o scădere ușoară, dar constantă a populației, cu un impact deosebit de 
vizibil în mediul rural, unde fragilitatea demografică este accentuată de fenomene precum 
migrația, îmbătrânirea populației și scăderea natalității. 

 
Deși la nivel național nu sunt disponibile în mod public date statistice detaliate pentru toate 
cele nouă comune analizate, informațiile centralizate în documentul furnizat indică o 
polarizare clară în evoluția demografică recentă. Comunele Oancea și Șendreni se remarcă 
printr-o creștere semnificativă a populației în perioada 2023–2024 – Oancea cu aproximativ 
180 de persoane, iar Șendreni cu peste 140 – susținută în special de creșterea numărului de 
tineri sub 20 de ani. Această tendință sugerează un grad ridicat de atractivitate pentru 
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familii tinere și persoane active, care aleg aceste localități datorită proximității față de 
municipiul Galați, infrastructurii în dezvoltare și condițiilor de trai mai accesibile. Aceste 
comune pot fi considerate exemple de bune practici în ceea ce privește consolidarea zonelor 
periurbane. 

 
În contrast, comunele Măstăcani, Vlădești, Suceveni, Cavadinești, Frumușița și, într-o mai 
mică măsură, Tulucești, înregistrează scăderi demografice anuale cuprinse între 8 și 82 de 
locuitori. Aceste pierderi sunt concentrate în principal în rândul populației tinere și adulte, 
indicând o combinație de migrație externă și internă, scădere a natalității și lipsa 
atractivității socio-economice locale. În aceste comunități, ponderea ridicată a persoanelor 
vârstnice – de peste 60 de ani – confirmă tendința de îmbătrânire accelerată, ceea ce 
accentuează riscurile privind sustenabilitatea serviciilor publice, funcționalitatea 
comunităților și continuitatea activităților economice locale. 

 
Analiza comparativă relevă existența unei dinamici duale la nivelul județului Galați: un 
declin sistemic generalizat în majoritatea comunelor, dar și o revitalizare localizată în unele 
zone periurbane. În acest context, analiza de față susține cu argumente clare necesitatea 
unor intervenții strategice în localitățile cu risc demografic, dar și a consolidării celor cu 
potențial de creștere. Fără politici publice adaptate – în special în domeniul infrastructurii, 
educației, sănătății și ocupării forței de muncă – există riscul accentuării polarizării între 
localitățile în creștere și cele în declin. Prin urmare, este esențială sprijinirea cu prioritate 
a comunităților vulnerabile, precum și consolidarea celor care deja prezintă semne de 
atractivitate, pentru a genera un efect de ancorare și redistribuire a dezvoltării regionale. 
Sunt recomandate proiecte integrate care să vizeze stimularea întoarcerii tinerilor și a 
familiilor, investiții în infrastructura de bază și socială, susținerea activităților economice 
tradiționale – în special pescuitul și agroturismul – precum și dezvoltarea de servicii 
educaționale și medicale adaptate nevoilor unei populații în schimbare. Astfel de măsuri 
pot contribui la transformarea acestor comune din teritorii vulnerabile în poli de dezvoltare 
locală sustenabilă, reducând decalajele teritoriale și întărind coeziunea socială și 
economică la nivelul județului Galați. 

 
Economia zonei de pescuit și de acvacultură (teritoriul vizat) 

 
Judeţul Galaţi furnizează circa 18% din produsul intern brut realizat în regiunea Sud - Est. 
Într-o ierarhie pe judeţe în cadrul regiunii, Galaţi ocupă locul 2 din punct de vedere al 
contribuţiei la formarea produsului intern brut regional după Constanţa. În ceea ce priveşte 
ponderea în nivelul naţional, produsul intern brut realizat în judeţul Galaţi reprezintă circa 
2% din total economie. Evoluţia în termeni reali evidenţiază faptul că economia judeţului a 
fost afectată de criza sanitară din anul 2020, produsul intern brut contractându-se cu 4,3%, 
mai accentuat decât la nivel naţional (-3,7%), în principal pe fondul diminuării producţiei 
industriale (-15,5%) şi a producţiei agricole (-26,7%). În anul 2021 economia judeţului s-a 
redresat, înregistrând un avans (10,7%) care a acoperit restrângerea activităţii din perioada 
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pandemiei, dinamica pozitivă menţinându-se şi în 2022 (0,3%) şi 2023 (0,1%), dar cu o 
amplitudine mult mai mică.12 

 
Figură 9 - Evoluția produsului intern brut realizat în judeţul Galaţi 

 

 
La nivel economic, județul Galați înregistrează o scădere moderată a numărului de salariați: 
de la 77.701 în anul 2018, la 73.989 în 2023 (CNSP, 2023). Distribuția forței de muncă este 
dominată de comerț (24,6%), industrie prelucrătoare (21,7%), construcții (15,8%) și 
transporturi și depozitare (9,1%). 
Rata șomajului s-a menținut la un nivel relativ constant în ultimii ani, situându-se în jurul 
valorii de 4,3% la nivel național, iar rata locurilor vacante în industrie, construcții și servicii 
este una redusă – doar 0,8% (Eurostat, 2023). 

 
Teritoriul FLAG Galați este compus din 11 UAT-uri: Cavadinești, Suceveni, Oancea, Vlădești, 
Măstăcani, Foltești, Frumușița, Tulucești, Municipiul Galați, Braniștea și Șendreni. 
Poziționarea geografică strategică a județului Galați a favorizat, în trecut, dezvoltarea unei 
economii axate pe industrie grea, concentrată în jurul Șantierului Naval, Portului Galați și 
combinatului siderurgic. Cu toate acestea, odată cu declinul sectorului industrial, structura 
economică a județului s-a modificat semnificativ. Dacă până în anii 2000 industria deținea 
o pondere dominantă, în ultimii ani s-a remarcat o creștere constantă a sectorului terțiar 
(servicii), care a ajuns să depășească industria ca pondere în economia județeană. Un alt 
sector care a cunoscut o dezvoltare progresivă este cel al construcțiilor, devenind tot mai 
relevant în dinamica economică locală, chiar dacă impactul său rămâne inferior celui 
industrial sau terțiar. 
Economia județului Galați se remarcă printr-o polarizare semnificativă între mediul urban 
și cel rural, reflectând diferențe marcante în structura activităților economice și nivelul de 
dezvoltare. Activitatea economică este concentrată preponderent în mediul urban, în 
special în municipiul Galați, care concentrează peste 66% din totalul firmelor active la nivel 
județean (INSSE, 2023). În această zonă, economia este dominată de industrii tradiționale 
cu impact economic major, precum industria metalurgică, navală și alimentară, completate 
de o gamă variată de servicii, în special în domeniile transporturilor (rutiere și prin 
conducte), alimentației publice și comerțului. 

 
 
 

 

12 CNSP (2023) Economia județului Galați – Raport de analiză socio-economică, Comisia Națională de 
Strategie și Prognoză, [online] Available at: https://cnp.ro/wp-content/uploads/2025/05/Economia-judetului- 
Galati.pdf Pa
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În contrast, mediul rural este caracterizat de o economie de dimensiuni mai reduse, cu o 
pondere ridicată a sectorului terțiar (servicii de bază, comerț), susținută de activități 
agricole și, în unele localități, de prezența unor unități industriale mici și mijlocii. Acestea 
oferă oportunități limitate de ocupare, în contextul unei economii locale fragile, 
dependente de resurse naturale și de condițiile climaterice. 

 
Dinamica economică recentă și impactul crizei sanitare 
Județul Galați a resimțit intens impactul crizei sanitare din 2020, înregistrând o contracție 
a PIB-ului de -4,3%, mai accentuată decât media națională (-3,7%). Scăderea s-a datorat în 
special reducerii producției industriale (-15,5%) și diminuării producției agricole (-26,7%). În 
2021, economia locală a cunoscut o revenire robustă (+10,7%), recuperând pierderile din 
anul precedent. Totuși, în anii următori (2022 și 2023), creșterea economică s-a temperat 
semnificativ (+0,3%, respectiv +0,1%), conform estimărilor Comisiei Naționale de Strategie 
și Prognoză (CNSP, 2024). 
Contribuția județului Galați la PIB-ul Regiunii Sud-Est s-a menținut relativ constantă, 
oscilând între 17,5% și 17,7% în perioada 2019–2023, în timp ce ponderea în PIB-ul național 
a rămas stabilă, la aproximativ 1,7% (CNSP, 2024). 

 
Structura sectorială a economiei 
Economia județului este puternic orientată spre sectorul terțiar, dominat de 
microîntreprinderi și firme mici. În 2021, funcționau 14.013 unități economice active, dintre 
care peste 91% aveau sub 9 salariați. 

 
Cele mai reprezentate sectoare economice sunt: 
 Comerțul și reparațiile auto/moto, cu 4.849 firme active – indicând un model de consum 

ridicat, dar și o economie fragilă, bazată pe afaceri cu marje reduse; 
 Construcțiile, cu 1.487 firme – un sector aflat în expansiune, generat de investiții 

imobiliare și infrastructură; 
 Transportul și depozitarea, cu 1.290 unități – dinamizat de poziționarea strategică a 

județului, prin accesul la Dunăre și portul Galați; 
 Industria prelucrătoare, cu 1.134 firme – în regres față de perioada post-2000, dominată 

de IMM-uri cu tehnologii învechite; 
 Serviciile profesionale, științifice și tehnice, cu 1.141 unități – un domeniu în creștere, 

cu potențial ridicat prin digitalizare și inovare; 
 Agricultura, silvicultura și pescuitul – 552 firme, cu rol esențial în economia rurală; 
 Alimentația publică (hoteluri și restaurante) – 594 unități; 
 Sănătatea – 410 unități. 

Structura firmelor evidențiază o economie fragmentată cu o capacitate redusă de inovare 
și integrare în lanțuri de valoare extinse. 

 
În ceea ce privește teritoriul FLAG Galați, format din 11 UAT-uri (inclusiv municipiul Galați 
și comunele din proximitatea fluviului Dunărea și a râului Prut), aceste date au o relevanță 
directă. În zonele rurale din teritoriu, prezența economică este marcată de un număr mai 
mic de firme și de o dependență crescută de activități agricole, comerciale și de prestări 
de servicii de bază. Unitățile locale din agricultură, silvicultură și pescuit (552 la nivel de 
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județ) se regăsesc în proporție semnificativă pe teritoriul FLAG, contribuind la menținerea 
activității economice în comunități expuse riscului de depopulare. 
Numărul redus al firmelor mari (cu peste 250 salariați) în majoritatea sectoarelor reflectă 
o economie fragmentată, iar gradul redus de asociere și inovare economică justifică nevoia 
de intervenție strategică prin SDL. Consolidarea capacității economice locale, sprijinirea 
antreprenoriatului rural, digitalizarea și promovarea lanțurilor scurte de aprovizionare 
reprezintă direcții cheie pentru creșterea rezilienței teritoriale în zona FLAG Galați. 

 
Sectorul agricol – potențial strategic pentru dezvoltare locală 

 
Agricultura ocupă un loc important în economia județului Galați, în special în teritoriul 
FLAG, unde contribuie semnificativ la ocuparea forței de muncă și la susținerea economiei 
rurale. Ponderea sectorului agricol în PIB județean este superioară mediei naționale (sub 
5%), iar aprox. 75% din producția agricolă provine din sectorul vegetal. Producția animalieră 
reprezintă 23,6%, iar serviciile agricole doar 1,5% (INSSE, 2023). 
Condițiile naturale favorabile – amplasarea în lunca Prutului și proximitatea Dunării – permit 
practicarea culturilor de câmp și a unor forme de acvacultură. Localitățile precum 
Cavadinești, Frumușița, Măstăcani, Tulucești sau Suceveni se evidențiază prin suprafețe 
agricole extinse și specializare pe culturi mari precum: 
 Porumb boabe: cele mai mari suprafețe în Galați (3.078 ha), Frumușița (2.429 ha), 

Măstăcani (2.392 ha), Tulucești (2.053 ha). 
 Grâu și secară: Cavadinești (1.779 ha), Suceveni (1.478 ha), Frumușița (1.273 ha). 
 Floarea-soarelui: Galați (2.412 ha), Frumușița (1.461 ha), Suceveni (1.094 ha). 
 Suprafețele dedicate cartofilor și legumelor sunt reduse, indicând o orientare spre 

monocultură cerealieră cu destinație comercială. 
 

Deși marginal, pomicultura este prezentă și contribuie la diversificarea producției. În anul 
de referință, producția totală de fructe a depășit 3.600 tone, cele mai mari cantități fiind 
înregistrate în Galați (920 t), Șendreni (773 t), Tulucești (479 t), Foltești (311 t) și Frumușița 
(295 t). 

 
Agricultura devine tot mai mult o alternativă economică pentru gospodăriile din teritoriu, 
în contextul regresului industrial și a constrângerilor din sectorul pescăresc. Cu toate 
acestea, performanța agricolă este vulnerabilă la variabilitatea climatică – secetă, inundații 
și îngheț – care pot afecta grav producțiile. 

 
Structura ocupării forței de muncă 
Forța de muncă este absorbită preponderent în domenii precum: 
 Comerț și reparații auto, 
 Industria  prelucrătoare, 
 Construcții, 
 Transport și depozitare, 
 Sănătate și educație publică, 
 Agricultură, silvicultură și pescuit – cu pondere majoră în zona rurală, mai ales în 

teritoriul FLAG. 
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Prevalența microîntreprinderilor, sectorul agricol tradițional și slaba digitalizare limitează 
oportunitățile de ocupare stabilă și generează presiuni asupra tinerilor și populației active, 
alimentând tendințele de migrație și depopulare. 

Figură 10 - Evoluția unităților locale active - 
Comerț, reparații auto (2008 - 2022) 

 

 
Figură 12 - Evoluția unităților locale active - 
Construcții (2008 - 2022) 

 

 
 

Figură 14 - Evoluția unităților locale active - 
Sănătate și asistență socială (2008 - 2022) 

Figură 11 - Evoluția unităților locale active - 
Industria prelucrătoare (2008 - 2022) 

 

 
Figură 13 - Evoluția unităților locale active - 
Transport și depozitare (2008 - 2022) 

 

 
Figură 15 - Evoluția unităților locale active - 
Agricultură, silvicultură și pescuit (2008 - 2022) 
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În ciuda oportunităților identificate, teritoriul FLAG Galați, compus dintr-o rețea de 
localități rurale și periurbane – precum Cavadinești, Suceveni, Măstăcani, Oancea sau 
Tulucești – se confruntă cu provocări socio-economice semnificative. Una dintre acestea 
este reprezentată de rata scăzută de ocupare a forței de muncă, asociată unui grad ridicat 
de dependență de activitățile agricole tradiționale și slab calificate. Această tendință este 
confirmată de datele privind șomajul: în decembrie 2024, în unele dintre aceste UAT-uri, 
cum sunt Suceveni (9,6%), Cavadinești (7,7%) sau Vlădești (7,2%), rata șomajului era de două 
până la trei ori mai mare decât media județeană, ceea ce evidențiază un dezechilibru 
structural al pieței muncii în zonă (AJOFM Galați, 2024). 

 
Majoritatea locurilor de muncă disponibile în teritoriu sunt concentrate în sectoare cu 
valoare adăugată redusă, cum ar fi agricultura de subzistență sau semicomercială, mic 
comerț și servicii locale slab dezvoltate, ori activități sezoniere și temporare, deseori 
instabile sau desfășurate în economia informală. Lipsa unor angajatori importanți, a 
investițiilor industriale sau logistice în mediul rural determină migrarea temporară a forței 
de muncă, fie către municipiul Galați, fie către alte zone din țară sau în afara granițelor, în 
căutarea unor surse de venit mai stabile. 

 
Această structură rigidă și fragilă a economiei locale – dominată de activități agricole 
primare și slab diversificată – amplifică vulnerabilitatea socială și economică a populației. 
Gospodăriile locale devin astfel expuse nu doar la riscuri economice, precum pierderea 
locurilor de muncă sezoniere sau variațiile prețurilor produselor agricole, ci și la șocuri de 
natură climatică, precum seceta sau inundațiile recurente, care afectează direct producția 
agricolă și veniturile asociate (INS, 2024; MADR, 2023). 

 
În acest context, devine evidentă necesitatea unei intervenții strategice, bine direcționate, 
care să contribuie la creșterea capacității de adaptare și reziliență a comunităților locale. 
Măsuri precum diversificarea economică, reconversia profesională, sprijinirea 
antreprenoriatului rural și dezvoltarea unor domenii cu potențial local – precum turismul 
rural, procesarea agroalimentară sau furnizarea de servicii sociale și comunitare – trebuie 
să se regăsească printre prioritățile de acțiune ale strategiei FLAG Galați pentru perioada 
următoare. Aceste direcții nu doar că pot genera locuri de muncă stabile, ci pot contribui 
și la revitalizarea economică și socială a teritoriului, într-un mod durabil și adaptat 
specificului local. 
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Figură 16 - Evoluția numărului de șomeri în teritoriu (2023 vs 2024) 
 

 
 

În majoritatea UAT-urilor rurale, numărul de șomeri a crescut între 2023 și 2024 (ex. 
Frumușița: +26, Măstăcani: +34, Vlădești: +49). 
Singurele scăderi semnificative s-au înregistrat în Cavadinești (-60 șomeri) și Suceveni (-11 
șomeri). Municipiul Galați rămâne constant, cu un număr relativ mic raportat la populația 
sa – doar 1.005 șomeri în 2024. 

 
Figură 17 - Ponderea șomerilor în populația activă (2023 vs 2024) 

 

 
 

Localitățile cu cele mai ridicate niveluri de șomaj (pondere) în 2024 sunt: Suceveni (9,6%), 
Cavadinești (7,7%), Vlădești (7,2%), Măstăcani (3,9%) 
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Municipiul Galați are o pondere extrem de redusă (0,5%), ceea ce reflectă atât numărul 
mare de locuri de muncă disponibile, cât și mobilitatea mai mare a populației urbane. 
Tendința generală arată o vulnerabilitate economică crescută în zonele rurale izolate, unde 
lipsa investițiilor și a infrastructurii generează dependență de ajutoare sociale și 
instabilitate pe piața muncii. 

 
Turismul reprezintă un sector cu potențial semnificativ în teritoriul FLAG Galați, dar aflat 
într-o etapă incipientă de dezvoltare, în special în mediul rural. În timp ce municipiul Galați 
concentrează aproape integral capacitatea de cazare și majoritatea sosirilor turistice, 
comunele precum Tulucești și Șendreni dispun doar de infrastructură turistică minimă, cu 
mai puțin de 100 de locuri de cazare fiecare. 
Formele de turism practicate în zonă – precum turismul de agrement, religios, agroturismul 
și turismul de croazieră pe Dunăre – sunt insuficient valorificate din cauza lipsei 
infrastructurii complementare, a promovării reduse și a accesibilității slabe în multe din 
localitățile rurale. De asemenea, starea de conservare a patrimoniului construit sau natural 
în anumite zone este precară, ceea ce limitează atractivitatea turistică. Cu toate acestea, 
resursele naturale (zona lacului Brateș, Zătun, lunca Prutului), tradițiile locale și 
proximitatea fluviului Dunărea pot constitui fundamente solide pentru dezvoltarea unui 
turism durabil în cadrul strategiilor SDL. 

 
În ceea ce privește distribuția infrastructurii turistice la nivelul teritoriului FLAG Galați, se 
observă o concentrare covârșitoare în municipiul Galați, care dispune de peste 1.700 de 
locuri de cazare în anul 2024. Această capacitate face ca orașul să acționeze ca principal 
pol de atracție și primire turistică din zonă. În schimb, comunele Tulucești și Șendreni dispun 
de o capacitate modestă, cu mai puțin de 100 de locuri fiecare, fără variații semnificative 
față de anul precedent. 

 
Această distribuție dezechilibrată reflectă realitatea că turismul rural din teritoriu este 
subdezvoltat din punct de vedere al infrastructurii. Mai mult, pentru celelalte localități 
componente ale FLAG Galați (precum Cavadinești, Suceveni, Oancea, Măstăcani sau 
Frumușița), nu există date oficiale raportate privind capacitatea de cazare turistică, ceea 
ce sugerează fie o absență totală a structurilor autorizate de primire turistică, fie un nivel 
extrem de redus, insuficient pentru a intra în evidențele statistice naționale. 
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Figură 18 - Capacitatea de cazare turistică 2023 vs 2024 
 

 
 

Datele statistice privind sosirile de turiști evidențiază o tendință clară de concentrare a 
cererii în zona urbană. Municipiul Galați a înregistrat în anul 2024 peste 96.000 de sosiri de 
turiști, în creștere față de anul anterior, confirmându-și statutul de centru regional pentru 
turism de afaceri, tranzit și agrement. În schimb, localitățile rurale din teritoriu, deși dispun 
de potențial natural și cultural, se confruntă cu o cerere în scădere: Tulucești a pierdut mai 
mult de jumătate din turiștii raportati în 2023 (de la 898 la 418), iar Șendreni a scăzut de la 
1.37 la 714 de turiști în aceeași perioadă. 
Această dinamică negativă în zonele rurale poate fi pusă pe seama lipsei unei oferte turistice 
diversificate, a infrastructurii modeste de cazare și agrement, precum și a slabei promovări 
a destinațiilor locale în circuitul regional și național. Lipsa unor servicii turistice integrate 
și a punctelor de informare contribuie la menținerea unui nivel scăzut al vizibilității și 
atractivității turismului rural din teritoriu. 

 
Figură 19 - Sosiri ale turiștilor în structuri de cazare 2023 vs 2024 
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Dezechilibrul evident dintre oraș și mediul rural în ceea ce privește atât infrastructura 
turistică, cât și fluxul de vizitatori, impune o abordare strategică în cadrul ”Strategiei de 
Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați - SDL. 

 
Dezvoltarea turismului în teritoriul FLAG Galați trebuie să urmărească: 
• Sprijinirea investițiilor în unități mici de cazare (pensiuni, agropensiuni, campinguri); 
• Punerea în valoare a resurselor naturale și culturale locale (zona Zătun, lacul Brateș, 

trasee rurale); 
• Crearea de produse turistice integrate (turism gastronomic, turism de pescuit, 

ecoturism); 
• Promovarea digitală și participarea la rețele regionale de turism; 
• Formarea profesională în servicii turistice și ospitalitate pentru tinerii din mediul 

rural. 
 

În acest fel, turismul poate deveni o alternativă viabilă de diversificare economică și de 
atragere a tinerilor în comunitățile locale, contribuind la dezvoltarea sustenabilă a 
întregului teritoriu FLAG Galați. 

 
Situația pescuitului comercial/acvaculturii  Anul 2024: 

 
Comunitățile pescărești din teritoriul FLAG Galați, în special cele situate în proximitatea 
Dunării, a râului Prut, păstrează tradiții îndelungate legate de activitatea de pescuit, 
transmise din generație în generație. Pentru o parte dintre locuitorii acestor zone, pescuitul 
nu este doar o sursă de venit, ci și un element identitar, integrat în cultura locală și în viața 
de zi cu zi. 

 
Activitățile de pescuit comercial și acvacultură, deși prezente în teritoriu și susținute de un 
potențial natural considerabil – fluviul Dunărea, acumulările permanente, lacurile piscicole 
și amenajările hidrografice – nu generează încă un impact economic semnificativ. Pescarii 
comerciali din zonă (171 activi în 2024) practică în mare parte pescuitul tradițional, cu 
echipamente uzate și acces limitat la infrastructură modernă de procesare, depozitare sau 
comercializare. Numarul foarte mic al punctelor de primă vânzare autorizate și a lanțurilor 
frigorifice funcționale limitează capacitatea de valorificare eficientă a capturilor. 

 
De asemenea, produsele pescărești locale nu beneficiază de o marcă teritorială sau de o 
strategie coerentă de promovare, ceea ce reduce vizibilitatea și competitivitatea acestora 
pe piață. În prezent, o singură asociație de pescari – Asociația Grup de Producători Lotca 
Galați – activează în teritoriu, însă capacitatea de reprezentare și dezvoltare integrată este 
redusă. 

 
Majoritatea pescarilor folosesc bărci mici sau medii, cu motoare vechi și unelte tradiționale 
(setci, vintire, năvoade). Capturile sunt variabile, în funcție de sezon, reglementări ANPA 
și condiții hidrologice, iar datele disponibile indică un randament scăzut, care nu permite 
în majoritatea cazurilor obținerea unui venit constant din această activitate. 
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În ceea ce privește acvacultura, pe teritoriul FLAG Galați sunt înregistrate 10 unități, cu o 
suprafață totală exploatată/licențiată de peste 1.500 ha. Cu toate acestea, numărul 
angajaților în sector este redus (60 de lucrători în 2024), iar integrarea producției în lanțuri 
valorice locale este slabă. Capacitatea de procesare este limitată – existând o singură 
unitate de procesare licențiată (Spring Caprice SRL), și câteva centre comerciale care 
desfășoară procesare secundară în municipiul Galați. În lipsa unor investiții în infrastructură, 
promovare și asociere, sectorul pescăresc și de acvacultură din FLAG Galați rămâne 
subdezvoltat, în ciuda resurselor naturale importante de care dispune. 

 
Zona Pescărească a județului Galați și activitățile pescărești au înregistrat un declin 
semnificativ, printre cauze numărându-se lipsa resurselor financiare, conștientizare scăzută 
în ceea ce privește potențialului de dezvoltare a sectorului, precum și dezinteresul general 
al comunității pentru pescuit etc. Tradiția pescărească mai este menținută de un număr 
relativ redus de pescari ce trăiesc în comunități oarecum izolate, confruntate cu obstacole 
destul de mari (restricțiile de mediu și din zona de frontieră, taxele ridicate, condiții 
improprii de desfășurare a activității, sistem deficitar de valorificare a produselor etc). În 
acest context, mulți dintre pescarii profesioniști ajung să renunțe la licența de pescuit și 
practică pescuitul la nivel de subzistență doar pe baza permisului de pescuit sportiv. 

 
Situația pescuitului comercial/acvaculturii (la nivelul anului 2024) din teritoriul vizat prin 
Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați propusă de FLAG Galați, așa 
cum rezultă din datele furnizate prin adresa oficială emisă de către ANPA – sediul central - 
nr. 6038/03.VII.2025, este prezentată în următoarele tabele: 

 
Tabel 10 - Numărul de pescari: 

 

Nr 
Crt. 

 
Zona de pescuit 

Localitate/    
Punctul de acostare 

 
Anul 2024 

1 
Fluviul Dunărea 
Km 140-155 

Galați/ 
Mm 77+1500 - SPA Dunăre 

41 

2 
Fluviul Dunărea 
Km 140-155 

Galați/ 
Faleza Galați Ponton 5384 

0 

3 
Fluviul Dunărea 
Km 140-155 

Galați/ 
Trecere bac Galați -Estacadă 

36 

4 
Fluviul Dunărea 
Km 140-162 

Galați/  
Priza Dunării 

33 

5 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Galați/ 
Ghimia 

6 

6 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Șivița 18 

7 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Frumușița 14 

8 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Slobozia Oancea 6 

9 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Vlădești 3 
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10 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Oancea 5 

11 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Rogojeni 5 

12 
R. Prut de la confluența cu Dunărea- 
confluența cu R. Elan 

Vădeni 4 

Total 171 
 

Cantitatea de pește din pescuit comercial, raportată în anul 2024 funcție de cota alocată 
prin autorizațiile de pescuit pentru zona pescărească Prut – Dunăre Galați este 
următoarea: 16.939 kg (Prut), 35.316 kg (Dunăre); total raportat la 2024: 52.255 kg. 

 
Tabel 11 - Numărul de ambarcațiuni: 

 

Nr. 
Crt. 

 
 
Zona de pescuit 

 
Localitate/    
Punctul de acostare 

Număr de 
ambarcațiuni 
autorizate 
Anul 2024 

1 
Fluviul Dunărea 
Km 140-155 

Galați/ 
Mm 77+1500 - SPA Dunăre 

17 

2 
Fluviul Dunărea 
Km 140-155 

Galați/ 
Faleza Galați Ponton 5384 

0 

3 
Fluviul Dunărea 
Km 140-155 

Galați/ 
Trecere bac Galați –Estacadă 

14 

4 
Fluviul Dunărea 
Km 140-162 

Galați/  
Priza Dunării 

12 

5 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Galați/ 
Ghimia 

2 

6 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Șivița 7 

7 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Frumușița 6 

8 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Slobozia Oancea 2 

9 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Vlădești 1 

10 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Oancea 2 

11 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Rogojeni 2 

12 
R. Prut de la confluența cu 
Dunărea- confluența cu R. Elan 

Vădeni 2 

Total 67 
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Tabel 12 - Situația unităților de acvacultură și amenajărilor piscicole din zona 
pescărească: 

Nr. 
crt 

Unitate de 
acvacultură 

Amenajare 
piscicolă (AP) 

Supr. 
totală-ha 

 
Nr. licență 

Localitatea unde 
desfășoară  acvacultură 

Tip 
unitate 

1 
S.P.J.A.D.P.P. 
Galaţi 

AP Zătun 30.90 
L-112 
/31.07.2009 

Municipiul Galați, 
Județul Galați 

crescatorie 

 
 
2 

 

SC Grig Impex 
94 SRL 

AP Mălina 
crescatorie 

120.86 
L-60/ 
06.06.2012 

Sat Movileni, com. 
Șendreni, Jud. Galați 

crescatorie 

AP Mălina 
pepinieră 

 
9 

L-59/ 
06.06.2012 

Sat Movileni, com. 
Șendreni, jud. Galati 

 
pepinieră 

 
 
3 

 
SC Singama 
SRL 

AP Șovârca 
pepiniera 

18.5 
L-110/ 
31.07.2009 

Comuna Oancea, 
Județul Galați 

pepinieră 

AP Șovârca 
crescatorie 

150 
L-111/ 
31.07.2009 

Comuna Oancea, 
Județul Galați 

crescatorie 

 
 
 

4 

 
 
 
ICDEAPA, 
Galaţi 

AP Brateș 94.78 
L-212/ 
04.09.2009 

UAT Galați pepinieră 

AP Brateș 225.22 
L-468/ 
12.01.2011 

UAT Galați crescatorie 

 
AP Cotu Chiului 

 
112.18 

L-236/ 
15.10.2009 

Ferma de cercetare şi 
dezvoltare Cotu Chiului 
- Folteşti 

 
crescatorie 

 
 
5 

 
SC Central 
SRL 

AP Lozova 
crescătorie 

156.91 
L-234/ 
17.12.2009 

Comuna Braniștea, 
Județul Galati 

crescatorie 

AP Lozova 
pepinieră 

15.69 
L-235/ 
17.12.2009 

Comuna Braniștea, 
Județul Galati 

pepinieră 

 
 
 
6 

 
 
 
AJVPS Galați 

AP Mața Radeanu 
crescatorie 

 
571 

L-202/ 
03.09.2009 

Localitatea Vădeni, 
Comuna Cavadinești, 
Județul Galați 

 
crescatorie 

 
AP Mața Rădeanu 

 
14 

L-201/ 
03.09.2009 

Localitatea Vădeni, 
Comuna Cavadinești, 
Județul Galați 

 
pepinieră 

7 SC ADY SRL Balta Potcoava 2 17.35 
L-0062/ 
23.12.2019 

Comuna Braniștea, 
Județul Galati 

crescătorie 

8 
SC Arcada 
Company SA 

Acumularea 
permanentă Filești 

20.33 
L-0027/ 
12.08.2024 

Extravilan - Municipiul 
Galați, Județul Galați 

crescătorie 

 

Numărul de lucrători în acvacultură raportat la nivelul anului 2024 în zona pescărească 
Prut – Dunăre Galați este de 60 conform aceleași adrese emise de ANDA – sediul central - 
nr. 6038/3.VII.2025. 

 
Tabel 13 - Numărul de lucrători în acvacultură raportat în ultimii 5 ani din zona pescărească13 

 

 
 

 

13 Adresă ANPA nr. 6038/3 iulie 2025. 

Anul 
Număr lucrători 
în acvacultură 

2020 
 
42 lucrători 

2021 2022 2023 2024 
 
41 lucrători 41 lucrători 45 lucrători 60 lucrători 
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Figură 20 - Numărul de lucrători în acvacultură raportat în ultimii 5 ani din zona 
pescărească 

 
 

În zona pescărească Prut – Dunăre Galați își desfășoară activitatea o singură unitate de 
procesare a peștelui și produselor derivate, S.C. Spring Caprice SRL- mun. Galați. Numărul 
de lucrători în procesare raportat la nivelul anului 2024 este de 9 lucrători. 

 
Tabel 14 - Numărul de lucrători în procesare raportat în ultimii 5 ani14

 
 

 
 

Figură 21 - Numărul de lucrători în procesare raportat în ultimii 5 ani 
 

 
 
 

 

14 Adresă ANPA nr. 6038/3 iulie 2025. 

Anul 
Număr lucrători în procesare 
raportat 

2020 2021 2022 2023 2024 
10 12 14 19 9 
lucrători lucrători lucrători lucrători lucrători 
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În zona pescărească își desfășoară activitatea un centru de primă vânzare a peștelui, S.C. 
Ady SRL, situat în mun. Galați, în incinta Pieței Micro 19, Aleea Comerțului. 

 
Asociația Grup de Producători Lotca Galați – care reunește pescari comerciali autorizați 
din teritoriu, având rol în reprezentarea acestora, susținerea intereselor profesionale și 
promovarea unei practici sustenabile a pescuitului. Conform datelor transmise de ANPA, în 
anul 2023 au fost înregistrați 172 de pescari comerciali activi, iar în 2024 numărul acestora 
a fost de 171. Toți practică pescuitul în mod autorizat, deținând acte valabile și desfășurând 
activitatea în apele interioare și sectorul fluviului Dunărea aferente teritoriului FLAG Galați, 
respectiv în jurisdicția administrativă a UAT-urilor componente. 
În ciuda existenței acestei forme asociative, nivelul de integrare economică a pescarilor 
comerciali rămâne scăzut, iar impactul organizației asupra lanțului valoric este limitat. 
Lipsa unei structuri solide de reprezentare, a unui mecanism de cooperare funcțional și a 
infrastructurii logistice necesare (puncte de primă vânzare, centre de colectare, capacități 
de procesare și promovare, puncte de debarcare) reduce considerabil valoarea adăugată 
obținută local din activitatea de pescuit. 
Pentru a consolida acest sector, este necesară o profesionalizare a activității organizației 
de pescari și extinderea rolului său dincolo de simpla reprezentare administrativă. În acest 
sens, direcțiile strategice de acțiune includ: 
 dezvoltarea de infrastructură colectivă (depozite frigorifice, puncte de debarcare); 
 implementarea unui sistem local de trasabilitate și etichetare; 
 promovarea produselor pescărești sub o marcă teritorială comună; 
 achiziția de echipamente selective de pescuit. 

O organizație de pescari funcțională și bine sprijinită poate deveni un actor-cheie în 
dezvoltarea economică locală, facilitând accesul la piețe reglementate, atragerea de 
fonduri europene și crearea de locuri de muncă în comunitățile riverane. 

 
Tabel 15 - Evoluția cifrei de afaceri și/sau a profitului/excedentului în perioada 2022- 

2024 pentru asociația de pescari comerciali din zona pescărească FLAG Galati 
 

Nr. 
crt. 

Denumire asociație Indicator 2022 2023 2024 

 
1 

Grupul de producatori 
LOTCA 

profit/pierdere sau 
excedent/deficit (lei) 

 
-43894 

 
-53492 

 
29905 

 

În perioada 2022–2024, Asociația Grup de Producători Lotca Galați, singura asociație de 
pescari comerciali activă în teritoriul FLAG Galați, a înregistrat o evoluție financiară 
oscilantă, caracterizată printr-o activitate fragilă. 
Conform datelor financiare oficiale: 
 în 2022, asociația a înregistrat o pierdere de 43.894 lei; 
 în 2023, pierderea s-a accentuat, ajungând la 53.492 lei; 
 abia în 2024, a fost raportat un excedent modest de 29.905 lei. 
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Această evoluție indică o capacitate economică limitată, precum și dificultăți în susținerea 
unei activități continue și sustenabile în sprijinul pescarilor din teritoriu. Deși trecerea de 
la pierdere la excedent în 2024 este un semnal pozitiv, nivelul redus al veniturilor nete arată 
că asociația funcționează cu resurse minime și cu un impact scăzut asupra lanțului valoric 
piscicol local. 

 
În lipsa unor instrumente și funcționalități esențiale – cum ar fi gestionarea colectivă a 
capturilor, prezența unui punct de debarcare modern, capacități logistice sau acces la piețe 
– asociația nu reușește să valorifice potențialul economic al pescuitului comercial din 
teritoriu. Această situație evidențiază necesitatea unei intervenții strategice pentru 
consolidarea capacității operaționale a asociației, prin: 
 dotare logistică adecvată (transport, refrigerare, depozitare), 
 dezvoltarea de parteneriate comerciale și strategii de promovare a produselor 

pescărești locale. 

 
Aceste concluzii financiare reflectă în mod direct provocările structurale cu care se 
confruntă comunitățile pescărești din teritoriul FLAG Galați. Deși pescuitul comercial și 
acvacultura sunt practicate în zonă, sectorul rămâne vulnerabil și fragmentat, afectat de o 
serie de limitări sistemice: 

 
Îmbătrânirea forței de muncă din pescuit, în contextul în care tot mai puțini tineri aleg să 
se implice în această activitate tradițională. Lipsa generațiilor tinere amenință transmiterea 
meșteșugurilor specifice și perpetuarea unei practici care, în comunitățile din apropierea 
Dunării, face parte din identitatea locală. 
Reducerea capturilor și presiunea asupra ecosistemelor acvatice, generate de o combinație 
de factori: exploatarea intensivă a resurselor în deceniile anterioare, colmatarea luciurilor 
de apă, modificările regimului hidrologic al Prutului și Dunării, poluarea și schimbările 
climatice. Toate acestea afectează calitatea habitatelor piscicole din teritoriu și reduc 
randamentele pescarilor comerciali. 
Accesul dificil la finanțare și sprijin instituțional, în special pentru pescarii individuali dar și 
pentru celelalte microintreprinderi din zona pescarească. Barierele birocratice, lipsa 
competențelor administrative, dificultatea în asigurarea cofinanțării sau în elaborarea 
proiectelor descurajează inițiativa privată și împiedică dezvoltarea unor structuri 
economice viabile în domeniul pescăresc. 
Braconajul și practicile ilegale, care continuă să afecteze sustenabilitatea resursei piscicole, 
dar și încrederea pescarilor autorizați în sistemul de reglementare. Pescuitul în perioade de 
prohibiție, utilizarea uneltelor neconforme și vânzarea neautorizată creează o competiție 
neloială, afectând veniturile legitime și destabilizând piața locală. 

 
În ansamblu, sectorul pescăresc din FLAG Galați se află într-o etapă de tranziție, prins între 
tradițiile locale și necesitatea adaptării la cerințele unei economii moderne și sustenabile. 
Deși în teritoriu există un minim ecosistem funcțional – cu pescari autorizați, o asociație 
profesională, unități de acvacultură licențiate și o structură de procesare – lipsa 
infrastructurii-cheie (centre de primă vânzare care sa acopere întreg teritoriul pescăresc, 
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puncte de debarcare, depozite frigorifice, piețe locale dezvoltate) menține activitatea la 
un nivel de subzistență sau semicomercial. 

 
Pentru a valorifica pe deplin potențialul economic, social și cultural al pescuitului și 
acvaculturii, Strategia de Dezvoltare Locală a FLAG Galați propune o abordare integrată, 
orientată spre: 
 investiții în infrastructură logistică și de procesare; 
 susținerea pescarilor și a formelor asociative; 
 promovarea produselor locale; 
 integrarea pescuitului și gastronomiei pescărești în oferta de turism tematic și 

ecoturism. 

 
Toate aceste direcții urmăresc conturarea unei economii albastre durabile, în care resursele 
naturale sunt valorificate responsabil, iar comunitățile pescărești sunt sprijinite să devină 
reziliente, competitive și conectate la piață. 

 
Tabel 16 - Situația întreprinderilor din sectorul acvaculturii 15- Anul 2024 

 

   

1 S.P.J.A.D.P.P. Galaţi 
AP Zătun - crescătorie 
Grig Impex 94 SRL 

Galați, Județul 

Galați L-112/31.07.2009 
Sat Movileni, 

2 AP Mălina – crescătorie 
AP Mălina - pepinieră 
SC Singama SRL 

3 AP Șovârca – pepinieră 
AP Șovârca crescătorie 
ICDEAPA Galaţi 

4 AP Brateș – Pepinieră 
AP Brateș – Crescătorie 
AP Cotu Chiului - crescătorie 

60 
SC Central SRL 

5 AP Lozova - crescătorie 
AP Lozova - pepinieră 
AJVPS Galați 

6 AP Mața Rădeanu - crescătorie 
AP Mața Rădeanu - pepinieră 

Comuna Șendreni, 
Județul Galați 

Comuna Oancea, 
Județul Galați 

 
UAT Galați  
UAT Galați  
UAT Foltești 

 
Com Braniștea, 
Județul Galați 

Localitatea Vădeni 
Comuna 
Cavadinești 
Județul Galați 

L-60/06.06.2012 
L-59/06.06.2012 

 
L-110/31.07.2009 
L-111/31.07.2009 

 
L-212/ 04.09.2009 
L-468/12.01.2011 
L-236/15.10.2009 

 
L-234/ 17.12.2009 
L-235/17.12.2009 

 
 

L-202/ 03.09.2009 
L-201/ 03.09.2009 

7 Ady SRL 
Balta Potcoava 2 - crescătorie 
Arcada Company SA – 

8 Acumularea  permanentă 
Filești - Crescătorie 

Comuna Braniștea, 
Județul Galați 
Extravilan 
Municipiul Galați 
Județul Galați 

L-0062/ 
23.12.2019 

 
L-0027/ 
12.08.2024 

 
 
 

 

15 Adresă ANPA nr. 6038/3 iulie 2025. 

Total Producția raportată la ANPA -kg- (2024) = 86.344 kg 

Nr. Licență de 
acvacultură 

Numărul 
lucrătorilor în UAT / UAT-uri 
întreprindere 

Nr. Categorie: 
Crt. SC/ONG/RNP/PFA/II/IF 
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Figură 22 - Capacitatea totală de acvacultură în funcție de tipul activității 
 

 
 

În ultimii 5 ani a crescut numărul amenajărilor piscicole cu o unitate, Arcada Company SA - 
Acumularea permanentă Filești - crescătorie. 
Structura capacităților de acvacultură din teritoriul FLAG Galați relevă o orientare 
covârșitoare către crescătoriile piscicole, care cumulează o suprafață totală de peste 1.400 
hectare. Acest lucru reflectă interesul principal al operatorilor din teritoriu pentru 
producția de pește destinat consumului, susținută de existența unor amenajări piscicole 
extinse, precum cele din Vlădești, Braniștea, Oancea sau în proximitatea municipiului 
Galați. 

 
În schimb, pepiniera piscicolă – esențială pentru reproducerea și dezvoltarea materialului 
biologic juvenil (puiet) – este slab reprezentată, ocupând o suprafață cumulată de 
aproximativ 130 hectare. Această disproporție evidențiază o vulnerabilitate a lanțului de 
producție piscicol și o dependență de surse externe pentru repopulare, în lipsa unei 
infrastructuri dezvoltate de reproducere locală. 
Dezvoltarea pepinierelor și investițiile în tehnologii de reproducere adaptate la condițiile 
ecologice din zonă ar contribui la sustenabilitatea și reziliența sectorului de acvacultură, 
oferind stabilitate producătorilor și creând noi oportunități pentru diversificare economică 
în teritoriu. 

 
Așa cum reiese din analiza structurii sectorului pescăresc din teritoriul FLAG Galați, 
activitățile de pescuit comercial și acvacultură sunt prezente, însă se desfășoară în mare 
parte în regim tradițional. În acest context, centrele de primă vânzare a peștelui, punctele 
de debarcare, investitiile in procesare joacă un rol crucial în profesionalizarea sectorului și 
în creșterea valorii adăugate la nivel local. Acestea reprezintă veriga de legătură între 
pescari și piață, facilitând trasabilitatea produselor, asigurarea conformității sanitare și 
integrarea capturilor în circuitul economic formal. 

 
În prezent, în teritoriul FLAG Galați funcționează doar un centru de primă vânzare autorizat, 
ceea ce limitează considerabil posibilitatea de valorificare locală a capturilor și reduce 
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veniturile pescarilor. Lipsa acestei infrastructuri blochează accesul la piețe reglementate și 
face imposibilă dezvoltarea unui lanț valoric integrat al produselor piscicole locale. 

 
Pentru a înțelege mai bine potențialul și impactul pe care un astfel de centru l-ar putea 
avea în teritoriu, este oportună analiza centrului de primă vânzare administrat de Ady SRL 
precum și singura unitate de procesare activă – Spring Caprice SRL. Datele financiare ale 
acestei firme, disponibile pe platforma oficială a Ministerului Finanțelor Publice 
(https://mfinante.gov.ro), pot oferi repere privind volumul de activitate, rentabilitatea și 
rolul economic pe care o astfel de structură îl poate juca în consolidarea lanțului pescăresc 
local. 

 
În evidența ANPA se află de asemenea unități tip hypermarchet ce au desfășurat în 
perioada de interes, activitate secundară de procesare a peștelui, pe raza 
municipiului Galați (Selgros Cash & Carry SRL, Auchan Romania SA, Carrefour 
Romania SA) . 

 
Structura capacităților de acvacultură din teritoriul FLAG Galați relevă o orientare 
covârșitoare către crescătoriile piscicole, care cumulează o suprafață totală de 
peste 1.400 hectare. Acest lucru reflectă interesul principal al operatorilor din 
teritoriu pentru producția de pește destinat consumului, susținută de existența unor 
amenajări piscicole extinse, precum cele din Vlădești, Braniștea, Oancea sau în 
proximitatea municipiului Galați. 
În schimb, pepiniera piscicolă – esențială pentru reproducerea și dezvoltarea 
materialului biologic juvenil (puiet) – este slab reprezentată, ocupând o suprafață 
cumulată de aproximativ 130 hectare. Această disproporție evidențiază o 
vulnerabilitate a lanțului de producție piscicol și o dependență de surse externe 
pentru repopulare, în lipsa unei infrastructuri dezvoltate de reproducere locală. 

 
Dezvoltarea pepinierelor și investițiile în tehnologii de reproducere  adaptate la 
condițiile ecologice din zonă ar contribui la sustenabilitatea și reziliența sectorului 
de acvacultură, oferind stabilitate producătorilor și creând noi oportunități pentru 
diversificare economică în teritoriu. 

 
Date de identificare SPRING CAPRICE SRL 
Așa cum reiese din analiza structurii sectorului pescăresc din teritoriul FLAG Galați, 
activitățile de pescuit comercial și acvacultură sunt prezente, însă se desfășoară în 
mare parte în regim tradițional. În acest context, centrele de primă vânzare a 
peștelui, punctele de debarcare, investițiile în procesare joacă un rol crucial în 
profesionalizarea sectorului și în creșterea valorii adăugate la nivel local. Acestea 
reprezintă veriga de legătură între pescari și piață, facilitând trasabilitatea 
produselor, asigurarea conformității sanitare și integrarea capturilor în circuitul 
economic formal. 
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Figură 23 - Date de identificare SPRING CAPRICE 
SRL 

În prezent, în teritoriul FLAG 
Galați funcționează doar un 
centru de primă vânzare 
autorizat, ceea ce limitează 
considerabil posibilitatea de 
valorificare locală  a 
capturilor și  reduce 
veniturile pescarilor. Lipsa 
acestei infrastructuri 
blochează accesul la piețe 
reglementate și face 
imposibilă dezvoltarea unui 
lanț valoric integrat al 
produselor piscicole locale. 

 
 

Pentru a înțelege mai bine potențialul și impactul pe care un astfel de centru l-ar 
putea avea în teritoriu, este oportună analiza centrului de primă vânzare administrat 
de Ady SRL precum și singura unitate de procesare activă - Spring Caprice SRL. Datele 
financiare ale acestei firme, disponibile pe platforma oficială a Ministerului 
Finanțelor Publice (https://mfinante.gov.ro), pot oferi repere privind volumul de 
activitate, rentabilitatea și rolul economic pe care o astfel de structură îl poate juca 
în consolidarea lanțului pescăresc local. 

 
Situația privind evoluția cifrei de afaceri și a profitului în perioada 2023-2024 
pentru singura unitate de procesare pește din zona pescărească FLAG Galați 

 
Spring Caprice SRL, singura unitate de procesare pește activă din județul Galați, a 
înregistrat în perioada 2023–2024 o scădere semnificativă a profitului net, de la 678.614 lei 
în 2023 la 344.133 lei în 2024, ceea ce reprezintă o reducere de aproape 50%. 
De asemenea, cifra de afaceri a companiei a scăzut ușor, de la 8,3 milioane lei la 7,5 
milioane lei, ceea ce poate indica fie o contracție a volumului de vânzări, fie o reducere a 
prețurilor practicate. În paralel, numărul mediu de angajați s-a redus de la 13 la 12, 
sugerând o ușoară eficientizare a resurselor umane, dar și un posibil semnal al scăderii 
activității. 

 
Evoluția cifrei de afaceri și a profitului net - SPRING CAPRICE SRL 

Această evoluție financiară poate fi corelată cu mai mulți factori: sezonalitatea activității, 
variații în cantitatea de materie primă disponibilă (pește), creșterea costurilor operaționale 
sau lipsa unor canale de distribuție stabile. Totodată, scăderea profitabilității atrage atenția 
asupra fragilității economice a sectorului de procesare a peștelui, în lipsa unei infrastructuri 
integrate și a unor lanțuri valorice locale bine dezvoltate. 
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Figură 24 - Evoluția cifrei de afaceri și a profitului 
net - SPRING CAPRICE SRL 

Cu toate acestea, Spring 
Caprice SRL rămâne un actor 
esențial în ecosistemul 
pescăresc al teritoriului FLAG 
Galați, oferind un punct de 
referință pentru posibile 
investiții în modernizare, 
extindere și replicare a 
acestui model în alte localități 
din teritoriu. 

 
 
 
 

Situația privind evoluția cifrei de afaceri și a profitului în perioada 2023-2024 
pentru singurul centru de primă vânzare a peștelui din zona pescărească FLAG 
Galați 

 
ADY SRL, operator activ în domeniul pescuitului comercial în ape dulci în comuna Braniștea 
și singurul centru de primă vânzare, a înregistrat o scădere abruptă a profitabilității în anul 
2024, comparativ cu anul anterior. Profitul net a coborât de la 423.079 lei în 2023 la doar 
18.23 lei în 2024, ceea ce indică o diminuare de peste 95% a rezultatului pozitiv. 
De asemenea, cifra de afaceri a firmei a scăzut de la 2,62 milioane lei la 2,11 milioane lei, 
semn că a existat fie o reducere a volumului de capturi sau vânzări, fie o presiune asupra 
prețurilor de comercializare a peștelui. 

 
Figură 25 - Detalii de identificare ADY SRL Această contracție poate fi 

atribuită  unor  factori  multipli, 
precum: 
 condiții hidrologice dificile, 
 competiție cu produse de 

import, 
 lipsa infrastructurii moderne de 

valorificare (puncte de primă 
vânzare, depozite frigorifice), 

 sau costuri  operaționale 
crescute. 

 
 
 
 

Numărul mediu de angajați a rămas constant (6 persoane), ceea ce sugerează o stabilitate 
a resursei umane, însă și o limitare a capacității de extindere a activității. 
Această situație evidențiază vulnerabilitatea firmelor din sectorul pescăresc, mai ales în 
lipsa   unor   măsuri   de   sprijin   pentru   modernizarea   echipamentelor,   dezvoltarea 
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infrastructurii logistice și diversificarea canalelor de vânzare. În același timp, ADY SRL 
rămâne un actor semnificativ în economia locală și un exemplu de întreprindere care ar 
putea beneficia de investiții prin ”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre 
Galați” pentru a-și crește reziliența și valoarea adăugată. 

 
Figură 26 - Evoluția cifrei de afaceri și a profitului net - ADY SRL 

 

 
Nivelul serviciilor publice din teritoriul FLAG Galați reflectă provocările tipice zonelor din 
proximitatea Dunării: dispersie geografică, scădere demografică și infrastructură parțial 
depășită. Aceste aspecte afectează calitatea vieții, accesul populației la servicii de bază și 
capacitatea comunităților de a atrage forță de muncă tânără și investiții private. 
Rețeaua educațională a teritoriului FLAG Galați se bazează preponderent pe unități de 
învățământ primar și gimnazial situate în fiecare comună (ex. Braniștea – 9 săli, Cavadinești 
– 13 săli, Frumușița – 12 săli, Tulucești – 28 săli), la care se adaugă infrastructura 
educațională complexă din Municipiul Galați. Comunele sunt dependente de municipiu 
pentru educația secundară și superioară, ceea ce crește riscul de migrație școlară. 
Infrastructura educațională prezintă discrepanțe: doar Galați concentrează un volum 
semnificativ de dotări, în timp ce comunele au resurse limitate. Digitalizarea și dotarea cu 
laboratoare rămân o provocare în majoritatea UAT-urilor. 

Figură 27 - Distribuția sălilor de clasă în 
localitățile FLAG Galați (2023) 

Datele  INS  pentru  anul  2023  arată 
următoarea distribuție a sălilor de clasă: 
 Municipiul Galați concentrează 

1.689 de  săli de clasă, ceea ce 
asigură o infrastructură robustă și 
diversificată, inclusiv pentru licee 
și universități. 

 Comunele prezintă resurse reduse, 
cu valori situate între 6 săli la 
Oancea și 37 la Tulucești. 
Exemple: Braniștea – 13 săli, 
Cavadinești – 16, Frumușița – 19, 
Măstăcani – 21, Șendreni – 13, 
Suceveni – 11, Vlădești – 8. 
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Aceste discrepanțe structurale confirmă dependența comunelor de municipiu pentru 
educația secundară și universitară, ceea ce stimulează migrația școlară și reduce șansele de 
retenție a populației tinere. 
Un aspect critic este lipsa laboratoarelor și dotărilor digitale în majoritatea comunelor, ceea 
ce limitează învățarea STEM și integrarea educației digitale. În timp ce Galați beneficiază 
de o infrastructură modernizată, comunele FLAG rămân la un nivel minimal, adesea cu un 
singur laborator sau chiar fără. 

 
Figură 28 – Dotări educaționale în FLAG Galați (2023) 

 

 
Datele statistice disponibile pentru anul 2023 confirmă existența unui dezechilibru major 
între Municipiul Galați și comunele componente în ceea ce privește infrastructura 
educațională. 
Municipiul Galați concentrează cea mai mare parte a resurselor: 
• 57 unități școlare active, cu 1.689 de săli de clasă și 215 laboratoare; 
• o infrastructură digitală robustă, cu aproape 2.900 de calculatoare disponibile; 
• facilități sportive consistente (45 de săli de gimnastică și 64 de terenuri de sport). 

În contrast, localitățile rurale din FLAG funcționează la un nivel minimal: 
• majoritatea comunelor dispun de o singură unitate școlară și între 6 și 37 de 

săli de clasă; 
• laboratoarele sunt  reduse ca  număr  (în  general 1–2 per  comună), ceea ce 

limitează semnificativ accesul elevilor la învățarea aplicată în domenii STEM; 
• infrastructura sportivă este modestă: în multe comune există doar un teren de 

sport, de obicei asociat școlii, și foarte puține săli de gimnastică; 
• dotarea digitală este critică în unele UAT-uri: de exemplu, Oancea avea la 

nivelul anului 2023 doar 5 calculatoare, Suceveni – 9, Vlădești – 7, în timp ce 
Tulucești dispune de 34, fiind cea mai bine echipată comună. 

Graficul comparativ ilustrează clar aceste discrepanțe: Galați domină net infrastructura 
educațională, în timp ce comunele FLAG se află la un nivel de dotare minimal, insuficient 
pentru a susține un proces educațional modern. 
Această situație accentuează dependența comunelor de municipiu pentru educația 
secundară și universitară și contribuie la migrația școlară a tinerilor. Totodată, lipsa 
laboratoarelor moderne și a echipamentelor IT în mediul rural reduce șansele de adaptare 
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la cerințele pieței muncii și limitează oportunitățile de formare în domenii emergente 
(digitalizare, tehnologie, antreprenoriat). 
Pe termen lung, investițiile în digitalizare, infrastructură sportivă și laboratoare moderne 
în comunele FLAG sunt esențiale pentru reducerea decalajelor teritoriale, creșterea 
atractivității zonelor rurale și retenția populației tinere. Dezechilibrele majore dintre 
Municipiul Galați și comunele FLAG în ceea ce privește dotările educaționale subliniază 
necesitatea unor investiții țintite în mediul rural. Modernizarea școlilor prin laboratoare 
funcționale, echipamente digitale și infrastructură sportivă adecvată trebuie dublată de 
parteneriate cu mediul economic și universitar din municipiu. Astfel, rețeaua educațională 
poate deveni un motor de retenție a populației tinere și un factor cheie în adaptarea 
teritoriului la cerințele economiei moderne și la tranziția digitală. 

 
Infrastructura sportivă Infrastructura sportivă a teritoriului FLAG Galați este caracterizată 
printr-un contrast evident între municipiul Galați și mediul rural. Municipiul reunește 
principalele dotări de nivel județean – stadioane, sală polivalentă de dimensiuni medii, bazin 
de înot, patinoar și terenuri moderne – în timp ce în comune infrastructura este redusă la 
terenuri de sport școlare, improvizate sau cu dotări minime. 
Potrivit datelor disponibile, la nivelul județului Galați funcționau în 2018 120 săli de 
gimnastică și 148 terenuri de sport, dintre care doar o parte sunt accesibile comunităților 
rurale. Doar Municipiul Galați dispune de infrastructură diversificată (Stadionul Dunărea – 
24.1 locuri, Stadionul Oțelul – 13.500 locuri, Sala Sporturilor – 1.500 locuri, Patinoarul 
Dunărea – 4.000 locuri). 

 
Figură 29 – Distribuția infrastructurii și asociațiilor sportive între urban și rural (Județul 

Galați) 

 
 

În mediul rural, terenurile sportive existente sunt asociate de regulă unităților școlare, iar 
facilitățile moderne lipsesc. Din cele 211 asociații sportive înregistrate în județ, doar 37 
sunt active în mediul rural, ceea ce arată o participare redusă și o infrastructură sportivă 
insuficientă. 
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Clubul Sportiv Municipal Galați și cluburile afiliate Universității „Dunărea de Jos” joacă un 
rol esențial în sportul de performanță, în timp ce în comune, inițiativele sportive sunt 
limitate și depind de resurse locale modeste. 
Deși se află în derulare proiecte de modernizare în valoare de 64,2 milioane RON, lipsa unei 
săli polivalente moderne și a unor baze sportive multifuncționale rămâne o problemă 
majoră. În plus, accesul comunităților rurale la infrastructura existentă este restricționat 
de lipsa transportului public și de concentrarea dotărilor în municipiu. 
Astfel, în teritoriul FLAG Galați, investițiile viitoare ar trebui să vizeze: 
• crearea unor spații multifuncționale accesibile comunităților, 
• extinderea oportunităților de sport pentru copii și tineri, 
• facilitarea accesului public la infrastructura sportivă, de recreere, turism si agrement. 

Dezechilibrele majore dintre municipiul Galați și comunele FLAG în privința infrastructurii 
sportive evidențiază nevoia urgentă de investiții în mediul rural. În timp ce municipiul 
dispune de stadioane, săli și baze sportive moderne, majoritatea comunelor au doar terenuri 
școlare improvizate și o rețea redusă de asociații sportive. Această situație limitează accesul 
copiilor și tinerilor la activități fizice organizate și reduce oportunitățile de integrare socială 
prin  sport.  Investițiile  viitoare  trebuie  să  vizeze  modernizarea  terenurilor  și  sălilor 
existente, crearea unor baze multifuncționale la nivel comunal și extinderea programelor 
sportive pentru tineri, astfel încât infrastructura sportivă să devină un factor de coeziune 
socială și atractivitate teritorială. 

 
Serviciile medicale 
Analiza distribuției resurselor medicale în teritoriul FLAG Galați evidențiază un dezechilibru 
structural major între municipiu și comune. Municipiul Galați concentrează cea mai mare 
parte a infrastructurii sanitare și a resurselor umane: 877 medici, dintre care 155 în sistemul 
privat, alături de peste 2.500 de cadre sanitare medii și peste 120 de unități farmaceutice. 
Aici sunt localizate spitale publice, ambulatorii integrate, centre de diagnostic și unități de 
medicină preventivă. 

 
Figură 30 – Distribuția cabinetelor de medici de familie în FLAG Galați 

 

 
 

În mediul rural, situația este mult mai fragilă. Majoritatea comunelor dispun doar de 1–2 
medici și câteva cadre sanitare medii, iar în unele cazuri chiar de resurse minime (ex. Pa
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Oancea – 1 medic și 1 cadru sanitar, Cavadinești – 1 medic și 2 cadre sanitare). Prin POPAM 
2014-2020, au fost finantate 2 puncte de prim ajutor in comunele Suceveni si Cavadinești, 
dar aceste investiții sunt insuficiente pentru a acoperi deficitul de servicii medicale din zona 
pescăreasca. Farmaciile lipsesc în anumite comune, ceea ce obligă populația să se deplaseze 
către centrele urbane pentru achiziția de medicamente sau accesul la consultații de 
specialitate. 

Figură 31 – Raport locuitori . medic de familie în FLAG Galați 
 

 
Această lipsă de infrastructură și personal medical afectează în special categoriile 
vulnerabile – vârstnicii, persoanele cu boli cronice și familiile cu resurse reduse. Deplasările 
frecvente către municipiu presupun costuri ridicate și dificultăți logistice, accentuând 
inegalitățile în accesul la sănătate. 
Graficul comparativ al resurselor medicale confirmă concentrarea aproape exclusivă a 
personalului și infrastructurii în municipiul Galați, în timp ce comunele FLAG rămân la un 
nivel minim de servicii sanitare, motiv pentru care este nevoie de investitii si in acest 
domeniu. 

 
Transportul public și infrastructura rutieră în teritoriul FLAG Galați sunt caracterizate de 
un nivel redus de accesibilitate în mediul rural și o dependență accentuată de Municipiul 
Galați. Deși drumurile județene și comunale însumează 1.287 km, peste 400 km rămân 
pietruiți sau de pământ, ceea ce limitează circulația în condiții de siguranță și confort. 
Drumurile principale (DN2B, DN26, DJ251) deservesc peste 70% din populația județului, dar 
infrastructura comunală rămâne deficitară, cu tronsoane aflate în stare mediocră sau rea. 
Lipsa centurilor ocolitoare la nivelul municipiilor și volumul ridicat de trafic greu afectează 
suplimentar mobilitatea zilnică. 
Transportul public județean acoperă toate comunele, însă frecvența curselor este scăzută, 
mai ales în UAT-urile mici și cu populație îmbătrânită. Rețeaua de autogări este inegal 
dezvoltată: doar cele din Galați este modernizata, în timp ce celelalte funcționează cu 
dotări minime. 
În mediul rural, infrastructura pentru deplasări nemotorizate (piste de biciclete, trotuare 
moderne) lipsește complet, deși există un potențial semnificativ pentru mobilitate 
alternativă pe coridoarele Dunării și Prutului. 
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Țintele stabilite pentru 2028 prevăd modernizarea a 85% din drumurile județene și 70% din 
drumurile comunale, construirea a 61 de stații de transport public modernizate și 
introducerea unui sistem digital de informare în timp real. 
Zonele de relaxare și agrement sunt insuficient amenajate 
Infrastructura de relaxare și agrement din teritoriul FLAG Galați este puternic dezechilibrată 
între mediul urban și cel rural. Municipiul Galați beneficiază de dotări importante – Grădina 
Publică, Grădina Botanică cu Grădina Senzorială, parcuri urbane extinse, patinoar, baze 
sportive și zone de promenadă la malul Dunării, dar si Padurea Garboavele situata in afara 
municipiului Galati. Acestea constituie principalele puncte de atracție pentru locuitorii 
întregului județ. 
În schimb, comunele FLAG dispun de facilități minime sau inexistente. Zonele de agrement 
sunt rareori amenajate și se limitează, în general, la parcuri mici sau terenuri asociate 
școlilor. Lipsesc infrastructuri moderne pentru picnic, plimbări, ciclism sau pescuit 
recreativ, deși potențialul natural este semnificativ: luncile Dunării și ale Prutului, pădurea 
Adam sau lacurile naturale din proximitate. Desi, in perioada POPAM 2014-2020, prin SDL 
Flag Galati au fost finantate investitii de agrement in comunele Sendreni, Tulucesti si 
Frumusita (parcuri, baza de agrement), acestea sunt insuficiente si nu acopera nevoia 
exprimata de autoritati la intalnirile publice. 
Conform datelor INS, suprafața totală a spațiilor verzi urbane din județ a ajuns la 1.059 ha 
în 2022, dar doar municipiul Galați respectă standardul recomandat de 26 mp/locuitor. 
Comunele și orașele mai mici rămân cu un deficit semnificativ de spații verzi și zone de 
recreere. 
În consultările publice, locuitorii au menționat constant insuficiența infrastructurii de 
agrement și au propus modernizarea taberelor, dezvoltarea de trasee, organizarea de 
tabere tematice și promovarea zonelor naturale prin parcuri, turism de agrement. 

 
Asociațiile de comune, de consilii etc. din zona respectivă 
In teritoriul FLAG Galați activează mai multe structuri de cooperare intercomunală și 
instituțională, cu rol în furnizarea de servicii publice și dezvoltare integrată: 
• Asociația de Dezvoltare Intercomunitară „Ecoserv” Galați – coordonează gestionarea 

deșeurilor și serviciile de salubrizare, fiind implicată în implementarea Sistemului de 
Management Integrat al Deșeurilor la nivel județean, inclusiv pe raza comunelor FLAG. 

• Asociația de Dezvoltare Intercomunitară pentru Transport Public Galați – sprijină 
dezvoltarea transportului metropolitan Galați–Braniștea–Șendreni, cu obiectivul de a 
asigura o conectivitate mai bună între municipiu și localitățile învecinate. 

• Asociația de Dezvoltare Durabilă a Serviciilor de Apă și Canal – are rol esențial în 
extinderea și modernizarea infrastructurii de utilități publice, în special în zonele 
rurale dependente de investițiile regionale în apă și canalizare. 

• Consiliul Județean Galați – partener strategic al UAT-urilor, implementează proiecte 
în domeniul cultural, social și al infrastructurii. Prin programe dedicate, CJ sprijină 
modernizarea drumurilor județene, a rețelei educaționale și medicale, dar și proiecte 
de dezvoltare turistică și agrement. 

Aceste structuri sunt fundamentale pentru consolidarea cooperării intercomunale, 
permițând derularea de proiecte integrate (infrastructură rutieră, educațională, culturală 
și de utilități) care depășesc capacitatea de intervenție individuală a comunelor. În 
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perspectiva SDL, rolul lor va fi și mai important pentru atragerea de finanțări europene și 
implementarea unor soluții comune în domenii precum mobilitatea, gestionarea de structuri 
asociative etc. 

 
ONG-uri, asociații locale, cooperative etc. 
Pe teritoriul FLAG Galați există un nucleu de organizații non-guvernamentale și asociații 
civice care au un rol important în coeziunea comunitară: 
• Fundația Inimă de Copil (Galați) – una dintre cele mai importante organizații județene, 

activă în domeniul protecției copilului, incluziunii sociale și educației pentru grupuri 
vulnerabile; gestionează centre de zi și servicii pentru copii aflați în dificultate. 

• Asociația Tinerilor din Tulucești – implicată în organizarea de activități educaționale, 
culturale și de voluntariat, cu scopul de a stimula participarea tinerilor și de a dezvolta 
capitalul social local. 

• Cooperative agricole locale (Frumușița, Cavadinești, Suceveni) – sprijină fermierii în 
valorificarea producției agricole și piscicole, contribuind la diversificarea economiei 
rurale și la dezvoltarea lanțurilor scurte de aprovizionare. 

• Asociația „ProNatura” Galați – activează în domeniul protecției mediului și al 
ecoturismului, promovând biodiversitatea și valorificarea durabilă a resurselor 
naturale ale Prutului și Siretului. 

• Parohiile și asociațiile religioase locale – derulează activități caritabile și sociale, cu 
un rol important în sprijinirea vârstnicilor, persoanelor cu dizabilități și a 
familiilor aflate în dificultate. 

 
Activitatea organizațiilor non-guvernamentale, a asociațiilor civice și a cooperativelor din 
teritoriul FLAG Galați are un rol complementar și catalizator în dezvoltarea comunităților 
locale. Aceste structuri adresează domenii pe care administrația publică le acoperă parțial 
sau insuficient, răspunzând unor nevoi specifice ale populației. Impactul lor se manifestă 
pe mai multe paliere: 
• Incluziune socială și sprijin direct pentru grupurile vulnerabile – prin servicii adresate 

copiilor aflați în dificultate, vârstnicilor, persoanelor cu dizabilități sau familiilor 
monoparentale, ONG-urile contribuie la reducerea excluziunii sociale și la creșterea 
șanselor de integrare socio-economică. 

• Consolidarea identității culturale și educaționale – prin activități comunitare, programe 
extracurriculare și evenimente locale, aceste organizații stimulează participarea civică 
și păstrarea tradițiilor, întărind coeziunea comunitară și sentimentul de apartenență. 

• Valorificarea patrimoniului natural și cultural – multe dintre asociații promovează 
turismul tematic (ecoturism, pescuit recreativ, turism cultural), punând în valoare 
resursele naturale și patrimoniul imaterial al zonei (meșteșuguri, gastronomie, tradiții 
pescărești). 

• Diversificare economică și economie socială – cooperativele agricole și inițiativele de 
economie socială generează oportunități de dezvoltare economică locală, sprijinind 
micii producători, lanțurile scurte de aprovizionare și antreprenoriatul comunitar. 

În perspectiva Strategiei de Dezvoltare Locală, sprijinirea acestor ONG-uri, asociații și 
cooperative prin măsuri dedicate de finanțare reprezintă o direcție strategică esențială. 
Consolidarea capacității lor instituționale și operaționale poate contribui la: Pa
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• activarea capitalului social local și stimularea participării civice, 
• consolidarea coeziunii comunitare prin proiecte integrate, de cooperare, 
• formarea de competențe  verzi și  digitale,  adaptate tranziției către o economie 

sustenabilă și modernă. 
Astfel, ONG-urile și cooperativele devin actori strategici ai dezvoltării locale durabile, 
completând intervențiile administrației și sectorului privat și multiplicând impactul 
investițiilor realizate în teritoriu. 

 
1.2.2 COMUNITATEA ȘI ANGAJAMENTUL FACTORILOR INTERESAȚI 

 
FLAG Galați propune în cadrul noii strategii continuarea misiunii sale de promotor al 
dezvoltării locale, consolidând încrederea comunitățiilor în zona de intervenție. FLAG Galați 
a înțeles că dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității reprezintă 
elementul esențial pentru consolidărea rolului comunităților pescărești. Abordarea 
strategiei pe principiul ”bottom-up”, deja consacrat al FLAG Galați, stimulează 
responsabilizarea comunităților locale față de patrimoniul natural și cultural. De asemenea, 
implicarea comunităților în gestionarea resurselor contribuie la evitarea fenomenelor de 
suprasolicitare și degradare a zonelor sensibile. În același timp, prin această abordare FLAG 
Galați facilitează construirea unui dialog constructiv între diferiți actori, inclusiv autorități 
și experți, pentru dezvoltarea și implementarea unei strategii integrate, echilibrate și 
adaptate nevoilor comunității sale. Participarea locală activă asigură o monitorizare mai 
eficientă a impacturilor antropice și o capacitate sporită de reacție în timp real la 
provocările apărute. 
În concluzie, abordarea bottom-up a FLAG Galați nu este doar un principiu teoretic, ci un 
mecanism practic și indispensabil pentru dezvoltarea durabilă a Zonei Pescărești Prut - 
Dunăre. Doar printr-o implicare autentică și susținută a comunității locale se poate garanta 
că patrimoniul natural va fi conservat, iar economia locală diversificată și consolidată pe 
termen lung, în acord cu identitatea și valorile acestui teritoriu unic. 

 
Astfel, elaborarea prezentei strategii pentru perioada de programare 2021-2027 s-a realizat 
pe parcursul a două luni, în perioada iunie – august 2025 ca urmare a semnării contractului 
de finanțare nerambursabilă pentru proiectul „Sprijin pregătitor pentru consolidarea FLAG 
Galați” – SMIS 342665 finanțat prin Acțiunea 3.1.1 – Sprijin pregătitor pentru constituirea și 
consolidarea capacității grupurilor de acțiune locală, precum și pentru elaborarea 
strategiilor de dezvoltare locală în zonele în care se desfășoară activități de pescuit și 
acvacultură, în cadrul Programului pentru Acvacultură și Pescuit 2021–2027. 
Teritoriul vizat de GAL (FLAG Galați) este format din 11 localități cu granițe comune, 
respectiv Cavadinești, Suceveni, Oancea, Vlădești, Măstăcani, Foltești, Frumușița, 
Tulucești, Municipiul Galați (întreg teritoriul), Șendreni și Braniștea. 
Procesul participativ s-a derulat prin organizarea a trei întâlniri de parteneriat și două 
acțiuni de animare, informare, conștientizare și consultare desfășurate la nivelul 
teritoriului, având ca scop identificarea nevoilor reale ale comunității, validarea direcțiilor 
de intervenție propuse și stimularea co-responsabilității locale în procesul de elaborare a 
strategiei (a se consulta Anexa 3 – Activități de animare). 
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Cele două sesiuni de animare s-au derulat cu participarea reprezentanților UAT-urilor din 
teritoriu, pescarilor, ONG-urilor, mediului academic și de cercetare, sectorului privat, 
ANPA, ANIF, industriile culturale și creative, cetățeni, mass media locală/regională etc. 

 
Încă de la debutul procesului de elaborare a strategiei, întâlnirile de parteneriat au avut un 
rol esențial în conturarea etapelor cheie, stabilind calendarul general al activităților, 
localitățile vizate și tematicile de lucru. Totodată, au fost definite metodele de implicare 
a comunității, în special utilizarea unui chestionar structurat pentru a evalua contextul 
economic, social și de mediu, dificultățile majore cu care se confruntă teritoriul și ideile de 
proiecte propuse pentru finanțare. În paralel, aceste reuniuni au oferit cadrul necesar 
pentru a examina oportunitățile de finanțare disponibile în sprijinul dezvoltării durabile a 
sectorului de pescuit și acvacultură, dar și pentru stimularea diversificării economice în 
zona pescărească a județului Galați, în acord cu resursele și potențialul local. 

 
Reuniunile parteneriatului FLAG Galați au permis fundamentarea structurii strategiei prin 
analiza coerentă a rezultatelor obținute anterior, revizuirea logicii intervenției și adaptarea 
propunerilor viitoare în concordanță cu documentele de programare relevante. Prin această 
abordare, a fost definit un cadru strategic solid, ancorat în dinamica specifică zonei și 
orientat către acțiuni realiste, cu impact clar asupra dezvoltării locale. 
În urma unui parcurs colaborativ susținut, partenerii FLAG Galați au convenit asupra 
direcției strategice de dezvoltare a zonei, definind în mod consensual viziunea, obiectivele 
și intervențiile prioritare, în strânsă legătură cu nevoile concrete ale comunității. Strategia 
de dezvoltare a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați, alături de documentele justificative, a 
fost aprobată în luna august 2025, prin hotarare AGA, pentru a fi înaintată spre finanțare în 
contextul Programului pentru Acvacultură și Pescuit 2021–2027. 
Procesul de animare/consultare a avut la bază în primul rând chestionarul de evaluare a 
contextului economic, social și de mediu, dificultățile majore cu care se confruntă teritoriul 
și ideile de proiecte propuse pentru finanțare. 

 
Modul de structurare a chestionarului a permis o flexibilitate mai mare pentru identificarea 
problemelor cu care se confruntă pescarii comerciali, înțelegerea provocărilor pentru 
comunitățile locale în ceea ce privește dezvoltarea economică și socio-culturală a zonei 
precum și conturarea unor oportunități de sprijin în vederea depășirii acestor obstacole. 
În contextul prezent, principalele probleme cu care se confruntă pescarii comerciali 
semnalate de participanții la studiu au fost: braconajul, lipsa peștelui/capturi din ce în ce 
mai mici și aspectele financiare (cheltuieli mari, lipsa banilor, profituri mici, taxe mari). 
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Figură 32 – Principalele probleme cu care se confruntă pescarii comerciali 
 

 
 

La nivelul comunității locale s-a urmărit identificarea problemelor atât în ceea ce privește 
dezvoltarea economică cât și cele care privesc dezvoltarea socio – culturală a zonei 
pescărești. 

 
Astfel, principalele probleme semnalate, cu care se confruntă comunitatea locală în ceea 
ce privește dezvoltarea economică (în special în domeniul turismului și a protecției 
mediului) au fost: lipsa infrastructurii specifice (drumuri, bălți în paragină, facilități de 
depozitare a produselor pescărești, pensiuni, baze de agrement etc.), lipsa potențialului 
financiar al comunității de afaceri, investițiile insuficiente și lipsa informării/promovării 
corespunzătoare a zonei și a potențialului turistic. 

 
Figură 33 – Principalele probleme ale comunității locale în privința dezvoltării economice 
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În ceea ce privește principalele probleme ale comunității locale legate de dezvoltarea  
socio – culturală a zonei pescărești a fost menționată în mod special lipsa infrastructurii de 
atracție pentru promovarea zonei din punct de vedere socio-cultural (evenimente   
specifice repetitive, ansambluri, târguri, expoziții, alte manifestări artistice etc) ceea ce   
a condus într-o mare măsură la pierderea identității tradiționale: 

 
Figură 34 – Principalele probleme ale comunității locale în privința dezvoltării socio - 
culturale 

 
 

În ceea ce privește oportunitățile și potențialul de dezvoltare a zonei pescărești Prut – 
Dunăre Galați s-a urmărit o abordare pe patru direcții principale (se va consulta Anexa - 
Identificarea nevoilor și oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre Galați”): 
 Sprijin pentru dezvoltarea comunităților din punct de vedere economic 
 Sprijin  pentru  dezvoltarea  comunităților  din  punct  de  vedere  al  specializării 

inteligente 
 Sprijin pentru dezvoltarea comunităților din punct de vedere al protecției sustenabile 

a mediului 
 Sprijin  pentru  dezvoltarea  comunităților  din  punct  de  vedere  socio-cultural, 

educațional, patrimoniu și de sănătate 

 
Urmarea a acestui parcurs colaborativ, echipa tehnică a FLAG Galați a stabilit următoarele 
4 acțiuni: 
1. O zonă pescărească consolidată și funcțională (A1) – care să contribuie la consolidarea 
activităților de pescuit comercial în zona pescărească Prut-Dunăre Galați prin sprijinirea 
dotării pescarilor comerciali activi. 
2. O zonă pescărească rezilientă și conectată (A2) – care să contribuie la consolidarea 
caracterului rezilient și conectat al zonei pescărești Prut–Dunăre prin investiții publice în 
infrastructuri verzi, inteligente și incluzive, care sprijină activitatea pescarilor comerciali, 
protejează mediul și contribuie la dezvoltarea socio-economică durabilă a comunităților 
locale. 
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3. O zonă pescărească sustenabilă și diversificată (A3) – care să contribuie la sprijinirea 
inițiativelor antreprenoriale locale din zona pescărească Prut–Dunăre Galați prin investiții 
sustenabile și diversificate care contribuie la creșterea competitivității economiei locale, 
îmbunătățirea condițiilor de viață și de muncă în comunitățile pescărești, protejarea 
mediului și consolidarea identității culturale și sociale a teritoriului. 
4. O zonă pescărească implicată și solidară (A4) - care să contribuie la sprijinirea 
inițiativelor civice și comunitare derulate de organizații neguvernamentale din zona 
pescărească Prut – Dunăre Galați, prin acțiuni de cooperare, educaționale, culturale, sociale 
și de mediu, care contribuie la îmbunătățirea coeziunii sociale, protejarea patrimoniului și 
promovarea unui stil de viață sănătos și sustenabil în comunitățile pescărești. 

 
Acțiunile propuse prin ”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut - Dunăre Galați” 
constituie instrumente cu un grad mare de relevanță pentru consolidarea activităților de 
pescuit comercial, dar mai ales la dezvoltarea comunităților pescărești (în care se practică 
pescuitul și/sau acvacultura), oferind posibilitatea de diversificare a activităților din 
sectorul de pescuit și acvacultură și de obținere a unor venituri suplimentare în contextul 
riscurilor legate de schimbările climatice și de scăderea stocurilor de pește. De asemenea, 
Acțiunile SDL a FLAG Galați sprijină, pe lângă inițiativele antreprenoriale, și sprijinirea 
inițiativelor civice și comunitare derulate de organizații neguvernamentale prin acțiuni de 
cooperare, educaționale, culturale, sociale și de mediu, care contribuie la îmbunătățirea 
coeziunii sociale, protejarea patrimoniului și promovarea unui stil de viață sănătos și 
sustenabil în comunitățile pescărești. 
Totodată Acțiunile propuse prin ”Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut - Dunăre 
Galați” contribuie la consolidarea caracterului rezilient și conectat al zonei pescărești Prut– 
Dunăre prin investiții publice care contribuie la dezvoltarea socio-economică durabilă a 
comunităților locale. 
Diversificarea activităților pescarilor e de natură a scădea presiunea pe resursa halieutică 
și poate contribui astfel la eforturile de protejare a biodiversității. 
Echipa tehnică a FLAG Galați va continua activitățile de informare și animare în teritoriu și 
în cadrul Strategiei, pentru a stimula implicarea comunității și generarea de proiecte 
relevante, aliniate obiectivelor strategiei. 

 
ANALIZA SWOT 

 

Zona pescărească Prut - Dunăre Galați se confruntă cu o serie de probleme și greutăți care 
prin intermediul Strategiei se pot transforma în obiective și soluții. 

 

Puncte tari Puncte slabe 

ECONOMIC: 
1. Resurse piscicole valoroase și diversificate, în 
ecosisteme acvatice cu potențial economic ridicat 
Zona dispune de lucii de apă extinse, ihtiofaună variată și 
condiții naturale favorabile pentru pescuit și acvacultură, 
cu nivel scăzut de poluare și resurse biologice regenerabile. 
2.   Infrastructură   instituțională   solidă   în   domeniul 
pescuitului, cercetării și formării profesionale 

ECONOMIC: 
1. Grad redus de investiții private 
în pescuit, acvacultură și domenii 
conexe 
Lipsa capitalului și a infrastructurii 
adaptate limitează extinderea sau 
modernizarea activităților 
economice specifice, inclusiv pentru 
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Existența Institutului de Cercetare pentru Ecologie Acvatică 
și a Universității „Dunărea de Jos” oferă sprijin în inovare, 
educație și specializare inteligentă pentru economia 
albastră. 
3. Tradiție locală ancorată în activități economice legate 
de apă și cultură pescărească 
Comunitățile locale au o identitate istorică legată de 
pescuit, agricultură, artizanat și gastronomie, care poate fi 
valorificată economic prin turism tematic și produse locale. 
4. Capital uman disponibil și specializat, sprijinit de 
structuri asociative locale 
Există o bază de pescari activi (peste  170 de pescari 
comerciali conform ANPA), specialiști piscicoli (cercetători, 
60 de lucratori in acvacultură) și forță de muncă accesibilă, 
susținută de asociații profesionale și structuri publice de 
educație și cercetare. 
5. Fond natural și ecologic valoros, cu arii protejate și 
biodiversitate ridicată 
Teritoriul include zone cu statut de protecție și 
biodiversitate complexă, favorizând dezvoltarea de 
activități ecoturistice, educaționale și de valorificare 
responsabilă a resurselor (Lunca Joasa a Prutului Inferior, 
Faleza Dunării, etc). 
6. Cadru strategic favorabil, cu priorități de specializare 
inteligentă aliniate nevoilor locale 
Pescuitul, acvacultura și turismul sunt priorități 
recunoscute în Strategia Regională de Specializare 
Inteligentă Sud-Est, oferind deschidere către finanțare, 
inovare și parteneriate. 
MEDIU: 
1. Fond piscicol valoros și diversificat. Existența unui 
ihtiofaună autohtonă variată, cu specii comerciale și 
ecologic importante, oferă un potențial crescut pentru 
dezvoltarea sustenabilă a pescuitului și acvaculturii. 
2. Lucii de apă și ecosisteme acvatice extinse. Zona 
dispune de suprafețe mari de apă (Dunărea, Prut, lacuri, 
bălți) și biodiversitate ridicată, ceea ce permite 
desfășurarea de activități economice compatibile cu 
conservarea mediului. 
3. Disponibilitatea terenurilor pentru reconstrucție 
ecologică și amenajări piscicole verzi. Terenurile 
neutilizate, stufizate sau colmatate pot fi ecologizate și 
integrate în proiecte de reconstrucție ecologică și 
acvacultură durabilă, conform principiilor Pactului verde 
european. 
4. Existența ariilor naturale protejate în teritoriu. 
Prezența unor situri Natura 2000 și zone de conservare 
susține tranziția către ecoturism, educație ecologică și 
protecția capitalului natural, cu acces la finanțări dedicate. 

pescarii comerciali și lucrătorii în 
acvacultură. 
2. Dependență economică ridicată 
de sectoare primare slab 
diversificate 
Zona este încă puternic dependentă 
de activități cu  valoare adăugată 
scăzută și slab conectate la piețele 
moderne. 
3. Lipsa capacităților de procesare 
și comercializare locală a peștelui 
Absența unor puncte gastronomice, 
unități   de   procesare   sau   piețe 
tematice  limitează  lanțul  valoric 
local. 
4. Infrastructură de sprijin 
economic învechită sau 
insuficientă 
Lipsa punctelor de debarcare 
moderne, a echipamentelor comune 
și a facilităților logistice reduce 
competitivitatea  pescarilor. 

 
 
 
 
 
 
 

 
MEDIU: 
1. Suprafețe stufizate, colmatate 
sau inactive din punct de vedere 
productiv 
Lipsa investițiilor în reconversie 
ecologică reduce potențialul 
productiv al resurselor acvatice 
existente. 
2. Scaderea populației piscicole 
Deficiențele în monitorizare, igienă 
și infrastructură sanitar-veterinară 
afectează sustenabilitatea resursei 
biologice, De asemenea, braconajul 
și schimbările climatice afecteaza 
schimbările în populația de resurse 
acvatice. 
3. Insuficiența sistemelor de 
colectare a deșeurilor în zonele 
pescărești 
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5. Cadru favorabil pentru implementarea tranziției verzi 
și a tehnologiilor sustenabile. Zona permite integrarea 
soluțiilor ecologice (panouri solare, filtre biologice, sisteme 
de recirculare) în activități piscicole și turistice, în 
conformitate cu politicile UE în domeniu. 
6. Posbilitatea utilizării tehnologiilor digitale pentru 
monitorizarea și protecția mediului. Implementarea 
senzorilor pentru calitatea apei, sistemelor IT pentru 
raportare și supraveghere contribuie la digitalizarea 
sectorului și la gestionarea responsabilă a resurselor 
naturale. 

Acest lucru contribuie la degradarea 
mediului și afectează atractivitatea 
turistică. 
4. Slabă integrare a tehnologiilor 
verzi și digitale în activitățile 
economice și de protecție a 
mediului 
Multe amenajări piscicole sau 
facilități publice nu folosesc sisteme 
de folosire a energiei regenerabile, 
senzori de monitorizare sau soluții 
ecologice. 

SOCIAL: 
1. Identitate comunitară puternică în jurul pescuitului și 
vieții legate de apă. Comunitățile din zonă au o tradiție 
pescărească vie, manifestată prin obiceiuri, gastronomie, 
sărbători locale și transmiterea valorilor culturale de la o 
generație la alta. 
2. Prezența structurilor educaționale, culturale și de 
formare în teritoriu. Existența școlilor, liceelor de profil, 
instituțiilor culturale și colaborarea cu universități și 
institute susține educația formală și non-formală, inclusiv 
pe teme de mediu, tradiții și economie locală. 
3. Grad ridicat de asociere în comunitate și existența unui 
sector ONG activ. ONG-urile și asociațiile locale desfășoară 
activități cu caracter  social, educațional și  de mediu, 
facilitând participarea comunității și dezvoltarea de 
proiecte si cooperari cu impact local. 
4. Disponibilitatea resursei umane și potențial de 
implicare civică. Există un nucleu activ de locuitori, 
profesori, lideri comunitari, tineri și voluntari care pot fi 
implicați în inițiative de dezvoltare, educație și coeziune 
socială. 
5. Oportunități de valorizare a culturii locale prin turism, 
educație și economie socială. Tradițiile locale pot fi 
transformate în resurse pentru dezvoltare: festivaluri 
pescărești, ateliere, gastronomie locală, centre comunitare 
tematice. 
6. Interes crescut pentru incluziune socială și acces 
echitabil la resurse locale. Proiectele sociale și culturale 
din zonă vizează inlcusiv categorii vulnerabile (copii, 
vârstnici, persoane marginalizate), ceea ce susține 
consolidarea unei comunități incluzive și solidare. 

SOCIAL: 
1. Nivel scăzut de implicare a 
tinerilor în activități tradiționale și 
comunitare 
Lipsa atractivității zonelor 
pescărești pentru tineri contribuie la 
migrație și la pierderea continuității 
ocupaționale. 
2. Acces limitat la forme moderne 
de educație non-formală, digitală 
și ecologică 
Lipsa spațiilor educaționale 
interactive și a resurselor moderne 
restrânge dezvoltarea comunității. 
3. Capacitate administrativă slabă 
a unor autorități locale în 
atragerea de fonduri și derularea 
de proiecte 
Acest lucru reduce absorbția 
finanțărilor și implementarea 
coerentă a inițiativelor locale. 
4. Inegalități sociale persistente și 
acces redus la servicii pentru 
grupuri  dezavantajate 
Persoanele vârstnice, familiile 
defavorizate sau copiii din medii 
rurale au acces limitat la servicii 
educaționale, culturale și medicale. 

Oportunităţi Amenințări 
ECONOMIC: 
Cererea crescută pentru pește și produse pescărești 
locale. Există o tendință constantă de creștere a cererii 
interne pentru produse din pește, inclusiv pentru cele 

ECONOMIC: 
Fluctuația prețurilor materiilor 
prime și energiei. Costurile 
variabile pentru furaje, 
echipamente,    combustibili    sau 
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procesate local sau tradiționale, ceea ce susține 
dezvoltarea unui lanț valoric local sustenabil. 
2. Acces la fonduri europene și sprijin financiar dedicat 
sectorului pescăresc 
Finanțările disponibile prin FEAMPA și alte instrumente 
susțin dezvoltarea fermelor piscicole, procesarea la scară 
mică, vânzarea directă și modernizarea infrastructurii 
economice locale. 
3. Poziționarea strategică a zonei la intersecția rutelor 
comerciale 
Așezarea geografică a teritoriului, în apropierea Dunării și 
a graniței cu Republica Moldova, oferă acces facil la piețe 
regionale și potențial de export, inclusive stabilirea de 
initiative de cooperare. 
4. Dezvoltarea acvaculturii sustenabile și a activităților 
piscicole de nișă 
Existența condițiilor favorabile pentru sisteme recirculante, 
tehnologii eficiente și culturile de specii slab exploatate 
(ex. raci, scoici) oferă oportunități pentru investiții 
inovative și diversificare economică. 

energie afectează profitabilitatea 
actorilor din zona pescarească și a 
micilor afaceri locale. 
Acces dificil la finanțare pentru 
antreprenorii mici. Cerințele 
birocratice, lipsa cofinanțării sau 
capacitatea redusă de a elabora 
proiecte descurajează inițiativele 
private locale. 
Dependența excesivă de surse 
externe de aprovizionare și 
desfacere. Lipsa infrastructurii 
locale de procesare și piață expune 
sectorul riscurilor legate de 
transport, distribuție și blocaje 
logistice. 
Concurența cu produse  ieftine 
importate. Produsele piscicole 
importate, mai ieftine și prelucrate 
industrial, limitează 
competitivitatea producătorilor 
locali, în special în lipsa promovării. 

MEDIU: 
Existența rezervațiilor naturale și a unui potențial 
ecologic ridicat 
Lunca Prutului inferior și alte zone protejate oferă context 
pentru dezvoltarea de activități ecoturistice, de cercetare, 
educație de mediu și reconstrucție ecologică. 
Adoptarea tehnologiilor prietenoase cu mediul în zona 
pescarească 
Disponibilitatea echipamentelor și soluțiilor moderne 
(recirculare, energie regenerabilă, filtrare naturală) 
permite dezvoltarea unor sisteme durabile și eficiente 
energetic. 
Integrarea de tehnologii digitale și inovative pentru 
utilizarea sustenabilă a resurselor 
Senzorii, sistemele automate și aplicațiile IT pot contribui 
la gestionarea eficientă a resurselor acvatice și la reducerea 
impactului asupra ecosistemelor. 
Modernizarea zonelor de acces și dezvoltarea 
infrastructurii de tip verde 
Investițiile în puncte de acces durabile, pontoane plutitoare 
sau infrastructuri ușoare pot reduce impactul asupra 
habitatelor și pot susține, dezvoltarea economica, turismul 
și educatia/cercetarea. 

MEDIU: 
Creșterea frecvenței fenomenelor 
climatice extreme. Secetele, 
inundațiile și variațiile rapide de 
temperatură pot afecta luciile de 
apă, calitatea apei și capacitatea 
piscicolă a ecosistemelor locale, dar 
și dezvoltarea unor afaceri 
complementare, conexe și chiar 
diferite dar cu impact asupra 
comunităților  pescărești. 
Pescuitul  ilegal  și 
supradimensionat. Practicile 
ilegale sau necontrolate pot 
accelera scăderea stocurilor 
piscicole și  afectează 
sustenabilitatea  sectorului. 
Poluarea agricolă și urbană 
neredusă eficient. Deversările de 
substanțe chimice și lipsa sistemelor 
moderne de epurare continuă să 
degradeze calitatea apei în unele 
zone. 
Întârzierea tranziției către practici 
ecologice. Adoptarea lentă a 
tehnologiilor verzi sau lipsa de 
know-how pot menține presiunea 
asupra    resurselor    naturale    și Pa
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 vulnerabilitatea ecologică a 

teritoriului. 

SOCIAL: 
Valorificarea tradițiilor pescărești în proiecte culturale și 
educaționale 
Produsele locale, gastronomia și obiceiurile pescărești pot 
fi integrate în inițiative comunitare cu rol social, identitar 
și educativ. 
Promovarea parteneriatelor între mediul academic, 
producători, autorități, ONG-uri și alți actori locali 
interesați 
Colaborările și acțiunile de cooperare pot genera proiecte 
cu impact asupra educației, cercetării și incluziunii locale. 
Sprijin financiar pentru strategiile locale de dezvoltare și 
funcționarea FLAG 
Aceste mecanisme contribuie la consolidarea capacității 
organizaționale a teritoriului și la implicarea activă a 
comunităților în dezvoltarea zonală. 
Dezvoltarea activităților recreative și de turism dar și 
altor activități conexe, complementare ori diferite 
Agroturismul, pescuitul sportiv, taberele, ecoturismul, alte 
activități similare pot crește atractivitatea zonei și pot 
genera venituri pentru locuitorii implicați în servicii locale. 

SOCIAL: 
Migrarea continuă a tinerilor și 
depopularea zonelor rurale. Lipsa 
de oportunități locale reale duce la 
pierderea forței de muncă tinere și 
a continuității în ocupațiile 
tradiționale. 
Acces inegal la servicii publice și 
educaționale moderne. Diferențele 
între localități în ceea ce privește 
infrastructura, școala digitală, 
sănătatea sau cultura afectează 
echilibrul teritorial. 
Nivel redus de alfabetizare 
digitală. Mulți locuitori, în special 
vârstnici  sau  persoane  din  medii 
defavorizate, nu pot accesa servicii 
moderne sau informații relevante. 
Scăderea  încrederii  în  structuri 
publice și inițiative colective. Lipsa 
rezultatelor vizibile  sau a 
participării reale poate conduce la 
dezangajare civică și rezistență la 
schimbare. 

 

Punctele tari, punctele slabe, oportunitățile și amenințările sunt justificate după cum 
urmează: 

 
Elementele SWOT* Justificare 
Puncte tari 

 
Aspecte economice 

Se prezintă date statistice, studii, rapoarte, rezultate 
focus-grup, analiză chestionare, consultări etc, 
relevante și verificabile 

TE (Tare-economic) 1 
Punctele  tari  au  fost 
sintetizate în TE 1, astfel: 
Existența  unui  potențial 
economic semnificativ în jurul 
resurselor  piscicole  locale, 
susținut de  tradiție  în 
activități economice specifice 
(pescuit,    acvacultură, 
agricultură),  resursă umană 
calificată  și  disponibilă, 
infrastructură  naturală   și 

Ca umare a procesului de animare, în urma căruia au fost 
completate chestionare, s-au colectat date, informații 
despre nevoile din teritoriu și posibilele soluții de 
rezolvare, rezultat ca punctele tari sunt legate de 
existența în teritoriu de resurse disponibile (luciu de 
apă, ihtiofaună, ecosisteme), activitățile economice 
tradiționale (pescuit, acvacultură, agricultură, 
artizanat), infrastructura de sprijin (terenuri, spații, 
altele), resursa umană (specialiști, forță de muncă), 
instituții-suport (Universitate, Institut de Cercetare, 
asociații profesionale). Toate acestea s-au sintetizat in 
TE  1,  respectiv  existența  unui  potențial  economic 
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tehnică favorabilă, precum și 
de instituții specializate în 
cercetare, formare și asociere 
profesională. 

semnificativ în jurul resurselor piscicole locale, susținut 
de tradiție în activități economice specifice (pescuit, 
acvacultură, agricultură), resursă umană calificată și 
disponibilă, infrastructură naturală și tehnică favorabilă, 
precum și de instituții specializate în cercetare, formare 
și asociere profesională. 
Practic, teritoriul zonei pescărești Prut–Dunăre Galați se 
remarcă printr-o combinație favorabilă de resurse 
naturale valoroase, infrastructură piscicolă și 
educațională de sprijin, capital uman calificat și o 
puternică tradiție legată de activitățile pescărești. 
Aceste elemente creează premise solide pentru 
dezvoltarea sustenabilă și diversificată a economiei 
locale, în echilibru cu protejarea mediului și 
consolidarea identității culturale. De asemenea, zona 
dispune de un capital natural valoros, caracterizat 
printr-un bazin hidrografic bine dezvoltat – cuprinzând 
fluviul Dunărea, râuri, lacuri, bălți și amenajări piscicole 
–, un relief favorabil, o biodiversitate acvatică și terestră 
complexă și un număr ridicat de arii naturale protejate. 
Aceste elemente oferă condiții propice pentru 
desfășurarea activităților de pescuit comercial și 
acvacultură, dar și pentru dezvoltarea turismului durabil 
și a altor activități conexe. Toate aceste domenii se 
regăsesc si între prioritățile de specializare inteligentă 
stabilite la nivel regional pentru Regiunea Sud-Est 
(conform Strategiei Regionale de Specializare 
Inteligentă) dar și la nivelul strategiilor de dezvoltarea a 
muncipiului Galați și la Județului Galați, dar și la nivelul 
strategiilor comunelor componente ale arealului 
pescăresc dintre Prut și Dunăre, ceea ce întărește 
relevanța economică și strategică a valorificării durabile 
a resurselor zonei. 

 
Surse:  
https://regiosudest.ro/documente/strategia-de-  
specializareinteligenta 
https://cjgalati.ro/wp-  
content/uploads/2023/12/Strategia-de-dezvoltare-  
Galati-2021-2028.pdf  
https://www.primariagalati.ro/portal/galati/portal.nsf 
/AllByUNID/Strategia+de+dezvoltare+a+municipiului+Ga  
lati+2021++2027-0004A44E?OpenDocument. 
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 Studiu elaborat de FLAG Galați - Identificarea nevoilor și 

oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 

Aspecte de mediu 
TM (tare - mediu) 1 

 
Punctele tari au fost 
sintetizate în TM 1, astfel: 

 
Prezența unui capital natural 
valoros, reprezentat prin fond 
piscicol   diversificat, 
ecosisteme acvatice extinse, 
arii protejate și terenuri 
disponibile și pentru investiții 
de mediu, oferă premise solide 
pentru dezvoltarea de 
activități durabile în domeniul 
pescuitului,  acvaculturii, 
turismului, agrementului și 
alte domenii prin integrarea 
tehnologiilor verzi și digitale, 
în conformitate cu Pactul 
verde european și 
reglementările UE privind 
protecția mediului. 

Acest punct tare valorifica existenţa unui fond piscicol 
variat cu specii valoroase în ihtiofauna autohtonă, 
existența terenurilor disponibile pentru construcția/ 
extinderea/ modernizarea/ reconstrucția ecologică de 
amenajări piscicole, a suprafețelor semnificative de 
luciu de apă pentru pescuit și diversitatea ecosistemelor 
acvatice, contribuie la rezolvarea problemelor prioritare 
identificate (puncte slabe) privind lipsa resurselor de 
capital disponibile din domeniul pescuitului și 
acvaculturii, existența suprafeţelor inactive, stufizate 
sau colmatate, costurile ridicate pentru asigurarea 
uneltelor/ echipamentelor necesare unui pescuit la 
standarde europene, scaderea populației piscicole și 
lipsa investiţiilor în domeniul pescuitului și acvaculturii. 
Puncte tari conduc catre fructificarea oportunităților 
privind existența unor rezervații naturale în zonă, 
existența fondurilor europene destinate pescuitului și 
acvaculturii, existența unor tehnologii inovative 
compatibile de exploatare sustenabilă și eficientă în 
domeniul pisciculturii, posibilitatea abordării unei game 
variate de specii și tehnologii de cultură și integrarea de 
noi tehnologii si biotehnologii (prietenoase mediului) 
care au ca rezultat o mai bună utilizare a spațiului și a 
resurselor din zona pescărească. În contextul Pactului 
verde european și al obiectivelor Strategiei UE pentru 
biodiversitate, teritoriul deține condiții propice pentru 
integrarea tehnologiilor prietenoase cu mediul și pentru 
tranziția către practici piscicole sustenabile, cu emisii 
reduse, eficiență crescută în utilizarea resurselor și 
protecția habitatelor acvatice, cu atat mai mult cu cat 
în teritoriu se identifică un institut de cercetare piscicola 
si instituții universitare de profil. Totodată, aplicarea 
soluțiilor digitale – precum monitorizarea calității apei, 
urmărirea stocurilor de resurse acvatice, altele sau 
gestionarea ecologică a activităților – permite adaptarea 
la cerințele de reglementare și asigură conformitatea cu 
standardele europene de mediu și siguranță alimentară. 
Prin aceste atuuri, zona are capacitatea de a răspunde 
nu doar punctelor slabe identificate, ci și de a fructifica 
oportunitățile deschise de politicile europene, fondurile 
disponibile pentru acvacultură ecologică, dezvoltarea de 
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 culturi integrate și aplicarea noilor tehnologii de 

specializare inteligentă în gestionarea durabilă a 
resurselor acvatice. 

 
Surse: 
Studiu elaborat de FLAG Galați - Identificarea nevoilor si 
oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 
https://cjgalati.ro/wp-  
content/uploads/2023/12/Strategia-de-dezvoltare-  
Galati-2021-2028.pdf  
https://www.anpm.ro/web/apm-galati/rapoarte-  
anuale 

Aspecte sociale 
TS (Tare-social) 1 
Punctele  tari  au  fost 
sintetizate în TS 1, astfel: 
Prezența  unui  capital  social 
activ, format din comunități 
cu identitate pescărească bine 
conturată, tradiții puternice, 
rețele de asociații, structuri 
educaționale  și  culturale 
implicate,  creează  condiții 
favorabile pentru dezvoltarea 
inițiativelor    comunitare, 
educaționale,  culturale  și 
sociale, cu  impact direct 
asupra coeziunii, incluziunii și 
participării civice, în acord cu 
valorile europene  privind 
dezvoltarea    teritoriilor 
pescărești și de acvacultură. 

Acest punct tare reflectă coerența și identitatea 
comunităților pescărești locale; tradiția și  valorile 
comune (care pot fi valorizate cultural și educațional); 
implicarea structurilor locale (ONG-uri, școli, asociații); 
potențialul de cooperare, coeziune socială și 
incluziune; alinierea cu abordările europene 
participative și orientate spre comunitate (ex: 
Strategia UE pentru zonele rurale, Agenda 2030). 

 
Surse: 
https://oceans-and-  
fisheries.ec.europa.eu/news/sustainable-tourism-  
exploring-danube-romania-2023-07-28_en  
https://galaticityapp.ro/en/places/traditional-cuisine-  
iz_hp9ws-2wu6g  
https://www.ccdj.ro/programe_inplem_CPA.html 
https://www.ccdj.ro/programe_inplem_MZP.html 
Studiu elaborat de FLAG Galați - Identificarea nevoilor și 
oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 

Puncte slabe 
Aspecte economice 
SE (slab-economic) 1  
Punctele  slabe au  fost 
sintetizate în SE 1, astfel: 
Gradul redus  de investiții 
publice și private, a dotarilor 
pescarilor, a  capacităților 
locale de  procesare  și 
comercializare  a peștelui, 
infrastructura  de  sprijin 

Zona pescărească Prut–Dunăre Galați se confruntă cu o 
serie de constrângeri economice care afectează 
dezvoltarea locală durabilă. În primul rând, lipsa 
unităților locale de procesare și comercializare dar și 
lipsa de unelte viabile sau care sa nu pună presiune pe 
resursa piscicolă limitează capacitatea pescarilor și 
antreprenorilor de a de a-și desfășura activitățile în 
condiții optime și de a valorifica peștele la o valoare 
adăugată   superioară,   blocând   extinderea   lanțului 
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economic deficitară și o valoric. În același timp, investițiile private în domenii 
structură economică slab precum pescuitul, acvacultura, turismul, agrementul și 
diversificată limitează alte domenii economice, complementare ori diferite 
dezvoltarea durabilă a (fără a fi limitative) sunt reduse, în special din cauza 
economiei locale și reduc accesului dificil la finanțare și a lipsei unei infrastructuri 
activitatea sustenabila adecvate. Economia locală rămâne dominată de 
pescarilor/ acvacultorilor și a activități primare tradiționale, slab diversificate, ceea 
antreprenorilor locali. ce reduce reziliența teritoriului în fața schimbărilor 

externe. De asemenea, infrastructura de sprijin 
economic este învechită sau insuficientă: lipsesc puncte 
moderne de debarcare (cu atat mai mult cu cât legislația 
specifică – Ordinul 91/2023- impune existența de puncte 
debarcare care trebuie să fie autorizate), spații logistice 
funcționale sau echipamente partajate pentru activități 
de pescuit, prelucrare dar și pentru acvacultură. Practic, 
în urma animarii și consultării în teritoriu, a rezultat o 
problemă generală cu care se confruntă zona 
pescărească, respectiv slaba dezvoltare a serviciilor, 
infrastructurii, lipsa unor dotări specifice sau slaba lor 
productivitate. 
Din punct de vedere al activităților de turism și conexe 
acestuia (activități recreative, agreement, altele), se 
constată o foarte mare concentrare pe zona municipiului 
Galați și a comunelor limitrofe – Șendreni și Tulucești și 
mult mai puțin în zonele rurale aflată în nordul zonei 
pescărești, deși timid, comuna Suceveni înregistrează un 
turism crescut în perioada de toamnă atunci când se 
organizează un festival pescăresc, ajuns deja la a 4-a 
ediție. 

Surse: 
https://cjgalati.ro/wp- 
content/uploads/2023/12/Strategia-de-dezvoltare- 
Galati-2021-2028.pdf 
https://www.primariagalati.ro/portal/galati/portal.nsf 
/AllByUNID/Strategia+de+dezvoltare+a+municipiului+Ga 
lati+2021++2027-0004A44E?OpenDocument. 
Studiu elaborat de FLAG Galați - Identificarea nevoilor și 
oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 
https://www.anpm.ro/web/apm-galati/rapoarte- 
anuale 

Aspecte de mediu 
SM (slab-mediu) 1 Din  perspectiva  mediului,  zona  se  confruntă  cu  o 

degradare progresivă a resurselor acvatice, vizibilă în 
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Punctele slabe  au  fost 
sintetizate în SM 1, astfel: 
Scăderea resurselor acvatice, 
subutilizarea   suprafețelor 
colmatate sau stufizate, lipsa 
infrastructurii,  dotarilor  și 
integrarea   redusă   a 
tehnologiilor verzi și digitale 
afectează     echilibrul 
ecosistemelor     locale, 
limitează  productivitatea 
piscicolă și reduc capacitatea 
zonei de a susține o dezvoltare 
durabilă. 

scăderea stocurilor  piscicole disponibile,  cauzată de 
presiuni antropice, pescuit ilegal și lipsa măsurilor 
eficiente de refacere a habitatelor. Suprafețele de luciu 
de apă sunt adesea colmatate, stufizate sau inactivate, 
ceea ce limitează atât productivitatea piscicolă, cât și 
potențialul pentru reconstrucție ecologică. În paralel, 
calitatea apei este afectată de poluarea difuză din 
agricultură și de descărcările insuficient controlate din 
zonele urbane și industriale, cu efecte directe asupra 
biodiversității acvatice. Integrarea tehnologiilor verzi și 
digitale în activitățile de monitorizare, întreținere și 
valorificare durabilă a mediului este redusă, ceea ce 
împiedică adaptarea teritoriului la cerințele Pactului 
verde european și la schimbările climatice. 
În plus, din aplicarea chestionarelor, a rezultat că 
locuitorii zonei pescărești prezintă un nivel slab de 
conștientizare privind protecția mediului și că există un 
grad redus de colectare a deșeurilor în zonă, aspecte ce 
reies și din Raportul anual privind starea mediului pentru 
județul Galati dar și din studiul Identificarea nevoilor și 
oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 

 
Surse: 
https://cjgalati.ro/wp-  
content/uploads/2023/12/Strategia-de-dezvoltare-  
Galati-2021-2028.pdf  
https://www.primariagalati.ro/portal/galati/portal.nsf 
/AllByUNID/Strategia+de+dezvoltare+a+municipiului+Ga  
lati+2021++2027-0004A44E?OpenDocument. 
Studiu elaborat de FLAG Galați - Identificarea nevoilor și 
oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 

Aspecte sociale 
SS (slab-social)1 
Punctele slabe  au fost 
sintetizate in SS 1, astfel: 
Implicarea  scăzută  a 
populației și în mod special a 
tinerilor,  accesul  limitat  la 
educație modernă, la servicii 
sociale, la servicii de sănătate, 
capacitate  administrativă 
redusă și  persistența 
inegalităților   afectează 

La nivel social, comunitățile din zona pescărească Galați 
se confruntă cu o implicare redusă a tinerilor în viața 
economică și culturală a teritoriului, tendință agravată 
de migrarea către centre urbane mai dezvoltate și de 
lipsa oportunităților locale relevante. Accesul la forme 
moderne de educație, inclusiv la conținuturi digitale, 
ecologice sau de specializare inteligentă, este limitat de 
infrastructura precară și de lipsa resurselor educaționale 
inovatoare. Mai mult, capacitatea administrativă a unor 
unități teritoriale este slab dezvoltată, ceea ce reduce 
șansele de a atrage și implementa proiecte cu finanțare 
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coeziunea socială, 
participarea civică și 
atractivitatea zonei pentru 
generațiile viitoare. 

europeană care să adreseze aceste vulnerabilități. Din 
punct de vedere al serviciilor de sanatate se constata că 
sunt insuficiente la nivel rural în raport cu populația și 
nevoile acesteia. În același timp, inegalitățile sociale 
persistă, afectând accesul categoriilor vulnerabile – 
precum vârstnicii, copiii sau familiile defavorizate – la 
servicii educaționale, culturale, de sănătate și 
participare civică. 

 
Surse: 
Prezentarea zonei pescaresti mentionata la nivelul SDL 
FLAG Galati 
https://cjgalati.ro/wp-  
content/uploads/2023/12/Strategia-de-dezvoltare-  
Galati-2021-2028.pdf 
https://www.monitoruldegalati.ro/stirea-zilei/raport- 
starea-sistemului-medical-si-a-retelei-de-medicina- 
scolara-in-judetul-galati.html 

Oportunități 
Aspecte economice 
OE (oportunități-economice) 
1 
Oportunitățile  au  fost 
sintetizate în OE 1, astfel: 
Posibilitatea   accesării 
fondurilor europene dedicate 
economiei albastre, integrarea 
pescuitului,  acvaculturii  și 
turismului  în  prioritățile  de 
specializare  inteligentă ale 
regiunii,  creșterea  cererii 
pentru produse locale  și 
ecologice    și   avansul 
digitalizării   în  domeniul 
economic   oferă un  cadru 
favorabil pentru diversificarea 
activităților  și dezvoltarea 
lanțurilor valorice locale. 

Zona pescărească Prut–Dunăre Galați are acces la 
oportunități relevante pentru diversificarea și 
modernizarea economiei locale. Disponibilitatea 
fondurilor europene dedicate economiei  albastre, în 
special prin mecanismele FEAMPA, oferă cadrul necesar 
pentru investiții în acvacultură durabilă, turism si similar 
și infrastructuri economice de sprijin. În același timp, 
pescuitul, acvacultura și turismul figurează printre 
direcțiile prioritare ale Strategiei de Specializare 
Inteligentă a Regiunii Sud-Est, ceea ce facilitează 
integrarea inițiativelor locale în ecosistemul regional de 
inovare. Creșterea interesului pentru consumul de 
produse locale și ecologice, inclusiv pește și derivate, 
oferă premise bune pentru lansarea de noi afaceri și 
puncte gastronomice pescărești. În plus, digitalizarea 
activităților economice –  inclusiv prin diferite 
instrumente de promovare, inclusiv digitale, comerț 
local și management integrat – poate susține conectarea 
producătorilor locali cu piețele urbane și turistice din 
proximitate. 
Investitiile realizate prin POP 2007-2013 si POPAM 2014- 
2020 în ceea ce privește atât infrastructura privată cât și 
publică (dotări pentru procesare, transport și 
comercializare a peștelui, baze de agreement, 
ambarcațiuni, pensiuni, echipamente pentru colectare 
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 deseuri etc), cât și cele legate de dimensiuni culturale, 

educaționale și comunitare au contribuit la apariția unor 
activități generatoare de venit, dar și la consolidarea 
identității locale ceea ce reprezinta oportunități pentru 
actuala strategie. 

 
Surse: 
Studiu elaborat de FLAG Galați - Identificarea nevoilor si 
oportunităților la nivelul zonei pescărești Prut Dunăre 
Galați. 

Aspecte de mediu 
OM (oportunități-mediu) 1 
Oportunitățile   au  fost 
sintetizate în OM 1, astfel: 
Politicile europene pentru 
tranziție verde și conservarea 
biodiversității, prezența ariilor 
protejate,   disponibilitatea 
fondurilor      pentru 
reconstrucție  ecologică și 
utilizarea    tehnologiilor 
digitale  și   verzi   în 
monitorizarea  și  gestionarea 
resurselor  naturale  susțin 
protejarea  ecosistemelor  și 
dezvoltarea  sustenabilă  a 
activităților  economice din 
zona pescărească. 

Contextul actual al politicilor europene oferă un cadru 
favorabil pentru protejarea și valorificarea durabilă a 
capitalului natural din zona Prut–Dunăre. Pactul verde 
european, Strategia pentru biodiversitate și 
mecanismele europene de finanțare sprijină proiecte de 
tranziție ecologică, reconstrucție a habitatelor și 
digitalizare a monitorizării mediului. Existența unor arii 
naturale protejate și a unei biodiversități ridicate 
creează premise excelente pentru dezvoltarea 
ecoturismului și a educației de mediu, dar și pentru 
creșterea gradului de conștientizare a comunităților 
locale. Integrarea tehnologiilor verzi – cum ar fi 
sistemele fotovoltaice, echipamentele electrice sau 
filtrele biologice, senzori sau alte sisteme de gestionare 
eficienta a a resurselor – în activitățile din zona 
pescărească și în infrastructura publică poate reduce 
presiunea asupra mediului și crește eficiența energetică. 
De asemenea, avansul tehnologic permite o gestionare 
mai responsabilă și predictivă a ecosistemelor. 

Aspecte sociale 
OS  (oportunități-social)1 
Oportunitățile   au  fost 
sintetizate în OS 1, astfel: 
Cadrul  favorabil  pentru 
finanțarea  inițiativelor  de 
cooperare, educaționale  și 
culturale,  dezvoltarea  de 
parteneriate  comunitare   și 
rețele  de   voluntariat, 
valorizarea   patrimoniului 
cultural  local  și  accesul  la 
instrumente   digitale  de 
incluziune  oferă  premise 
pentru creșterea coeziunii 

Din punct de vedere social, teritoriul beneficiază de 
oportunități semnificative legate de activarea 
comunităților și creșterea calității vieții. Există un cadru 
național și european favorabil pentru finanțarea de 
inițiative educaționale, culturale și de incluziune socială, 
inclusiv prin implicarea ONG-urilor și a structurilor 
comunitare. Dezvoltarea de rețele de voluntariat, 
formare non-formală și acțiuni comunitare tematice 
poate întări coeziunea locală, cooperarea și implicarea 
cetățenilor în viața publică. Totodată, patrimoniul 
cultural local, tradițiile pescărești și gastronomia 
specifică pot fi valorificate prin evenimente, târguri și 
festivaluri, publicatii și alte inițiative de acest gen care 
susțin identitatea teritoriului și creează oportunități 
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sociale, participării civice și 
atractivității zonei pentru 
tineri și grupuri vulnerabile. 

pentru dezvoltarea cultural/ educațională, dar si pentru 
cooperare. Nu în ultimul rând, tranziția digitală oferă 
ocazia de a reduce decalajele educaționale și de acces la 
informație pentru copii, tineri sau categorii vulnerabile, 
prin crearea de spații moderne de învățare, conectare și 
expresie. 
În plus, la nivel local, activitățile socio-culturale (servicii 
de îngrijire personală, de recuperare/ reabilitare, 
organizare activități culturale, asistență și suport pentru 
asigurarea nevoilor de bază ale persoanei etc.) în care 
sunt implicate şi de care beneficiază comunitățile locale, 
sunt derulate, pe lângă entitățile publice cu atribuții în 
acest sens și de diferite entități private în special ONG- 
uri și asociații de filantropie. 

Amenințări 
Aspecte economice 
AE (amenințări-economice) 1 
Amenințările au fost 
sintetizate în AE 1, după cum 
urmează: 
Instabilitatea piețelor, accesul 
limitat la finanțare pentru 
micii antreprenori, lipsa 
infrastructurii locale de 
procesare și concurența cu 
produse importate ieftine 
afectează competitivitatea 
sectorului piscicol și 
capacitatea economiei locale 
de a se diversifica durabil. 

Zona depinde în mare parte de activități primare, slab 
tehnologizate, iar  întreprinderile locale întâmpină 
dificultăți în a accesa resurse financiare, know-how și 
echipamente. În lipsa unei infrastructuri locale de 
procesare și vânzare, producătorii sunt vulnerabili la 
fluctuații de preț și concurență externă, ceea ce reduce 
motivația pentru investiții și creștere economică. 

Aspecte de mediu 
AM (amenințări-mediu) 1 
Amenințările au fost 
sintetizate în AM 1, dupa cum 
urmeaza: 
Vulnerabilitatea ecosistemelor 
la schimbările climatice, 
pescuitul ilegal, poluarea 
persistentă și întârzierea 
tranziției către  practici 
piscicole sustenabile pun 
presiune asupra resurselor 
acvatice și afectează echilibrul 
ecologic al teritoriului. 

Zona pescărească include lucii de apă sensibile la secetă, 
inundații sau variații de temperatură, iar activitățile atat 
piscicole cat si din alte domenii dar care sunt practicate 
în zona pescărească Prut Dunare Galați nu sunt încă 
adaptate complet cerințelor de sustenabilitate. În plus, 
poluarea, slaba gestionare a deșeurilor, inclusiv de 
plastic și lipsa controlului eficient asupra pescuitului 
ilegal reduc capacitatea ecosistemului de a se regenera 
și limitează potențialul pentru reconversii ecologice. 

Aspecte sociale 
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Analiza SWOT elaborată în cadrul Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre 
Galați reflectă realitățile teritoriale și răspunde direct nevoilor exprimate de comunitate în 
procesul de consultare și animare. Această analiză nu este una teoretică sau generică, ci 
rezultatul unui proces participativ și documentat, completat de studiul privind identificarea 
nevoilor și oportunităților desfășurat în teritoriu, care a implicat actori locali relevanți – 
pescari comerciali, autorități publice, ONG-uri, instituții educaționale, antreprenori și 
cetățeni. 
Prin evidențierea punctelor tari, SWOT-ul valorizează acele resurse și atuuri locale pe care 
comunitatea le consideră fundamentale pentru dezvoltare: existența fondului piscicol, 
tradiția pescărească, capitalul uman calificat și infrastructura instituțională de suport. 
Acestea sunt elemente recunoscute de respondenți ca fiind surse de oportunitate, dar și ca 
bază pentru reconstruirea încrederii în dezvoltarea zonei. 
Punctele slabe identificate – cum ar fi lipsa infrastructurii pentru procesare și 
comercializare, scăderea resurselor acvatice, capacitatea administrativă redusă sau 
implicarea scăzută a tinerilor – sunt în deplină concordanță cu problemele recurente 
semnalate în cadrul consultărilor locale și în studiul de teren. Ele permit o formulare realistă 
și direcționată a intervențiilor din SDL, în funcție de limitările și barierele reale ale 
comunității. 
Oportunitățile sunt corelate cu aspirațiile actorilor locali, care au manifestat interes pentru 
digitalizare, diversificarea activităților, valorificarea tradițiilor și accesarea fondurilor 
europene. Acestea se regăsesc deja ca direcții majore în cadrul strategiilor europene și 
naționale, iar includerea lor în SWOT asigură coerență și fezabilitate în planificarea 
strategică. 
În ceea ce privește amenințările, acestea reflectă incertitudinile și riscurile percepute de 
comunitate: presiunea schimbărilor climatice asupra resurselor, migrația tinerilor, 
instabilitatea piețelor și rezistența la schimbare. Prin recunoașterea acestor riscuri, analiza 
SWOT oferă o bază solidă pentru anticiparea provocărilor și pentru dezvoltarea unor acțiuni 
preventive sau de adaptare. 

AS (amenințări -social)1 
Amenintarile au fost 
sintetizate in AS 1, dupa cum 
urmeaza: 
Depopularea rurală, accesul 
inegal la servicii moderne, 
alfabetizarea digitală scăzută 
și scăderea încrederii în 
structuri colective limitează 
participarea civică și 
capacitatea comunităților de a 
se implica activ în dezvoltarea 
teritoriului, inclusive prin 
initiative de cooperare. 

Asa cum rezulta si din analiza zonei pescaresti 
mentionata la capitolele de inceput ale SDL, dar si 
conform datelor INSSE, multe localități din zonă se 
confruntă cu migrația tinerilor, îmbătrânirea populației 
și o infrastructură educațională și culturală limitată. 
Nivelul redus de competențe digitale, mai ales în rândul 
vârstnicilor, afectează accesul la servicii, formare și 
oportunități moderne. Numarul redus de intervenții în 
acest domeniu a condus și la o scădere a încrederii în 
instituții și inițiative publice sau colective. 
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CAP. 2 ACȚIUNI, OBIECTIVE SPECIFICE ȘI REZULTATE AŞTEPTATE 
 

2.1 Logica intervenției 
Din analiza SWOT, coroborat cu Studiul privind identificarea nevoilor si oportunitatilor la 
nivelul zonei pescărești Prut-Dunăre Galați, au rezultat nevoi care sintetizate în 4 acțiuni 
așa cum sunt identificate în fișele acțiunilor. Pentru a ilustra logica intervenției Strategiei 
de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați, se completează Anexa nr. 3 a 
prezentei SDL. 

 
Astfel, succint, si apoi, dezvoltat în Logica interventiei, a rezultat: 

 

Din SE1 – Lipsa capacităților de procesare și comercializare + OE1 – Acces la fonduri europene 
+ TE1 – Resurse piscicole valoroase, tradiție locală + AE1 – Concurența cu produse ieftine 
importate, a rezultat Nevoia N1: Dezvoltarea unei infrastructuri locale de debarcare, 
procesare și comercializare pentru pește și alte resurse acvatice, valorificând resursa locală 
și reducând dependența de importuri. 

 
Din SE1 – Dependență economică de activități primare + OE1 – Dezvoltarea acvaculturii 
sustenabile și a nișelor + TE1 – Capital uman specializat disponibil + AE1 – Fluctuația 
prețurilor și lipsa stabilității pieței a rezultat Nevoia N2: Susținerea antreprenoriatului, a 
microfermelor specializate pentru crearea si/sau diversificarea surselor de venit în 
contextul economic instabil. 

 
Din SE1 – Lipsa infrastructurii de debarcare și sprijin economic + OM1 – Poziționare geografică 
favorabilă la Dunăre și Moldova + TE1 – Institut de cercetare și universitati locale + AE1 – 
Blocaje logistice și lipsa infrastructurii de piață a rezultat Nevoia N3: Crearea unor puncte 
moderne de debarcare, logistică și distribuție pentru valorificarea strategică a poziției 
teritoriale 

 
Din SM1 – Scăderea resurselor piscicole + OM1 – Tehnologii digitale și verzi disponibile + TM1 
– Arii naturale protejate, lucii de apă extinse + AM1 – Braconaj și pescuit ilegal a rezultat 
Nevoia N4: Sisteme de monitorizare, regenerare piscicolă și control digital pentru 
protejarea resurselor și prevenirea pescuitului ilegal. 

 
Din SM1 – Lipsa infrastructurilor, dotarilor, tehnologiilor etc + OM1 – Fonduri pentru tranzitie 
verde, conservarea biodiversitatii + TM1 – Fond piscicol divers, arii protejate Natura 2000 + 
AM1 – Vulnerabilitate ecosistemelor a rezultat Nevoia N5: Investiții în infrastructură de 
mediu (deșeuri, epurare, altele), ecoturism și reconstrucție ecologică în zonele cu 
vulnerabilitate ecologică ridicată. 

 
Din SS1 – Tineri dezinteresați de activități tradiționale + OS1 – cadru favorabil pentr proiecte 
culturale și educaționale + TS1 – Tradiții puternice și capital social activ + AS1 – Migrația și 
depopularea zonelor pescărești a rezultat Nevoia N6: Programe integrate de educație, 
formare și implicare civică pentru tineri, festivaluri și ateliere tematice, publicații și alte 
investiții similare. 
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Din SS1 – Capacitatea administrativa redusa + OE1 – acces la opotunitati relevante + TS1 – 
coerenta, traditie, implicare, coeziune + AS1 – numar redus de interventii, lipsa incredere 
in structuri colective a rezultat Nevoia N7: Sprijin pentru dezvoltarea capacității 
administrative locale prin realizarea de investiții publice cu impact comunitar, inclusiv 
sprijin pentru FLAG prin cheltuieli de funcționare si animare. 
Din SS1 – Acces redus la servicii(sociale, medicale etc) pentru persoane dezavantajate + OS1 
– Finanțări pentru incluziune și coeziune + TS1 – conditii favorabile pentru dezvoltarea 
initiativelor comunitare+ AS1 – Dezangajare socială și lipsă de încredere în autorități a 
rezultat Nevoia N8: Dezvoltarea infrastructurii sociale și culturale pentru integrarea 
grupurilor dezavantajate și revitalizarea civică, inclusiv prin initiative de cooperare. 

 
Din SM1 – Lipsa digitalizării și soluțiilor ecologice + OM1 – Acces la tehnologii verzi (panouri, 
filtre altele similare etc.) + TM1 – Cadru favorabil pentru tehnologii sustenabile + AM1 – 
Întârzierea tranziției ecologice a rezultat Nevoia N9: Digitalizarea și ecologizarea 
activităților piscicole, turistice, economice, altele, prin investiții în energie regenerabilă, 
automatizări, specializare inteligentă. 

 
Din SE1 – Grad redus de investitii + OS1 – cadru favorabil și acces la fonduri + TE1 – Resurse 
piscicole și tradiție + AE1 – Volatilitate prețuri, instabilitate economică a rezultat Nevoia 
N10: Crearea/modernizarea de afaceri care să sprijine IMM-urile în domenii conexe sau 
complementare sau diferite dar cu impact la nivelul comunitatilor din zona pescareasca Prut 
Dunare Galati. 

 
Tabel 17 - Logica intervenției 

 

 
Elemente 
SWOT 

 
 
Nevoi 

 
Obiective 
specifice 

 
 
Acțiuni SDL 

Indicatori de 
rezultat și 
țintele 
acestora 

 
 
Contribuții la alte strategii 

 
 
 
 
 
 
 

 
SE1 
OE1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N1 

 
 
 
 
 
 

OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 1  
O zonă 
pescărească 
consolidată 
și 
funcțională 

 
 
 
 
 
 
 
 
5 persoane 
beneficiare 
(5 pescari 
comerciali 
sustinuți) 

Strategia  de  la  fermă  la 
consumator,  Obiectivele  - 
Asigurarea unei producții 
alimentare durabile și 
Stimularea prelucrării 
durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare       inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 

Pa
gi

na
 8

1 



 

 
     - Comunicarea COM (2021) 

240 final (economia albastră) 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SE1 
OE1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

Strategia  de  la  fermă  la 
consumator,  Obiectivele  - 
Asigurarea unei producții 
alimentare durabile și 
Stimularea prelucrării 
durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare  inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
-  Pactul  Verde,  Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SE1 
OM1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N3 

 
 
OS1 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 
rezilientă și 
conectată 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16 persoane 
beneficiare 

Strategia  de  la  fermă  la 
consumator,  Obiectivele  - 
Asigurarea unei producții 

Dezvoltarea alimentare durabile și 
economică Stimularea prelucrării 
durabilă a durabile a produselor 
zonei alimentare, a comerțului cu 
pescarești 
Prut-Dunăre; 
OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 

ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare       inteligentă, 

durabilă a Obiectivul operațional 2 
resurselor din Dezvoltarea prin inovare în 
zona sectorul agroalimentar, bio 
pescărească tehnologii, acvacultură, 
Prut-Dunăre pescuit și turism. 

- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
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     - Pactul Verde, Obiectivul 

Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
SM1 
OM1 
TM1 
AM1 

 
 
 
 
 
 
N4 
N5 

 
 
OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

Acțiunea2   
O zona 
pescărească 
rezilienta si 
conectata. 

 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

16 persoane 
beneficiare 

 
10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

- Pactul Verde, Obiectivul 
Reducerea poluării la zero 
pentru un mediu fără 
substanțe toxice 
- Strategia pentru 
Biodiversitate, Obiectivul 
Reducerea poluării 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă 

 
 
 
 
 
 
 
 
SS1 
OS1 
TS1 
AS1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N6 

OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 
OS 3 – 
Dezvoltare 
socială și 
coeziune 
comunitară 
în zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

 
 
 

Acțiunea 4  
O zonă 
pescărească 
implicată și 
solidară” 

 
Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 
rezilientă și 
conectată 

 
 
 
 
 
 

50 persoane 
beneficiare  
1 operatiune 
de cooperare 
16 persoane 
beneficiare 

 
 
 
 
 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar,  bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 

 
 
 
 
 
 
 
SS1 
OE1 
TS1 
AS1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
N7 

OS1 -  
 
 
 
 
 

Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 
rezilientă și 
conectată 

 
 
 
 
 
 
 
 

16 persoane 
beneficiare 

Strategia  de  la  fermă  la 
Dezvoltarea consumator,  Obiectivele  - 
economică Asigurarea unei producții 
durabilă a alimentare durabile și 
zonei Stimularea prelucrării 
pescarești 
Prut-Dunăre; 
OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 

durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 

durabilă a - Strategia regională de 
resurselor din specializare inteligentă, 
zona Obiectivul operațional 2 
pescărească Dezvoltarea prin inovare în 
Prut-Dunăre sectorul agroalimentar, bio 
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     tehnologii, acvacultură, 

pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
 
 
 
SS1 
OS1 
TS1 
AS1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N8 

OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 
OS 3 – 
Dezvoltare 
socială și 
coeziune 
comunitară 
in zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

 
 
 

Acțiunea4   
O zonă 
pescărească 
implicată și 
solidară 

 
Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 
rezilientă și 
conectată 

 
 
 
 
 
 

50 persoane 
beneficiare  
1 operațiune 
de cooperare 
16 persoane 
beneficiare 

 
 
 
 
 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar,  bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 

 
 
 
 
 
 
 
 

SM1 
OM1 
TM1 
AM1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N9 

OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 
OS 3 – 
Dezvoltare 
socială și 
coeziune 
comunitară 
in zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

Acțiunea 4  
O zonă 
pescărească 
implicată și 
solidară 

 
Acțiunea 2  
O zona 
pescărească 
rezilientă și 
conectată. 

 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

 
 
50 persoane 
beneficiare  
1 operațiune 
de cooperare 
16 persoane 
beneficiare 
10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

 
 
 
 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Reducerea poluării la zero 
pentru un mediu fără 
substanțe toxice 
- Strategia pentru 
Biodiversitate, Obiectivul 
Reducerea poluării 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
Strategia regională de 
specializare inteligentă 

 
 
SE1 
OS1 
TE1 
AE1 

 
 
 

N10 

OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre 

Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 

Strategia de la fermă la 
consumator, 
Obiectivele - Asigurarea unei 
producții alimentare 
durabile și Stimularea 
prelucrării durabile a 
produselor   alimentare,   a 
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    5 persoane 

beneficiare 
comerțului cu ridicata, a 
vânzării cu amănuntul, a 
practicilor din sectorul 
ospitalității și al serviciilor 
de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar,  bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
2.2. Sinteza problemelor și măsurilor necesare, grupurile țintă 

 
Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați răspunde în mod direct și 
fundamentat nevoilor reale identificate în teritoriu, reflectând un proces de planificare 
participativă și coerentă cu specificul economic, ecologic și social al comunităților 
pescărești locale. Analiza SWOT, studiul de nevoi și consultările cu actorii locali au pus în 
evidență o serie de probleme structurale care afectează funcționarea sustenabilă a zonei, 
dar și resurse valoroase care pot fi mobilizate prin acțiuni integrate. 

 
Pe plan economic, teritoriul se confruntă cu o lipsă de diversificare a activităților, o 
infrastructură subdezvoltată pentru pescuitul comercial și o slabă integrare în lanțuri 
valorice moderne. Pescuitul este practicat adesea cu mijloace nemodernizate, în absența 
unor unelte selective sau a unor puncte de debarcare și procesare conforme. De asemenea, 
inițiativele antreprenoriale sunt rare și dispersate, afectate de accesul dificil la finanțare și 
de lipsa de sprijin specializat, mai ales in zonele rurale. Pe acest fond, SDL propune o serie 
de măsuri coerente, precum sprijinirea directă a pescarilor prin investiții în echipamente 
moderne și infrastructuri funcționale (Acțiunea 1, Actiunea 2), dar și stimularea sectorului 
privat pentru dezvoltarea unor activități complementare precum gastronomia locală, 
turismul cu tematică pescărească, micro-acvacultura sau servicii digitale și alte investiții de 
dezvoltare economică (Acțiunea 3). Aceste măsuri vizează nu doar creșterea competitivității 
și ocupării, ci și reducerea presiunii asupra resursei halieutice prin diversificarea surselor 
de venit. 
La nivel de mediu, problemele cele mai relevante identificate sunt legate de scăderea 
resurselor acvatice, de poluarea persistentă a luciilor de apă, de subutilizarea ecosistemelor 
și de lipsa unor practici adaptate tranziției verzi. De asemenea, tehnologiile digitale si 
initiative legate de spacializare inteligenta pentru monitorizarea calității apei, a stocurilor 
piscicole sau a pierderilor de unelte sunt aproape absente în teritoriu. În acest context, SDL 
propune investiții în infrastructură publică verde și rezilientă (Acțiunea 2), prin care să se 
creeze laboratoare pentru cercetarea ecosistemelor, spații de educație ecologică și Pa
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amenajări cu funcții multiple. Acestea sunt completate de măsuri în zona privată care 
încurajează folosirea sistemelor recirculante, energiei regenerabile și soluțiilor ecologice 
de producție (Acțiunea 3), dar și de initiative de cooperare, civice și educaționale cu 
componentă de mediu derulate de ONG-uri (Acțiunea 4). Prin această abordare, strategia 
contribuie direct la obiectivele Pactului Verde European și ale strategiilor subsecvente 
privind biodiversitatea și lanțurile alimentare sustenabile. 

 
Din perspectiva socială, comunitățile pescărești se confruntă cu provocări precum migrarea 
tinerilor, scăderea implicării civice, accesul inegal la educație modernă, digitalizare redusă 
și slaba integrare a grupurilor vulnerabile (copii, vârstnici, femei). Patrimoniul cultural și 
gastronomic local riscă să se piardă, iar inițiativele culturale sunt rare și slab susținute. În 
acest sens, SDL include o acțiune dedicată ONG-urilor (Acțiunea 4), care pot derula proiecte 
sociale, educaționale și culturale cu caracter participativ – precum festivaluri, instruiri, 
activități intergeneraționale sau tabere tematice. De asemenea, prin Acțiunea 2, 
autoritățile publice pot investi în infrastructuri sociale și educative adaptate nevoilor 
actuale, inclusiv spații imersive, centre comunitare, parcuri tematice sau dotări pentru 
activități cu tinerii și persoanele din comunitățile pescărești. Astfel, se urmărește reducerea 
disparităților, consolidarea coeziunii și promovarea unei identități teritoriale durabile. 

 
Sintetic, se poate constata: 

 

- Economie slab diversificată, bazată preponderent pe pescuit tradițional cu mijloace 
învechite, lipsă de inițiative antreprenoriale complementare și insuficientă valorificare 
a resursei locale. 
- Presiune asupra resurselor acvatice și ecosistemelor, cauzată de pescuit necontrolat, 
poluare, lipsa echipamentelor ecologice, abandonul deșeurilor și infrastructură 
neadecvată. 
- Slabă coeziune socială și scăderea implicării comunitare, cu un nivel redus de educație 
ecologică, acces deficitar la instrumente digitale, lipsa de alternative pentru tineri, 
femei și grupuri vulnerabile. 
- Capacitate redusă de a integra inovația și tehnologiile verzi/digitale în infrastructura 
publică sau în sectorul privat. 
- Necesitate crescută de acțiuni de formare profesională, voluntariat și colaborare între 
actori locali, inclusiv cooperare între entități publice, private și civice. 

 
Acestea se vor putea rezolva prin aplicarea acțiunilor: 
Acțiunea 1 – “O zonă pescărească consolidată și funcțională” 
• Sprijin pentru pescari comerciali activi: achiziții de echipamente moderne, unelte 

selective, infrastructură mică și soluții digitale. 
• Vizează eficientizarea și profesionalizarea pescuitului și reducerea impactului asupra 

resurselor naturale. 
• Contribuie la dezvoltare economică, tranziție verde și digitalizare. 

Acțiunea 2 – “O zonă pescărească rezilientă și conectată” 
• Investiții publice în infrastructuri verzi, spații de agrement, centre multifuncționale, 

digitalizare, biotehnologii marine și modernizări energetice. 
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• Vizează creșterea atractivității zonei, reducerea presiunii asupra ecosistemelor și 
activarea vieții comunitare. 

• Contribuie  la  protecția  mediului,  inclusiune  socială,  educație  și  specializare 
inteligentă. 

Acțiunea 3 – “O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” 
• Susținerea inițiativelor private complementare (turism, gastronomie, micro- 

acvacultură, servicii) și emergente. 
• Încurajează integrarea digitalizării, a principiilor economiei circulare și a ocupării 

locale. 
• Contribuie la reziliență economică, tranziție verde, digitalizare și reducerea 

migrației economice. 
Acțiunea 4 – “O zonă pescărească implicată și solidară” 
• Proiecte derulate de ONG-uri în domeniile: educație, patrimoniu, sănătate, mediu, 

digitalizare, implicare civică. 
• Acțiuni soft, cu valoare comunitară ridicată, adaptate grupurilor vulnerabile și nevoilor 

locale. 
• Contribuie la coeziune socială, patrimoniu, educație ecologică, tranziție digitală. 

 
Grupurile țintă vizate de intervențiile SDL sunt multiple, reflectând caracterul integrator 
al strategiei: pescarii comerciali, acvacultorii, întreprinderile locale, autoritățile publice, 
ONG-urile, unitățile educaționale și de cercetare, dar și întreaga comunitate locală – inclusiv 
femeile, tinerii și persoanele vulnerabile. SDL asigură, astfel, o intervenție echilibrată și 
personalizată, în care fiecare categorie de beneficiar este inclusă într-un tip de măsură 
relevantă, corelată cu specificul său, cu nevoile reale și cu oportunitățile teritoriale. 

 
Grup țintă 

 
Tip de actor Beneficiari direcți Beneficiari indirecți 

Pescari comerciali 
Acțiunea 1 și 
Acțiunea 2 

Familiile pescarilor, asociații profesionale, 
comunitatea locală, pescari 

Autorități publice Acțiunea 2 
Cetățeni, turiști, unități de învățământ, organizații 
culturale și educaționale locale 

Antreprenori locali Acțiunea 3 
Lucrători   locali,   furnizori,   clienți,   vizitatori, 
microfurnizori de servicii 

ONG-uri Acțiunea 4 
Copii, tineri, femei, vârstnici, grupuri vulnerabile, 
profesori, parteneri comunitari 

Comunitatea în 
ansamblu 

toate acțiunile 
Întreaga populație locală – prin acces sporit la 
infrastructură, educație, servicii, mediu curat 

 

În ansamblu, Strategia răspunde cerințelor specifice dezvoltării unei economii albastre 
durabile prin măsuri care consolidează activitățile tradiționale, sprijină diversificarea și 
favorizează tranziția către modele economice, sociale și de mediu sustenabile. Aceasta este 
perfect aliniată cadrului european (FEAMPA, Green Deal, Strategia Farm to Fork, Strategia 
pentru Biodiversitate) și valorifică principiile dezvoltării de jos în sus, participative, 
teritoriale și integrate. 
În ceea ce privește încadrarea SDL în obiectivele Green Deal, menționăm că aceasta vizează: 
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Tranziția către o economie verde și eficiență energetică 
 Acțiunea 2 prevede modernizarea infrastructurilor publice cu tehnologii prietenoase 

mediului: panouri fotovoltaice, echipamente de iluminat eficient, mobilier urban 
sustenabil, dar și curățarea și ecologizarea zonelor de luciu de apă. 

 Acțiunea 3 sprijină firmele private să adopte modele de afaceri ecologice, să utilizeze 
echipamente cu consum redus și să dezvolte servicii cu impact scăzut asupra mediului 
(ex. turism verde, microacvacultură circulară). 

 Prin aceste măsuri, SDL contribuie la reducerea amprentei de carbon și susține eficiența 
energetică în zonele pescărești. 

Protejarea biodiversității și refacerea ecosistemelor 
 Strategia susține refacerea și valorificarea durabilă a habitatelor acvatice și a resurselor 

piscicole prin acțiuni de reconversie ecologică (ex. modernizarea lacurilor, reactivarea 
bazinelor colmatate, investiții în sisteme recirculante – A2, A3). 

 Se promovează utilizarea uneltelor de pescuit selective și sustenabile (A1), reducând 
astfel capturile accidentale și presiunea asupra ihtiofaunei. 

 Se prevede sprijin pentru acțiuni de colectare a deșeurilor, educație ecologică și 
prevenirea poluării cu plastic și unelte abandonate (A4), aliniate cu obiectivele strategiei 
de biodiversitate 2030. 

Promovarea economiei circulare și a utilizării eficiente a resurselor 
 SDL încurajează procesarea produselor secundare, reutilizarea apei în sistemele 

piscicole și valorificarea integrală a resursei prin gastronomie, turism, educație și 
cultură (A3, A4). 

 Se sprijină dezvoltarea de amenajări piscicole moderne, adaptate la schimbările 
climatice și capabile să gestioneze sustenabil resursa de apă și nutriția peștelui. 

Tranziția digitală pentru mediu și eficiență 
 Acțiunile 1, 2 și 3 includ măsuri pentru digitalizarea activităților pescărești, de 

acvacultură, monitorizare a calității apei și gestionare a capturilor. 
 Se promovează instalarea de senzori, echipamente automate și platforme IT locale 

pentru colectarea datelor, în spiritul transformării digitale sustenabile si a specializarii 
inteligente. 

Cooperare locală și incluziune pentru o tranziție echitabilă 
 SDL asigură implicarea pescarilor, familiilor acestora, tinerilor, femeilor și ONG-urilor 

în implementarea Green Deal la scară locală (A1, A4). 
 Prin activități educaționale, sociale și culturale, dar și prin acces facil la finanțare, se 

creează condiții echitabile de participare la tranziția verde, în spiritul unei dezvoltări 
juste și teritoriale. 

Încadrarea în Strategia Farm to Fork, este legata de obiectivele stabilite prin strategia 
„De la fermă la consumator” (Farm to Fork), una dintre componentele centrale ale 
Pactului Verde European. SDL propune intervenții care vizează transformarea sistemelor 
alimentare locale într-un model durabil, echitabil, sigur și rezilient, cu impact direct 
asupra producției, procesării, distribuției și consumului de produse pescărești. 

 
Un prim pilon major de contribuție este reprezentat de sprijinul acordat pescarilor 
comerciali și acvacultorilor (prin Acțiunea 1), care vor beneficia de echipamente moderne, 
unelte  selective  și  infrastructură  adaptată  standardelor  de  siguranță  alimentară, 
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trasabilitate și protejare a resurselor. Aceste investiții permit creșterea eficienței și calității 
producției de pește, reducerea capturilor accidentale și adaptarea la cerințele 
consumatorilor moderni privind produsele locale, proaspete și sustenabile. 
În al doilea rând, SDL  susține procesarea  locală,  diversificarea și  comercializarea 
produselor pescărești si a altor produse/servicii prin dezvoltarea  de  puncte 
gastronomice, micro-unități de procesare, vânzare directă și activități conexe, 
complementare ori diferite (Acțiunea 3). Astfel, sunt promovate lanțuri alimentare scurte, 
sigure și cu valoare adăugată ridicată, care reduc amprenta de transport, susțin economia 
circulară și păstrează caracterul local al alimentelor. Totodată, sunt încurajate inițiative 
care valorifică produse secundare, contribuind la reducerea risipei alimentare. 
Din perspectiva educației și a comportamentului consumatorilor, SDL include acțiuni 
desfășurate de ONG-uri și instituții educaționale (Acțiunea 4), care pot promova consumul 
responsabil, alimentația sănătoasă, tradițiile culinare locale și educația alimentară în 
rândul tinerilor și copiilor. Festivalurile pescărești, atelierele gastronomice și inițiativele 
de promovare a peștelui local contribuie la creșterea cererii pentru produse locale de 
calitate, sănătoase și sustenabile. 
Nu în ultimul rând, prin măsuri din Acțiunea 2 și Acțiunea 3, SDL contribuie la reducerea 
impactului ecologic al sistemului alimentar, prin integrarea de tehnologii curate, eficiență 
energetică, digitalizare și infrastructuri de sprijin adaptate la schimbările climatice. Aceste 
intervenții vizează întreg lanțul de la producție la consum și susțin o tranziție echitabilă și 
locală către sisteme mai prietenoase cu mediul. 

 
În spiritul strategiei „Biodiversitate 2030”, Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut– 
Dunăre a FLAG Galați promovează restaurarea ecosistemelor acvatice și conservarea 
habitatelor prin infrastructură verde și pescuit sustenabil, sprijină monitorizarea 
participativă și digitalizarea hărților ecologice, și încurajează transformarea activităților 
economice în modele ecoturistice, implicând activ comunitatea în protejarea zonelor 
umede. 

 
Pe perioada de implementare a strategiei, echipa FLAG și parteneriatul se vor asigura că 
fiecare operațiune va avea cel puțin 1 indicator de rezultat. De altfel, pentru fiecare 
acțiune, în cadrul căreia au fost exemplificate operațiuni sunt stabiliți indicatori precum 
locuri de muncă create, locuri de muncă menținute, persoane beneficiare și acțiuni de 
cooperare. Legat de entitățile care contribuie la sustenabilitate socială, conform 
Programului de Acvacultură și Pescuit, FLAG-ul în sine este entitatea care se încadrează 
la acest indicator prin însăși acțiunile propuse la nivelul Strategiei. 

 
În ceea ce privește operațiunile încadrate în ajutoare de stat, având în vedere că 
operațiunile legate de pescuit și acvacultură nu intră sub incidența ajutoarelor de stat, iar 
entitățile private, altele decât cele cu cod CAEN legate de acvacultură și pescuit, vor intra 
sub incidența ajutorului de minimis. Chiar și așa, valoarea maximă pe care un beneficiar 
privat o poate obține nu poate fi mai mare de 300.000 euro, în condițiile respectării 
cerințelor privind acordarea ajutoarelor de minimis, aspect ce va fi reglementat de către 
autoritatea de management. 
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FIȘA ACȚIUNII A1 
 

”O zonă pescărească consolidată și funcțională” 
 

Acțiunea nr. 1 (A1) 
Denumirea Acțiunii: 
O zonă pescărească consolidată și funcțională 

 
Obiectivul general 

Consolidarea activităților de pescuit comercial în zona 
pescărească Prut-Dunăre Galați prin sprijinirea dotării 
pescarilor comerciali activi 

Beneficiarii finanțării Beneficiari privați (pescari comerciali, etc) 
 
 
 
 
Criterii orientative de selecție 

GAL are în vedere următoarele criterii de selecție cu titlul 
orientativ, fără ca lista să fie limitativă: 
- Selectarea operațiunii în ordine descrescătoare a 

punctajului obținut în urma evaluării; 
- Contribuția  proiectului  la  obiectivele  strategiei   de 

dezvoltare locală; 
- Impactul  asupra  comunității  pescărești/  acvacultură/ 

locale. 

Alocare financiară 177.128,00 lei/35.000,00 euro 
Indicatori de rezultat Persoane beneficiare 

 
Nr. de 
operațiuni 
estimate 

Cost 
estimat/ 
operațiune 
(lei) 

Estimarea alocării 
financiare totale 
pe acțiune (lei) 
(4+5) 

Intensitate 
sprijin 
nerambursabil 

Contribuția 
FEAMPA – 
operatiuni 
(lei) 

Contribuția 
BN – 
operatiuni 
(lei) 

1 2  3 4 5 
5 operațiuni 
pescari 
comerciali 

7.000,00 
eur/ 
35.425,60 lei 

35.000,00 eur/ 
177.128,00 lei 

 
100% 

24.500,00 eur/ 
123.989,60 lei 

10.500,00 eur/ 
53.138,40 lei 

Total  335.000,00 eur/ 
177.128,00 lei 

 24.500,00 eur/ 
123.989,60 lei 

10.500,00 eur/ 
53.138,40 lei 

*Intensitatea ajutorului financiar se aplică în conformitate cu prevederile art 41 din REGULAMENTUL (UE) 
2021/1139 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI din 7 iulie 2021 de instituire a Fondului european 
pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de modificare a Regulamentului (UE) 2017/1004. 

 
1.  Contribuția la obiectivele specifice: 

La nivelul ”Strategiei de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunăre Galați” au fost 
stabilite trei obiective specific, respectiv: 
OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescarești Prut-Dunăre; 
OS2 - Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona pescărească Prut- 
Dunăre 
OS3 – Dezvoltare socială și coeziune comunitară in zona pescărească Prut-Dunăre 

 
Acțiunea 1 – ”O zona pescărească consolidata si funcțională” prin obiectivele ei, se 
încadrează prioritar în OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescărești Prut– 
Dunăre, prin: 

 
 

Consolidarea activității sectorului pescăresc prin: Pa
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 Dotarea pescarilor comerciali cu echipamente și unelte moderne contribuie la 
eficientizarea activității, reducerea pierderilor și sporirea calității capturilor. 

 Acordarea de sprijin pentru dotărilor de tipul echipamente, unelte, mijloace de lucru 
sau infrastructură tehnică (unelte de pescuit selective - plase, paragate etc., 
containere/lăzi izoterme, frigidere mobile, echipamente pentru sortare, cântărire, 
manipulare, sisteme de monitorizare a capturilor - pentru trasabilitate -, alte dotări, 
inclusiv digitale: aplicații, senzori, echipamente IT) reprezintă o investiție în capitalul 
productiv local, consolidând baza economică a comunităților pescărești. 

 
În mod secundar, Acțiunea 1 se încadrează și în OS 2 - Protejarea mediului și utilizarea 
durabilă a resurselor din zona pescărească Prut–Dunăre al Strategiei, prin: 
 Dotarea cu unelte moderne și selective care contribuie la reducerea capturilor 

accidentale și sprijină pescuitul responsabil, protejând speciile vulnerabile. 
 Mica infrastructură (pentru pescarii comerciali) de manipulare și depozitare adecvată 

limitează riscul de deșeuri organice sau chimice în apele locale (de exemplu, pește 
nevalorificat, ape uzate etc.) si, astfel, contribuie la reducerea impactului asupra 
ecosistemului. 

 
2. Contribuția la dezvoltarea zonei pescărești din perspectiva consolidării activității 
pescarilor comerciali și/sau lucrătorilor în unitățile de acvacultură; a diversificării 
activităților; a contribuției la tranziția verde și protejarea mediului; a activităților privind 
tranziția digitală și specializare inteligentă; 

 
Acțiunea 1 - O zonă pescărească consolidată și funcțională vizează 1 obiectiv specific, 
respectiv: 
OS1.1 - Îmbunătățirea dotărilor tehnice ale pescarilor comerciali activi prin achiziția de 
echipamente, unelte și mijloace moderne de lucru care să asigure o activitate de pescuit 
eficientă, sigură și adaptată cerințelor de mediu. 

 
Avand în vedere obiectivul general și obiectivul specific, Acțiunea 1 contribuie la: 
 Consolidarea activității pescarilor comerciali și/sau lucrătorilor din acvacultură prin 

dotarea cu echipamente moderne și eficiente - pescarilor li se asigură condiții mai 
bune de muncă și de siguranță. 

 Contribuția la tranziția verde și protejarea mediului prin: dotarea pescarilor cu unelte 
selective și echipamente de siguranță - sprijină pescuitul durabil. 

 Contribuția la tranziția digitală se realizează atât prin integrarea echipamentelor 
digitale – precum sisteme de monitorizare, aplicații de trasabilitate, senzori integrați 
în infrastructura de manipulare și alte soluții specifice – care permit creșterea 
transparenței și a controlului operațional, cât și prin promovarea formării 
competențelor digitale în rândul pescarilor și al personalului implicat în activitățile 
conexe. 

Toate aceste obiective specifice acoperă împreună întregul spectru de intervenții posibile 
în cadrul Acțiunii 1 ” O zonă pescărească consolidată și funcțională” așa cum rezultă inclusiv 
din analiza de nevoi identificate în procesul de animare. 
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3. Caracter inovator : 
Acțiunea contribuie la consolidarea durabilă a activităților de pescuit comercial prin 
integrarea unor soluții inovatoare adaptate contextului local. Caracterul inovator se 
manifestă, în primul rând, prin sprijinirea dotării pescarilor comerciali cu echipamente 
moderne și mai sigure, cum ar fi printre altele unelte selective pentru protejarea resurselor 
piscicole. La nivelul acestei acțiuni, caracterul inovator este dat de soluțiile moderne, 
eficiente și adaptabile transferate catre pescarul comercial într-o manieră mai accesibilă și 
integrată. Astfel: sprijinirea dotării pescarilor cu unelte selective (ex. plase/paragate 
adaptate speciilor etc.), containere izoterme, frigidere mobile, echipamente de sortare, 
este inovatoare în contextul în care activitatea curentă este adesea realizată cu mijloace 
neadaptate/învechite. Aceste dotări nu doar modernizează practica pescuitului, ci aduc 
alinierea la standarde UE privind calitatea, igiena și siguranța alimentară. 

 
4. Valoarea adăugată a implementării acțiunii ”O zona pescărească consolidată și 
funcțională” 
Implementarea Acțiunii 1 are valoare adaugată, fiind o componentă strategică a ”Strategiei 
de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunăre Galați” propusă de FLAG Galati, pentru că nu 
reprezintă doar o intervenție punctuală, ci o investiție de impact asupra comunității 
pescărești. Valoarea adaugată se concretizează în creșterea valorii economice locale prin 
faptul că pescarilor li se creează condiții de muncă mai sigure, eficiente și conforme cu 
normele UE, iar activitatea de pescuit devine mai organizată și predictibilă, cu efecte 
pozitive asupra ocupării și atractivității meseriei de pescar. În plus, valoarea adăugată este 
dată de contribuția acțiunii la reducerea presiunii asupra resurselor și protecția mediului 
pentru că prin echipamentele moderne și mica infrastructură durabilă se generează un 
pescuit responsabil, cu reducerea capturilor accidentale și a poluării, se reduce risipa prin 
utilizarea completă a capturilor și depozitare corespunzătoare. 

 
5. Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
La nivelul Acțiunii 1 ”O zona pescărească consolidată și funcțională” putem defini: 
Persoane beneficiare: 5 persoane - cel puțin 5 pescari comerciali. 
Beneficiari direcți: cel puțin 5 pescari comerciali. 
Beneficiari indirecți (persoane care beneficiază în mod indirect de rezultatele 
operațiunilor): comunitatea locală din zonele în care se implementează operațiunile (cel 
puțin 100 persoane), entități cu care beneficiarii operațiunilor intră în contact pentru 
realizarea proiectelor, asociație de pescari comerciali. 
_ _ 
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FIȘA ACȚIUNII A2 
 

”O zonă pescărească rezilientă și conectată” 
 

Acțiunea nr. 2 (A2) 
Denumirea Acțiunii: 
O zona pescărească rezilientă și conectată 

 
 
Obiectivul general 

Consolidarea caracterului rezilient și conectat al zonei pescărești Prut– 
Dunăre prin investiții publice în infrastructuri verzi, inteligente și incluzive, 
care sprijină activitatea pescarilor comerciali, protejează mediul și 
contribuie la dezvoltarea socio-economică durabilă a comunităților locale. 

 
 
Beneficiarii finanțării 

Beneficiari publici (autorități publice, instituții publice, alte entități 
similare) 
Beneficiari privați, fără activitate economică – organizații/asociații de 
pescari comerciali 

 
 
 
Criterii orientative de selecție 

GAL are în vedere următoarele criterii de selecție cu titlul orientativ, fără 
ca lista sa fie limitativă: 
Selectarea operațiunii în ordine descrescătore a punctajului obținut în urma 
evaluării; 
Contribuția proiectului la obiectivele strategiei de dezvoltare locală; 
Impactul asupra comunității pescărești/acvacultură locale 

Alocare financiară 
nerambursabila 

8.021.986,99 lei /1.585.122,31 euro 

Indicatori de rezultat Persoane beneficiare 

 
Nr. de 
operațiuni 
estimate 

 
Cost estimat/ 
operațiune (lei) 

Estimarea alocării 
financiare totale 
pe acțiune (lei) 
(4+5) 

Intensitate 
sprijin 
nerambursabil 

Contribuția 
FEAMPA – 
operațiuni 
(lei) 

Contribuția BN 
- operațiuni 
(lei) 

1 2  3 4 5 
2 operațiuni 
publici cu 
construcții - 
montaj 

 
500.000 eur/ 
2.530.400,00 lei 

 
1.000.000 eur/ 
5.060.800,00 lei 

 
 
100% 

 
700.000 eur/ 
3.542.560,00 lei 

 
300.000 eur/ 
1.518.240,00 lei 

1 operatiune 
publici fara 
construcții - 
montaj 

 
292.561,15 eur/ 
1.480.593,47 lei 

 
292.561,15 eur/ 
1.480.593,47 lei 

 
 
100% 

 
204.792,81 eur/ 
1.036.415,43 lei 

 
87.768,35eur/ 
444.178,04lei 

1 operațiune 
privați 
(organizații/ 
asociații de 
pescari 
comerciali) 

 
 
292.561,16 eur/ 
1.480.593,52 lei 

 
 
292.561,16 eur/ 
1.480.593,52 lei 

 
 
 
100% 

 
204.792,81 eur/ 
1.036.415,43 lei 

 
87.768,35eur/ 
444.178,06lei 

 
 
Total 

 
1.585.122,31 eur/ 
8.021.986,99 lei 

 
 
100% 

 
1.109.585,62 eur/ 
5.615.390,89 lei 

 
475.536.69eur/ 
2.406.596,10lei 

*Intensitatea ajutorului financiar se aplica in conformitate cu prevederile art. 41 din REGULAMENTUL (UE) 
2021/1139 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI din 7 iulie 2021 de instituire a Fondului european 
pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de modificare a Regulamentului (UE) 2017/1004. 
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1. Contribuția la obiectivele specifice: 
Strategia de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunare Galați vizează trei obiective 
specifice, respectiv: 
OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescarești Prut-Dunăre 
La nivelul OS 1 Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescarești Prut-Dunăre, Acțiunea 
2 ”O zonă pescărească rezilientă și conectată” susține dezvoltarea economică locală prin 
investiții publice care creează condiții mai bune pentru activitatea pescarilor, precum 
amenajarea de pontoane, zone de debarcare, căi de acces sau platforme logistice 
(infrastructura de înmulțire/ creștere/ procesare/ prelucrare și comercializare 
pește/produse din pește/alte resurse acvatice, zone amenajate lângă puncte de interes 
pescăresc sau similar, spații de depozitare, miniplatforme comune gestionate de entități 
publice etc). Aceste intervenții facilitează desfășurarea activităților economice legate de 
pescuitul comercial, dar și de turism, agrement sau productie. Investițiile în aceste inițiative 
contribuie la asigurarea igienei, ordinii, reducerea pierderilor post-captură, 
profesionalizează munca pescarilor și, în același timp, pot deveni puncte de interacțiune 
cu turiștii sau consumatorii locali. 

 
De asemenea, infrastructurile create sau modernizate în cadrul acțiunii (ex: spații publice 
tematice, trasee turistice, facilități pentru evenimente locale) contribuie la creșterea 
atractivității zonei, atrag vizitatori și stimulează inițiativele private din domenii 
complementare (gastronomie, turism rural, servicii). Astfel, investițiile publice devin 
platforme de sprijin indirect pentru inițiativa economică locală. 

 
OS2 - Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona pescărească Prut- 
Dunăre 
La nivelul OS 2, prin promovarea unor investiții verzi și sustenabile, acțiunea se aliniază 
direct obiectivelor de mediu ale Strategiei de Dezvolare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre 
Galați. Autoritățile publice vor putea realiza proiecte de eficiență energetică, instala 
panouri fotovoltaice, achiziționa utilaje ecologice pentru igienizarea malurilor sau zonelor 
din localitățile în care se practică activități de pescuit și acvacultură și crea spații publice 
cu funcții educative ecologice (ex: parcuri tematice, grădini ecologice, trasee verzi, alte 
investiții de acest tip). 

 
Mai mult, infrastructurile dezvoltate prin acțiune vor contribui la gestionarea mai eficientă 
a presiunii asupra ecosistemului acvatic, prin delimitarea zonelor de acces, reducerea 
poluării, informarea turiștilor și sprijinirea activităților care respectă echilibrul natural. 
Astfel, acțiunea aduce o contribuție semnificativă la protejarea biodiversității și 
promovarea unui comportament comunitar responsabil față de resurse. 

 
OS3 – Dezvoltare socială și coeziune comunitară in zona pescărească Prut-Dunăre 
La nivelul OS 3 – Dezvoltare socială și coeziune comunitară în zona pescărească Prut–Dunăre, 
Acțiunea 2 „O zonă pescărească rezilientă și conectată” contribuie în mod direct prin 
susținerea investițiilor în infrastructură în zona de intervenție. Infrastructurile publice 
finanțate prin această acțiune au un rol important în coagularea vieții comunitare și 
creșterea calității vieții în localitățile pescărești. Parcurile, muzeele, spațiile de recreere, 
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pontoanele, aleile sau zone special amenajate etc. în aer liber devin spații de întâlnire, 
interacțiune și educație, în special pentru copii, vârstnici și familii etc. Ele contribuie la 
consolidarea sentimentului de apartenență și identitate locală, favorizând participarea 
civică și colaborarea intergenerațională. 
În plus, investițiile în școli, laboratoare, spații educaționale sau spații publice 
multifuncționale creează condiții mai bune pentru învățare, formare și inițiative sociale, cu 
impact pe termen lung în reducerea inegalităților și încurajarea tinerilor să rămână în 
comunitate. În acest mod, acțiunea susține coeziunea socială și incluziunea, contribuind la 
o dezvoltare locală echilibrată și durabilă. 

 
2. Contribuția la dezvoltarea zonei pescărești din perspectiva consolidării activității 
pescarilor comerciali și/sau lucrătorilor în unitățile de acvacultură; a diversificării 
activităților; a contribuției la tranziția verde și protejarea mediului; a activităților privind 
tranziția digitală și specializare inteligentă; 

 
Actiunea 2 – ”O zonă pescărească rezilientă și conectată” vizeaza 4 obiective specifice: 
OS2.1 – Dezvoltarea infrastructurilor publice verzi, recreative și turistice în sprijinul 
comunităților  pescărești 
Acest obiectiv vizează investiții care transformă spațiile publice din localitățile pescărești 
în zone atractive, prietenoase cu mediul și utile comunității, prin crearea sau modernizarea 
de parcuri, baze de agrement, alei, lacuri, alte zone verzi, dar și alte investiții similare. 
Scopul este legat de  creșterea calității vieții locuitorilor, atragerea de vizitatori și 
promovarea unui stil de viață activ, în contact cu natura. 
Astfel de intervenții contribuie la dezvoltarea economică indirectă prin turism și agrement 
(OS1), dar și la protecția mediului (OS2), prin renaturări, ecologizări și plantări, și la 
coagularea vieții sociale (OS3), oferind spații de întâlnire și activități în aer liber. 

 
OS2.2 – Promovarea patrimoniului cultural, identității pescărești și incluziunii sociale 
prin infrastructuri publice multifuncționale 
Prin acest obiectiv se susțin investiții care creeaza, reabilitează sau transformă clădiri și 
spații publice existente (ex: foste școli, cămine culturale, spații neutilizate, altele) în 
centre multifuncționale cu rol cultural, educațional sau comunitar, axate pe păstrarea și 
promovarea identității pescărești, dar și pe accesul tuturor grupurilor sociale la activități 
relevante. 
Spațiile rezultate pot găzdui festivaluri pescărești, ateliere pentru copii, tabere tematice, 
expoziții interactive, acțiuni sociale sau evenimente educaționale. Aceste infrastructuri 
devin nuclee ale coeziunii comunitare (OS3) și contribuie indirect la diversificarea 
economiei locale prin evenimente care atrag vizitatori (OS1). 

 
OS2.3 – Creșterea gradului de digitalizare și inovare în infrastructura publică locală 
Acest obiectiv urmărește integrarea tehnologiei și a soluțiilor digitale în spațiile publice, 
pentru a sprijini atât activitatea educațională, de cercetare, cât și economia locala, 
turismul, conservarea mediului și informarea cetățenilor. 
Într-o zonă unde nivelul de digitalizare este redus, investițiile în senzori de monitorizare, 
echipamente digitale, spații imersive, panouri interactive sau platforme educaționale pot 
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transforma spațiul public  într-un mediu deschis inovației și învățării. Ele sprijină și 
specializarea inteligentă, în special în domenii precum biotehnologiile acvatice/marine (ex: 
laboratoare pentru monitorizarea algelor sau/și alte resurse acvatice marine/apă dulce). 

 
OS2.4 – Integrarea principiilor tranziției verzi în infrastructura publică și protejarea 
mediului acvatic 
Se au în vedere și se încurajează investițiile publice care contribuie direct la reducerea 
impactului asupra mediului, prin soluții tehnice precum panouri fotovoltaice, iluminat 
eficient, sisteme eficiente de utilizare a apei, energiei, alte elemente de eficienta 
energetică sau prin achiziția de echipamente ecologice pentru curățarea malurilor, lacurilor 
sau zonelor debarcader, ori alte zone din comunitățile pescărești. 
Aceste acțiuni se înscriu în tranziția verde și adaptarea la schimbările climatice (OS2), 
contribuind în același timp la o imagine curată, sigură și sustenabilă a comunităților 
pescărești. Prin promovarea infrastructurilor publice cu amprentă redusă de carbon, 
teritoriul se aliniază la obiectivele europene de mediu. 
Cele patru obiective acoperă împreună întregul spectru de intervenții posibile în cadrul 
Acțiunii 2 ”O zonă pescărească rezilientă și conectată” de la investiții în infrastructură 
economică de sprijin pentru pescari, până la inovație, cultură, digitalizare și tranziție verde, 
așa cum rezultă inclusiv din analiza de nevoi identificate în procesul de animare. Ele permit 
autorităților publice să abordeze nevoile comunității într-un mod integrat și coerent cu 
prioritățile ”Strategiei de Dezvolare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați”. 

 
Având în vedere obiectivul general și obiectivele specifice, prin Acțiunea 2 ”O zonă 
pescărească rezilientă și conectată” se are în vedere sprijinirea de inițiative, fără a fi 
limitative: 
 Construcții/Reabilitări/modernizări/dotări de spații publice și infrastructura conexă; 
 Construcții/modernizări/dotari de spații verzi; 
 Operațiuni care contribuie la reducerea amprentei de carbon; 
 Activități de ecologizare a apelor și a zonelor riverane; 
 Investiții privind atenuarea schimbărilor climatice (reconstrucție ecologică 

lacuri/bălți/ acumulări de apă prin decolmatare, destufizare, curățare, indiguire etc. 
în vederea introducerii/ reintroducerii în circuitul natural al mediului înconjurător 
și/sau în vederea restabilirii potențialului piscicol și de agrement al zonei pescărești); 

 Acțiuni de protecție și reconstrucție a mediului, respectiv protecţia speciilor acvi- 
ihtio-faune; a ariilor protejate; refacerea mediului acvatic; prevenirea ecologică a 
fenomenelor naturale periculoase; măsurare, control, analize de laborator, prelucrare 
date; activităţi de cercetare şi dezvoltare pentru conservarea biodiversităţii; 

 Investiții în spații, utilaje și echipamente pentru cercetare, conservare și 
îmbunătățirea mediului natural în vederea facilitării activităților de pescuit și 
acvacultură; 

 Investiții în infrastructură pentru înmulțire/creștere/procesare/prelucrare și 
comercializare pește/produse din pește/alte resurse acvatice etc.; 

 Activități de ecologizare a apelor și a zonelor riverane, activități de întreținere a 
curățeniei apelor/zonelor riverane și gestionarea/prelucrarea deșeurilor din aceste 
zone; 
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 Activități educative privind protecția și conservarea mediului și/sau a biodiversității 
locale/ sistemelor acvatice (ex. școli de vară, tabere tematice, ateliere, workshop- 
uri, competiții etc.); 

 Alte  inițiative ce  vor  rezulta  din  acțiunile  de  animare/alte  acțiuni din  timpul 
implementării  Strategiei. 

Toate aceste obiective specifice acoperă împreună întregul spectru de intervenții posibile 
în cadrul Acțiunii 2 ” O zonă pescărească rezilientă și conectată” așa cum rezultă inclusiv 
din analiza de nevoi identificate în procesul de animare. 

 
3. Caracter inovator: 
Acțiunea 2 ”O zonă pescărească rezilientă și conectată” se remarcă printr-un caracter 
inovator determinat de modul integrat și multidimensional în care valorifică infrastructura 
publică pentru a răspunde simultan nevoilor economice, sociale, de mediu și culturale ale 
comunităților pescărești din zona Prut–Dunăre. 
Caracterul invotaor al acestei acțiuni constă în depășirea logicii clasice a investițiilor publice 
în infrastructură - centrate exclusiv pe funcționalitate fizică - și orientarea către spații 
publice inteligente, flexibile și tematice, care contribuie activ la dezvoltarea locală 
sustenabilă. Fie că vorbim de parcuri tematice, centre culturale cu funcții educaționale, 
laboratoare de cercetare aplicată sau puncte de debarcare cu infrastructură prietenoasă cu 
mediul, acțiunea propune spații cu funcții multiple și impact extins în comunitate. 
De asemenea, acțiunea aduce inovație prin integrarea tehnologiilor digitale și verzi în 
proiecte locale adaptate - de la senzori cu multiple functiuni (aplicate in tehnologii marine), 
până la spații imersive pentru educație sau sisteme fotovoltaice pentru clădiri publice. Într- 
un teritoriu cu acces redus la digitalizare și soluții inteligente, aceste intervenții deschid 
noi orizonturi pentru educația de mediu, specializarea inteligentă și tranziția energetică. 
Totodată,  dimensiunea  inovatoare  se  manifestă  și  în  faptul  că  acțiunea  propune 
revalorizarea  patrimoniului  material  și  imaterial  local  (clădiri,  povești,  simboluri 
pescărești), oferindu-le funcții contemporane și accesibile publicului larg. Transformarea 
unor spații degradate în centre culturale, festivaluri tematice sau locuri de învățare prin 
experiment sunt expresii concrete ale unei abordări creative și participative a investiției 
publice. 
Prin toate acestea, Acțiunea 2 ”O zonă pescărească rezilientă și conectată” devine un 
catalizator al transformării spațiului public într-un mediu viu, educativ, incluziv și 
sustenabil, aliniindu-se principiilor inovării locale și ale dezvoltării teritoriale europene. 

 
 

4. Valoarea adăugată a implementării acțiunii ”O zonă pescărească rezilientă și 
conectată”: 
Valoarea adăugată a Acțiunii 2 constă în generarea de efecte multiple și integrate prin 
investiții în infrastructuri care sprijină: 
 activitatea pescarilor comerciali (ex. puncte de debarcare, facilități de acces la 

resursă, puncte de comercializare); 
 revitalizarea spațiului public (parcuri, baze de agrement, lacuri, altele); 
 reabilitarea patrimoniului construit și imaterial; 
 accesul comunităților locale la servicii educaționale, culturale și de recreere. Pa
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Această acțiune aduce valoare suplimentară prin faptul că: 
 Integrează tranziția verde și eficiența energetică în investițiile publice, prin utilizarea 

de soluții tehnice moderne (panouri fotovoltaice, sisteme verzi de iluminat, utilaje 
ecologice, altele); 

 Introduce componente de digitalizare și inovare, cum ar fi spațiile imersive, 
laboratoarele de cercetare dotate cu senzori și alte instrumente specifice sau 
echipamente educaționale digitale pentru tineri; 

 Optimizează utilizarea resurselor publice prin crearea de infrastructuri 
multifuncționale (educațional, recreativ, economic, cultural), adaptate nevoilor reale 
ale comunităților pescărești; 

 Contribuie la specializarea inteligentă locală, prin facilitarea de inițiative în domenii 
cu potential de dezvoltare precum biotehnologiile acvatice (un exemplu fiind legat de 
intenția unor entități publice de cercetare de a investi în sisteme inteligente de 
monitorizare și control aplicate în biotehnologii marine, în dezvoltarea cunoaşterii 
ştiinţifice din domeniul ştiinţelor vieţii pentru stimularea şi sprijinirea inovării în 
direcţia dezvoltării de noi biotehnologii şi/sau realizarea de bioproduse;), educația 
ecologică sau turismul tematic; 

 Crește atractivitatea teritoriului pentru vizitatori, investitori și tineri, prin 
modernizarea spațiilor publice și activarea lor în evenimente și activități comunitare; 

 Acțiunea are un rol catalizator în consolidarea unei zone pescărești moderne, 
sustenabile și funcționale, în care infrastructura publică este valorificată strategic în 
sprijinul dezvoltării locale durabile. 

 
5. Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
La nivelul Acțiunii 2 ”O zonă pescărească rezilientă și conectată” putem defini: 
 Persoane beneficiare: 16 persoane 
 Beneficiari direcți: cel puțin 3 entități publice și 1 entitate privată 

(organizații/asociații de pescari comerciali). 
 Beneficiari indirecți (persoane care beneficiază în mod indirect de rezultatele 

operațiunilor): comunitatea locală din zonele în care se implemenetează operațiunile 
(cel puțin 1000 persoane), entități cu care beneficiarii operațiunilor intră în contact 
pentru realizarea proiectelor, angajații entităților beneficiare. 
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FIȘA ACȚIUNII A3 
 

”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” 
 

Acțiunea nr. 3 (A3) 
Denumirea Acțiunii: 
”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” 

 
 
 
Obiectivul general 

Sprijinirea inițiativelor antreprenoriale locale din zona pescărească 
Prut–Dunăre Galați prin investiții sustenabile și diversificate care 
contribuie la creșterea competitivității economiei locale, 
îmbunătățirea condițiilor de viață și de muncă în comunitățile 
pescărești, protejarea mediului și consolidarea identității culturale 
și sociale a teritoriului. 

Beneficiarii finanțării 
Beneficiari privați (PFA, II, IF, SC, Cooperative, structuri de 
economie socială, ONG-uri cu activitate economică) 

 
 
 
Criterii orientative de 
selecție 

GAL are în vedere următoarele criterii de selecție cu titlul 
orientativ, fără ca lista să fie limitativă: 
Selectarea operațiunii în ordinea descrescătore a punctajului 
obținut în urma evaluării 
Contribuția proiectului la obiectivele strategiei de dezvoltare 
locală 
Impactul asupra comunității pescărești/acvacultură locale 

Alocare financiară 
7.591.200,00 lei/ 1.500.000,00 euro (incluzand si contributia 
beneficiarilor) 

 
Indicatori de rezultat 

Locuri de muncă nou create (ENI) 
Locuri de muncă menținute 
Persoane beneficiare 

 
Nr. de 

operațiuni 
estimate 

Cost estimat/ 
operațiune 

(lei) 

Estimarea alocării 
financiare totale 
pe acțiune (lei) 

(4+5) 

Intensitate 
sprijin 

nerambursabil 

Contribuția 
FEAMPA – 

operatiuni (lei) 

 
Contribuția BN - 
operatiuni (lei) 

1 2  3 4 5 
3 operațiuni 
fără 
construcții 
montaj 

300.000 eur/ 
1.518.240,00 
lei 

 
900.000 eur/ 
4.554.720 lei 

 
 
50% 

315.000,00 
eur/ 
1.594.152,00 
lei 

 
135.000,00 eur/ 
683.208,00 lei 

1 operațiune 
cu 
construcții 
montaj 

600.000 eur/ 
3.011.130,00 
lei 

 
600.000 eur/ 
3.011.130,00 lei 

 
 
50% 

210.000,00 eur/ 
1.062.768,00 lei 

 
90.000 eur/ 
455.472,00 lei 

 
Total 

1.500.000 eur/ 
7.591.200,00 lei 

 525.000,00eur/ 
2.656.920,00 
lei 

225.000,00 eur/ 
1.138.680,00 lei 

* Intensitatea ajutorului financiar se aplica in conformitate cu prevederile art 41 din REGULAMENTUL (UE) 
2021/1139 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI din 7 iulie 2021 de instituire a Fondului european 
pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de modificare a Regulamentului (UE) 2017/1004. 

 

1. Contribuția la obiectivele specifice: 
Strategia de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunăre Galați vizează trei obiective 
specifice: 
OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescărești Prut-Dunăre Pa
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OS2 - Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona pescărească Prut- 
Dunăre 
OS3 – Dezvoltare socială și coeziune comunitară în zona pescărească Prut-Dunăre 

 
Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” este un pilon important al SDL 
„Strategia de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunăre Galați”, contribuind în mod integrat 
la creșterea economică durabilă, la responsabilizarea față de mediu și la consolidarea 
dimensiunii sociale și culturale a comunităților pescărești. Aceasta reflectă idealul unei 
economii albastre durabile în care sectorul privat devine partener activ în dezvoltarea 
locală. 

 
Actiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” se încadreza în cele trei 
obiective specifice astfel: 
La nivelul OS1 – Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescărești Prut–Dunăre, 
Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” contribuie în mod direct la 
dezvoltarea economică a zonei prin sprijinirea inițiativelor private care fie diversifică 
activitățile economice complementare pescuitului comercial, fie fac loc inițiativelor noi cu 
potențial de a genera valoare economică în teritoriu, chiar dacă nu sunt direct legate de 
economia albastră. Prin investiții în turism local, gastronomie pescărească, agrement, 
servicii pentru vizitatori, producție artizanală sau micro-acvacultură etc. se generează noi 
surse de venit, locuri de muncă locale și se stimulează circuitele economice scurte. De 
asemenea, initiativele noi (entități nou înființate) pot aduce dinamism economic, 
stimulează circuite de consum locale și contribuie la revitalizarea antreprenoriatului din 
zona pescărească, cu efecte pozitive asupra ocupării și atractivității zonei pentru investiții 
și populație activă. Aceste inițiative se pot conecta indirect la economia albastră prin 
furnizarea de bunuri sau servicii pentru pescari, pentru vizitatori, sau prin integrarea unor 
elemente locale în oferta lor (resurse naturale, cultură locală, pește ca materie primă etc.). 
Activitatea antreprenorială capătă stabilitate și predictibilitate, iar economia locală devine 
mai puțin dependentă de resursa piscicolă. 
Acțiunea permite astfel consolidarea bazei economice a comunităților pescărești, inclusiv 
prin atragerea unor noi categorii de antreprenori locali care, prin activitățile lor, 
completează structura economică a teritoriului. Acest tip de dezvoltare echilibrată este 
esențial pentru creșterea rezilienței economice a zonei pescărești în fața riscurilor legate 
de schimbările climatice, scăderea resursei piscicole sau migrația forței de muncă. 

 
La nivelul OS2 – Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona 
pescărească Prut–Dunăre, Actiunea 3 încurajează inițiative sustenabile din punct de vedere 
ecologic, care valorifică resursele locale (pește, materiale tradiționale, spațiu natural) în 
mod responsabil. Beneficiarii vor fi stimulați să utilizeze echipamente eficiente energetic, 
să adopte materiale durabile, să creeze produse locale cu amprentă ecologică redusă și să 
contribuie, astfel, la reducerea presiunii asupra resurselor naturale. De asemenea, unele 
activități eligibile (ex. micro-ferme de acvacultură, turism, agrement, alimentație, 
gastronomie bazată pe resursă locală etc.) pot sprijini indirect conservarea biodiversității, 
promovând modele economice echilibrate. 
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La nivelul OS3 – Dezvoltare socială și coeziune comunitară în zona pescărească Prut– 
Dunăre, Acțiunea 3 „O zonă pescărească sustenabilă și diversificată„ are un impact social 
important, prin crearea de locuri de muncă la nivel local, în special pentru membri ai 
comunităților pescărești care doresc să se  reprofileze sau să-și extindă activitatea. 
Investițiile private în servicii (turism, gastronomie, agrement) conduc la creșterea calității 
vieții, la menținerea tinerilor în teritoriu și la îmbunătățirea imaginii comunității. De 
asemenea, prin sprijinirea unor inițiative orientate spre patrimoniu, cultură locală sau 
produse tradiționale se consolidează sentimentul de identitate, apartenență și mândrie 
locală, întărind coeziunea socială. 

 
2. Contribuția la dezvoltarea zonei pescărești din perspectiva consolidării activității 
pescarilor comerciali și/sau lucrătorilor în unitățile de acvacultură; a diversificării 
activităților; a contribuției la tranziția verde și protejarea mediului; a activităților privind 
tranziția digitală și specializare inteligentă. 

 
Actiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” vizează 3 obiective specifice: 
OS3.1 – Susținerea diversificării activităților economice în zona pescărească Prut–Dunăre 
Acest obiectiv reflectă nevoia de reducere a dependenței economice directe de resursa 
piscicolă, în contextul presiunii tot mai mari asupra stocurilor de pește și a incertitudinii 
climatice. Prin sprijinirea unor activități complementare, dar adaptate specificului local, 
comunitățile pescărești pot deveni mai reziliente, mai atractive din punct de vedere 
economic și mai capabile să genereze valoare adăugată locală. 
Diversificarea va presupune extinderea activităților existente cu unele noi (ex. pescari care 
deschid sau modernizează un punct gastronomic local sau activități de turism/agrement, 
dar și alte inițiative). Alte inițiative presupun fie crearea de afaceri noi, fie dezvoltarea de 
servicii/produse/lucrări adiacente (turism, agrement, acvacultură de mici dimensiuni, 
meșteșuguri, restaurante, puncte gastronomice locale, alte investitii similare) care pot 
contribui la o economie locală mai echilibrată și integrativă. 

 
OS3.2 – Stimularea inițiativelor private noi care contribuie la revitalizarea economică a 
zonei 
Acest obiectiv vizează încurajarea unor inițiative economice emergente (cu potențial de 
dezvoltare) în zona pescărească Prut–Dunăre Galați, care pot contribui indirect la 
revitalizarea comunităților locale, fără a avea legătură strictă cu pescuitul sau economia 
albastră. 
În multe cazuri, zonele pescărești sunt afectate de migrația economică, îmbătrânirea 
populației și lipsa oportunităților pentru tineri așa cum reiese și din analiza demografică / 
economică a zonei. Susținerea unor afaceri mici, în domenii precum servicii locale, 
producție artizanală, industrii creative, educație, comerț, lucrări poate revitaliza 
activitatea economică și reduce dependența excesivă de un singur sector (pescuitul 
comercial), favorizând în același timp integrarea noii generații în economia locală. 
Chiar dacă legătura cu economia albastră este doar tangențială sau potențială, aceste 
inițiative contribuie la redinamizarea ecosistemului antreprenorial și pot deveni pivoți ai 
cooperării locale în proiecte mai complexe în viitor (ex: clustere, parteneriate cu pescari, 
servicii turistice integrate etc.). 
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OS3.3 – Promovarea investițiilor private care contribuie la tranziția verde și utilizarea 
responsabilă a resurselor 
Acest obiectiv reflectă angajamentul SDL „Strategia de dezvoltare a zonei pescărești Prut 
Dunăre Galați” de a integra principiile tranziției verzi și ale economiei durabile în 
inițiativele antreprenoriale din zona pescărească. Deși acțiunea  vizează în principal 
susținerea micilor afaceri locale, acestea pot juca un rol semnificativ în protejarea mediului 
și în adaptarea teritoriului la cerințele Pactului Verde European. 
Investițiile sprijinite în cadrul acestui obiectiv vor contribui la reducerea amprentei 
ecologice a activităților economice, fie prin adoptarea de tehnologii verzi și echipamente 
eficiente energetic, fie prin valorificarea responsabilă a resurselor naturale locale, sau prin 
reducerea/eliminarea generării de deșeuri. 
Totodată, acțiunea va încuraja inițiativele antreprenoriale care adoptă modele de tip 
economie circulară, prin reutilizarea resurselor, ambalaje ecologice, reciclare creativă sau 
procese cu consum redus de resurse. Astfel, zona pescărească Prut - Dunăre Galați devine 
nu doar un spațiu economic funcțional, ci și un exemplu de echilibru între dezvoltare și 
conservare. De exemplu, se pot realiza puncte gastronomice locale cu echipamente 
eficiente energetic și alimentare parțial solară, turism de agrement pe apă cu echipamente 
nepoluante, mică unitate de procesare cu sistem de refolosire a apei și reducere a deșeurilor 
organice, spații fixe/mobile alimentat solar pentru promovarea produselor locale, altele. 
Lista este cu titlu de exemplu și nu este limitativă. 

 
OS3.4 – Susținerea adoptării de soluții digitale și inovative în activitățile antreprenoriale 
locale 
Acest obiectiv reflectă nevoia ca mediul privat din zona pescărească Prut–Dunăre să se 
alinieze la tendințele de digitalizare, conectivitate și inovație, pentru a deveni mai 
competitiv, mai vizibil și mai adaptabil la cerințele actuale ale pieței. 
Multe dintre activitățile sprijinite prin Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și 
diversificată” (turism, agrement, gastronomie, artizanat, servicii) au un potențial economic 
semnificativ, dar sunt slab conectate la piața digitală. Prin urmare, sprijinirea investițiilor 
în instrumente simple, dar eficiente de digitalizare, (cum ar fi platforme și aplicații pentru 
promovare și comunicare, soluții pentru rezervare, comenzi și interacțiune cu clienții, site- 
uri accesibile și rapide, instrumente de gestiune și vânzare simplă, conținut digital și 
promovare multimedia, alte instrumente) va permite antreprenorilor locali să își promoveze 
mai bine produsele, să atragă vizitatori, să îmbunătățească relația cu clienții și să 
gestioneze mai eficient afacerea. 
În paralel, obiectivul încurajează și soluțiile inovative - nu neapărat de înaltă tehnologie, ci 
adaptate specificului local: platforme tematice, aplicații de prezentare, soluții de rezervare 
online, micro-servicii de logistică rurală sau comunicare creativă. Aceste inițiative pot 
deveni nuclee de specializare inteligentă, prin care afacerile locale folosesc creativitatea, 
resursele și patrimoniul pentru a răspunde cerințelor pieței moderne. 

 
OS3.5 – Creșterea oportunităților de angajare la nivel local prin investiții private 
sustenabile 
Acest obiectiv răspunde unei nevoi din ce în ce mai accentuată a comunităților pescărești 
din zona Prut–Dunăre Galați: oportunități reale de muncă locală, sustenabilă și decentă, 
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care să reducă dependența de ocupare informală sau de migrația sezonieră. Într-un teritoriu 
în care resursa piscicolă este limitată, iar activitatea de pescuit nu poate absorbi întreaga 
forță de muncă, este esențial ca investițiile private să genereze alternative viabile de 
angajare. Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” urmărește să sprijine 
inițiative economice care creează locuri de muncă direct (prin diversificarea unei activități 
economice, deschiderea de afaceri noi sau prin modernizarea celor existente), dar și 
indirect, prin stimularea unei microeconomii locale în lanț (ex: colaborări între producători, 
turism, furnizori, promovare etc.). Proiectele selectate trebuie să demonstreze viabilitatea 
angajării pe termen mediu și lung, după caz, inclusiv prin includerea de categorii vulnerabile 
(tineri, femei, persoane cu calificări scăzute), formare la locul de muncă sau parteneriate 
locale. 
Pentru atingerea tuturor celor 5 obiective specifice ale Acțiunii 3 ”O zonă pescărească 
sustenabilă și diversificată”, se are în vedere sprijinirea a cel puțin 4 inițiative private prin 
care se vor crea 10 locuri de muncă, se vor menține cel puțin 4 locuri de muncă și se vor 
adresa către cel puțin 5 persoane beneficiare. 
Toate aceste obiective specifice acoperă împreună întregul spectru de intervenții posibile 
în cadrul Acțiunii 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” așa cum rezultă inclusiv 
din analiza de nevoi identificate în procesul de animare. 

 
3. Caracter inovator: 
Caracterul inovator al Acțiunii 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” rezultă 
din modul în care aceasta încurajează o abordare nouă și flexibilă a dezvoltării economice 
locale, oferind sprijin direct inițiativelor private care redefinesc relația dintre comunitate, 
resurse locale și piață. Caracterul inovator în cazul acestor operațiuni, nu va viza o 
tehnologie avansată, ci mai ales un mod de a face lucrurile altfel – mai sustenabil, mai 
adaptat la context și mai conectat la nevoile și oportunitățile reale ale teritoriului. Prin 
sprijinirea activităților complementare pescuitului – de la gastronomie locală, turism, 
alimentatie publică și agrement, până la acvacultură durabilă, meșteșuguri sau producție – 
acțiunea introduce o viziune integrată și adaptabilă a economiei albastre, în care resursa 
naturală nu mai este exploatată în mod izolat, ci valorizată prin produse, servicii și 
experiențe cu impact economic și cultural. 
Totodată, acțiunea se distinge și prin faptul că susține inițiative antreprenoriale cu potential 
de dezvoltare care nu au o legătură directă cu pescuitul, dar care contribuie la revitalizarea 
economică, socială și identitară a comunităților locale. Aceste afaceri noi, fie ele în 
domeniul creativ, digital, educațional sau comercial, sunt inovatoare nu prin dimensiunea 
lor tehnologică, ci prin caracterul lor adaptiv, participativ și contextual. Ele răspund unor 
nevoi locale reale și aduc în spațiul pescăresc modele de business mai agile, incluzive și 
orientate spre colaborare. 
Un alt element inovator este încurajarea utilizării de soluții digitale simple și accesibile, 
prin care antreprenorii locali își pot gestiona activitatea mai eficient, pot comunica cu 
publicul și pot crește vizibilitatea produselor și serviciilor lor. Într-un teritoriu în care nivelul 
de digitalizare este scăzut, aceste instrumente devin catalizatori de transformare, 
contribuind la profesionalizarea și conectarea ecosistemului economic local. 
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În ansamblu, acțiunea oferă un cadru care stimulează creativitatea economică, orientarea 
spre durabilitate și deschiderea către noi forme de antreprenoriat, devenind astfel un vector 
de transformare structurală a economiei locale pescărești. 

 
4. Valoarea adăugată a implementării Acțiunii 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și 
diversificată”: 
Valoarea adăugată a acestei acțiuni constă în capacitatea sa de a activa și diversifica 
economia locală a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați, prin sprijinirea directă a inițiativelor 
antreprenoriale care contribuie la dezvoltarea unui model economic mai rezilient, mai 
durabil și mai conectat la specificul teritoriului dintre Siret, Dunare și Prut. Prin finanțarea 
unor activități complementare pescuitului – precum gastronomia locală, turismul, 
alimentația publică, agrementul, meșteșugurile, alte servicii sau acvacultura de mici 
dimensiuni – acțiunea permite crearea de surse alternative de venit și de locuri de muncă 
stabile, contribuind astfel la reducerea dependenței de resursa piscicolă și la combaterea 
migrației economice. 
Totodată, sprijinirea inițiativelor private cu potențial de dezvoltare – inclusiv cele care se 
leagă doar tangențial de economia albastră – oferă comunității o deschidere reală către 
inovație, creativitate și spirit antreprenorial local, cu accent pe valorificarea inteligentă a 
resurselor existente. Astfel, zona pescărească devine un laborator viu de dezvoltare 
economică, în care se testează și multiplică modele economice adaptate contextului local. 
Un alt aspect valoros al acțiunii este faptul că introduce digitalizarea și tranziția verde în 
activitățile economice cotidiene, nu ca scop în sine, ci ca mijloc de eficientizare, promovare 
și responsabilizare a afacerilor mici. Prin încurajarea utilizării de tehnologii accesibile, 
echipamente verzi și soluții de economie circulară, acțiunea stimulează un comportament 
antreprenorial modern, aliniat valorilor Pactului Verde European. 
În ansamblu, Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” oferă o valoare 
adăugată strategică prin faptul că integrează dimensiunea economică cu cea socială, 
ecologică și identitară, contribuind astfel la o dezvoltare locală echilibrată și coerentă, în 
care inițiativa privată devine un partener real al comunității. 

 
5. Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă) 
La nivelul Actiunii 3 putem defini: 
 Locuri de muncă nou create (ENI): 10 
 Locuri de muncă menținute (ENI): 4 
 Persoane beneficiare: 5 persoane. 
 Beneficiari direcți: cel puțin 4 entități private. 
 Beneficiari indirecți (persoane care beneficiază în mod indirect de rezultatele 

operațiunilor): angajații și colaboratorii entităților beneficiare, comunitatea locală din 
zonele în care se implemenetează operațiunile, entități cu care beneficiarii 
operațiunilor intră în contact pentru realizarea proiectelor. 

Pa
gi

na
 1

04
 



 

 

FIȘA ACȚIUNII A4 
 

”O zonă pescărească implicată și solidară” 

 
Acțiunea nr. 4 (A4) 

Denumirea Acțiunii: 
”O zonă pescărească implicată și solidară” 

 
 
 
Obiectivul general 

Sprijinirea inițiativelor civice și comunitare derulate de 
organizații neguvernamentale din zona pescărească Prut – 
Dunăre Galați, prin acțiuni educaționale, culturale, sociale 
și de mediu, care contribuie la îmbunătățirea coeziunii 
sociale, protejarea patrimoniului și promovarea unui stil de 
viață sănătos și sustenabil în comunitățile pescărești. 

 
 
Beneficiarii finanțării 

Beneficiari privați de tip organizații neguvernamentale  
(fără activitate economică), asociații profesionale, asociații 
și/sau structuri patronale, camere de comerț, asociații de 
pescari comerciali etc. 

 
 
 

Criterii orientative de selecție 

GAL are în vedere următoarele criterii de selecție cu titlul 
orientativ, fără ca lista să fie limitativă: 
Selectarea operațiunii în ordine descrescătoare a 
punctajului obținut în urma evaluării 
Contribuția proiectului la obiectivele strategiei de 
dezvoltare locală 
Impactul asupra comunității pescărești/acvacultură/ locale 

Alocare financiară 1.518.240,00 LEI /300.000,00 euro 
Indicatori de rezultat Persoane beneficiare 

 
Nr. de 
operațiuni 
estimate 

Cost 
estimat/ 
operațiune 
(lei) 

Estimarea alocării 
financiare totale 
pe acțiune (lei) 
(4+5) 

Intensitate 
sprijin 
nerambursabil 

Contribuția 
FEAMPA – 
operatiuni 
(lei) 

Contribuția 
BN-operatiuni 
(lei) 

1 2  3 4 5 
 
 
4 operațiuni 

60.000,00 
eur/ 
303.648,00 
lei 

240.000,00 eur/ 
1.214.592,00 lei 

100% 168.000,00 eur/ 
850.214,40 lei 

72.000,00 eur/ 
364.377,60 lei 

 
1 operațiune 

60.000,00 60.000,00 eur/ 100% 42.000,00 eur/ 18.000,00 eur/ 
eur/ 303.648,00 lei 212.553,60,00 lei 91.094,40 lei 

de cooperare 303.648,00 
lei 

 
Total 

300.000 eur/ 
1.518.240,00 lei 

100% 210.000 eur/ 
1.062.768,00 
lei 

90.000,00 eur/ 
455.472,00 lei 

*Intensitatea ajutorului financiar se aplica in conformitate cu prevederile art. 41 din REGULAMENTUL (UE) 
2021/1139 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI din 7 iulie 2021 de instituire a Fondului european 
pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de modificare a Regulamentului (UE) 2017/1004. 

 
Contribuția la obiectivele specifice: 
Strategia de dezvoltare a zonei pescărești Prut - Dunăre Galați vizează trei obiective 
specifice: 
OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescărești Prut-Dunăre; 
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OS2 - Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona pescărească Prut- 
Dunăre; 
OS3 - Dezvoltare socială și coeziune comunitară în zona pescărească Prut-Dunăre. 

 
Actiunea 4 - ”O zonă pescărească implicată și solidară” se încadreză în cele trei 
obiective specific astfel: 
La nivelul OS1 - Dezvoltarea economică durabilă a zonei pescarești Prut-Dunăre, deși 
operațiunile nu vizează activități economice, orientate spre profit, totuși acestea contribuie 
la creșterea atractivității zonei, susținerea lanțului valoric local, diversificarea activităților 
complementare pescuitului prin inițiative legate de: 
Organizarea de festivaluri gastronomice locale (pește, tradiții pescărești) cu promovarea 
producătorilor locali – presupune implicare economică și promovare culturală/educatională 
și de patrimoniu; 
Promovarea turismului pescăresc prin cel puțin realizare de ghiduri, pliante, trasee 
tematice, campanii de conștientizare etc. – presupune impact economic și educațional; 
Organizarea  de  ateliere  de  meșteșuguri  locale/tradiții/povești  locale,  altele  (plase, 
năvoade,  obiecte din  stuf, altele) -  presupune  revitalizare  economică  și  promovare 
patrimoniu  materiale/imaterial; 
Realizarea de platforme/aplicații/alte instrumente online pentru promovarea produselor 
locale (pește, artizanat, turism, altele) presupune aspecte digitale și componente 
economice: 
Realizarea de proiecte de formare în antreprenoriat social/turism local/meșteșuguri, altele 
– presupune impact economic indirect și educațional. 

 
La nivelul OS2 - Protejarea mediului și utilizarea durabilă a resurselor din zona 
pescărească Prut-Dunăre, operațiunile sunt legate de educație ecologică, reducerea 
deșeurilor, protejarea biodiversității, responsabilizare comunitară dar și alte concepte 
legate de protejarea mediului în ansamblul ei. Încadrarea în acest obiectiv al Strategiei de 
dezvoltare a zonei pescărești Prut - Dunăre Galați este data de potențialele operațiuni care 
vizează cel puțin: 
Campanii de educație ecologică în școli și comunitate privind protejarea habitatelor 
acvatice – presupune componente de mediu, dar si de educație; 
Activități de curățare a malurilor și colectare a deșeurilor cu implicare comunitară – 
presupune componente de mediu si social; 
Realizarea de ghiduri verzi și afișaj educativ în puncte de interes natural (Dunăre, lacuri, 
zone umede) – presupune aspecte legate de educație, cultură și protecție a mediului 
înconjurător; 
Organizarea de ateliere demonstrative despre reciclare, compostare, consum responsabil – 
acestea converg către tranziție verde, dar și comportament civic; 
Activități de monitorizare a habitatelor locale împreună cu elevi și ONG-uri, dar și alți actori 
interesați (ex: aplicare de senzori simpli, studii și analize punctuale, alte inițiative similare) 
– presupune mediu, educație dar și aspecte digitale. 

 
La nivelul OS3 - Dezvoltare socială și coeziune comunitară in zona pescărească Prut- 
Dunăre, operațiunile sunt legate de coeziune socială, incluziune, educație, sănătate, 
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participare civică, dupa cum rezultă din propunerile identificate în urma animării 
teritoriului pescăresc Prut - Dunăre Galați. 
Astfel, s-au identificat: 
Realizarea de programe educaționale și de animație pentru copii din comunități pescărești 
(lecturi, teatru, activități tematice, altele) – presupune tematică socială și 
educațional/culturală. 
Ateliere de consiliere psihologică, sănătate pentru femei, familii de pescari, alții – care 
întegrează componente precum sănătatea, incluziunea, egalitatea de sanse, educația etc. 
Campanii dedicate sănătății, nutriției și altor aspecte precum promovarea unui stil de viață 
activ și a unei alimentații bazate pe pește – cu impact social, sanitar și economic; 
Organizarea de tabere tematice pentru copii și tineri, axate pe ecologie, istorie locală, 
pescuit tradițional și alte subiecte relevante – cu rol cu rol educativ, cultural și de 
consolidare a coeziunii sociale; 
Elaborarea de publicații, inclusiv în format digital, dedicate poveștilor pescărești, 
monografii, rețetelor tradiționale, istoriei locale și altor teme specifice, cu potențial de 
valorizare economică, socială și de mediu; 
Organizarea de festivaluri, evenimente culturale, educaționale care sa vizeze activități 
culturale, gastronomice, eco, digitale, altele care sa integreze formate inovatoare și 
participative; 
Activități de cooperare între entități interesate care să dezvolte parteneriate formale sau 
informale între organizații neguvernamentale și alți actori locali – precum unități de 
învățământ, entități publice, instituții de cult, asociații de pescari, grupuri de tineri sau 
chiar antreprenori locali – în scopul implementării în comun a unor inițiative cu valoare 
comunitară ridicată. 

 
2. Contribuția la dezvoltarea zonei pescărești din perspectiva consolidării activității 
pescarilor comerciali și/sau lucrătorilor în unitățile de acvacultură; a diversificării 
activităților; a contribuției la tranziția verde și protejarea mediului; a activităților privind 
tranziția digitală și specializare inteligentă. 

 
Acțiunea 4 ”O zonă pescărească implicată și solidară” vizează 5 obiective specifice: 

 
OS 4.1 – Creșterea implicării comunitare și a coeziunii sociale în zona pescărească Galați 
Acest obiectiv specific urmărește mobilizarea cetățenilor, în special a categoriilor 
vulnerabile (copii, tineri, vârstnici, familii cu venituri reduse), prin proiecte derulate de 
organizații neguvernamentale care dezvoltă inițiative locale de sprijin social, educație non- 
formală, incluziune și voluntariat. Prin activități precum ateliere, cluburi comunitare, 
acțiuni participative, evenimente tematice etc., ONG-urile pot contribui la reconstruirea 
legăturilor sociale, la implicarea civică și la crearea unui sentiment de apartenență la 
comunitatea pescărească. Se urmărește sprijinirea a cel puțin 1 proiecte de acest tip. 
OS4.2 – Promovarea patrimoniului cultural și identității pescărești prin inițiative civice 
Obiectivul  vizează  conservarea  și  valorizarea  patrimoniului  imaterial  specific  zonei 
pescărești Prut–Dunăre, prin acțiuni culturale desfășurate de ONG-uri. Acestea pot include: 
documentarea  și  publicarea  poveștilor  de  viață  ale  pescarilor,  a  istoriei  locurilor, 
organizarea  de  festivaluri  tematice,  ateliere  meșteșugărești  (ex.  plase,  năvoade, 
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prelucrarea stufului, altele), ateliere gastronomice, expoziții educaționale și proiecte 
multimedia despre tradiții locale etc. Se urmărește promovarea identității locale într-un 
mod creativ, participativ și accesibil, contribuind atât la educarea tinerei generații cât și la 
consolidarea sentimentului de mândrie locală. Până în 2029, se estimează sprijinirea a cel 
puțin 1 inițiativa de acest tip. 

 
OS4.3 – Îmbunătățirea conștientizării și educației de mediu în comunitățile pescărești 
ONG-urile, societatea civila pot juca un rol esențial în formarea unei culturi ecologice locale 
și în creșterea gradului de conștientizare asupra necesității protejării habitatelor acvatice, 
a resurselor piscicole și a zonelor umede. Acest obiectiv susține inițiative educaționale (în 
școli, în comunitate), campanii de informare, activități participative (plantări, curățări de 
maluri, tururi interpretative etc.) care au un impact pozitiv asupra comportamentului de 
mediu al locuitorilor. Va fi sprijinit minimum 1 proiect care să aducă teme de mediu în 
centrul preocupărilor comunității locale. 

 
OS4.4 – Încurajarea utilizării instrumentelor digitale și creative în educație și 
comunicare comunitară 
Acest obiectiv promovează inovația socială și accesul la digitalizare în rândul ONG-urilor 
locale, prin integrarea tehnologiilor simple și a creativității în proiecte educaționale, 
culturale sau de promovare. Pot fi sprijinite platforme digitale pentru patrimoniu, expoziții 
de tip imersiv sau similar, podcasturi tematice, materiale interactive sau aplicații simple 
destinate copiilor și tinerilor. Într-o zonă în care digitalizarea este slab integrată în viața 
comunității, aceste inițiative pot avea un rol transformator. Se urmărește sprijinirea a cel 
puțin 1 proiect cu componente digitale până la finalul perioadei de implementare. 

 
OS4.5 – Promovarea unui stil de viață sănătos în comunitățile pescărești 
Obiectivul are în vedere dezvoltarea unor proiecte educaționale și de informare care susțin 
sănătatea fizică și mintală, alimentația echilibrată (cu accent pe pește local), igiena, 
prevenția bolilor și activitatea fizică. ONG-urile vor desfășura ateliere, campanii, tabere 
sau acțiuni de informare care adresează nevoi reale din comunitățile locale, în special în 
zone rurale sau defavorizate. Până în 2029, se urmărește sprijinirea a cel puțin unei (1) 
astfel de inițiative cu impact în viața de zi cu zi a locuitorilor din zona pescărească Prut 
Dunăre Galați. 

 
Toate aceste 5 obiective acoperă împreună întregul spectru de intervenții posibile în cadrul 
Acțiunii 4 ”O zonă pescărească implicată și solidară” așa cum rezultă inclusiv din analiza de 
nevoi identificate în procesul de animare. 

 
Având în vedere obiectivul general și obiectivele specifice, Acțiunea 4 contribuie la: 

   Contribuția la tranziția verde și protejarea mediului 
Acțiunea 4 susține tranziția verde prin finanțarea unor inițiative civice cu impact direct sau 
indirect asupra protejării mediului și biodiversității acvatice. ONG-urile locale pot juca un 
rol esențial în formarea unei culturi ecologice în rândul comunităților pescărești, prin 
organizarea de campanii de  educație de mediu, ateliere participative, activități de 
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ecologizare și plantare, precum și prin elaborarea de materiale educative accesibile pentru 
copii și adulți. 
În același timp, promovarea consumului responsabil, a reducerii deșeurilor și a valorificării 
sustenabile a resurselor locale (precum peștele, stuful sau alte materiale naturale) în 
proiecte culturale, educaționale sau gastronomice contribuie la dezvoltarea unui 
comportament comunitar în armonie cu ecosistemele locale. Prin aceste intervenții, se 
reduce presiunea asupra resursei naturale și se creează o legătură conștientă între om și 
natură, fundament al unei economii albastre durabile. 

   Contribuția la tranziția digitală 
Deși dedicate preponderent activităților de tip soft, proiectele eligibile în cadrul Acțiunii 4 
pot contribui semnificativ la procesul de digitalizare a zonei pescărești. Prin sprijinirea ONG- 
urilor care dezvoltă platforme de promovare a patrimoniului local, aplicații educaționale, 
expoziții digitale, podcasturi tematice sau ghiduri interactive, acțiunea susține integrarea 
instrumentelor digitale în viața comunităților, în special în rândul tinerilor și al grupurilor 
cu acces redus la tehnologie. 
De asemenea, organizarea de ateliere de formare digitală, introducerea de instrumente 
multimedia în educație și comunicare comunitară, dar și colaborarea cu parteneri din 
domeniul educației sau tehnologiei facilitează creșterea competențelor digitale la nivel 
local. În acest fel, acțiunea atinge nu doar dimensiunea tehnologică a tranziției, ci și 
incluziunea digitală – importantaă pentru dezvoltarea echitabilă a teritoriului. 

   Contribuția la specializarea inteligentă 
Prin sprijinirea unor inițiative care valorifică specificul local într-un mod creativ, durabil și 
colaborativ, Acțiunea 4 contribuie la aplicarea principiilor specializării inteligente la scară 
comunitară. Proiectele ONG pot funcționa ca potentiale laboratoare sociale de inovație în 
care patrimoniul cultural, tradițiile, resursele locale și nevoile comunitare sunt puse în 
valoare prin metode participative și interdisciplinare. 
Proiecte precum spații imersive/interactive pentru copii, tineri dar alte categorii 
interesate, implicate, expoziții, inclusiv digitale, despre biodiversitate, campanii 
multimedia despre pescuit tradițional, sau micro-programe educaționale dezvoltate în 
parteneriat cu unități de învățământ pot transforma teritoriul într-un ecosistem activ de 
cunoaștere, transfer de competențe și inovație aplicată. Astfel, acțiunea susține apariția 
unor noi forme de exprimare civică, educațională și profesională în domenii cu valoare 
strategică pentru dezvoltarea durabilă a zonei pescărești. 

 
3. Caracter inovator 
Acțiunea 4 ”O zonă pescărească implicată și solidară„ aduce un caracter inovator prin modul 
în care susține implicarea societății civile ca vector al transformării teritoriale, nu doar prin 
activități tradiționale de informare sau asistență, ci și prin inițiative creative, participative 
și interdisciplinare care contribuie la revitalizarea comunităților pescărești din zona Prut– 
Dunăre Galați. 
Caracterul inovator rezultă în primul rând din diversitatea intervențiilor propuse: de la 
proiecte de educație ecologică în format digital, până la expoziții multimedia despre 
patrimoniul pescăresc sau campanii de sănătate desfășurate în spații comunitare. ONG-urile 
pot deveni, prin această acțiune, actori-cheie ai tranziției sociale și culturale, acționând în 
zone unde instituțiile publice au capacitate redusă de intervenție. 
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De asemenea, acțiunea introduce o dimensiune inovatoare prin metodele de lucru propuse: 
formate educaționale alternative (componente digitale, spații de tip imersiv, jocuri de rol 
tematice etc.), instrumente digitale simple pentru diseminare și comunicare comunitară, 
dar și prin crearea de contexte în care pescuitul tradițional, cultura locală și nevoile sociale 
contemporane sunt aduse împreună într-un mod coerent și accesibil. 
Caracterul inovator se regăsește și în abordarea integrativă și de jos în sus, care oferă spațiu 
pentru experimentare locală, colaborare între generații, transfer de cunoștințe și 
revitalizarea identității locale prin mijloace moderne. Astfel, acțiunea nu doar că oferă 
soluții punctuale, ci deschide un cadru de învățare și adaptare colectivă în comunitățile 
pescărești. 

 
4. Valoarea adăugată a implementării acțiunii ”O zonă pescărească implicată și solidară” 
Valoarea adăugată a acestei acțiuni constă în activarea și valorificarea potențialului 
comunitar latent din zona pescărească Prut–Dunăre, prin implicarea directă a organizațiilor 
neguvernamentale în procesul de dezvoltare locală durabilă. Prin natura activităților 
eligibile – educaționale, sociale, culturale, ecologice – și a grupurilor țintă vizate, acțiunea 
contribuie la construirea unei comunități mai coezive, solidare, mai conștiente și mai 
reziliente. 
Acțiunea aduce plus-valoare teritoriului prin faptul că generează intervenții de tip soft, cu 
impact imediat în viața de zi cu zi a oamenilor, în special a celor mai puțin reprezentați – 
copii, tineri, vârstnici, femei sau familii vulnerabile. Proiectele sprijinite vor contribui la 
educarea noii generații în spiritul protecției mediului, al respectului pentru patrimoniu și al 
apartenenței la comunitate, aspecte esențiale pentru menținerea identității locale și a 
continuității culturale. 
Totodată, valoarea adăugată se manifestă și prin conectarea temelor tradiționale cu 
abordări moderne și inovatoare – precum digitalizarea patrimoniului, educație digitală, 
promovarea prin aplicații sau platforme digitale, altele, contribuind astfel la modernizarea 
modului în care comunitatea își comunică valorile și resursele. Și nu în ultimul rând, 
acțiunea creează condiții favorabile pentru colaborări trans-sectoriale (ONG–școală– 
autoritate–comunitate) și pentru apariția de rețele locale de solidaritate și schimb de 
competențe, consolidând astfel infrastructura socială a teritoriului și completând acțiunile 
instituționale ale strategiei. 

 
5. Beneficiari direcți/indirecți (grup țintă): 
La nivelul Acțiunii 4 ”O zonă pescărească implicată și solidară” putem defini: 
Persoane beneficiare: cel puțin 50 persoane; 
Beneficiari directi: cel puțin 5 entități din categoria celor enumerate mai sus;    
Beneficiari  indirecți  (persoane  care  beneficiază  în  mod  indirect  de  rezultatele 
operațiunilor): comunitatea locală din zonele în care se implementează operațiunile (cel 
puțin 2000 persoane), entități cu care beneficiarii operațiunilor intră în contact pentru 
realizarea proiectelor. 
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2.3 Rezultate așteptate 
 

Strategia de Dezvoltare a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați a fost construită în baza unei 
logici de intervenție clare, fundamentată pe nevoile reale ale teritoriului, exprimate de 
comunitățile locale, și pe o structură coerentă de obiective, acțiuni și rezultate. Acțiunile 
propuse în cadrul SDL au fost concepute astfel încât să acopere în mod echilibrat cele trei 
dimensiuni ale dezvoltării durabile – economică, mediu și socială – și să contribuie concret 
la îndeplinirea Obiectivului specific 3.1 al Programului pentru Acvacultură și Pescuit 2021- 
2027, respectiv la consolidarea economiei albastre și a coeziunii comunitare. Prin 
implementarea strategiei se vor atinge atat obiectivul general cat si cele 3 obiective 
specifice ale acesteia. 
Gestionarea Strategiei de Dezvoltare a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați se va realiza 
printr-o abordare integrată, participativă și orientată spre rezultate, sub coordonarea FLAG 
și cu implicarea continuă a actorilor locali în procesul de selecție și monitorizare a 
proiectelor. Prin această abordare, strategia asigură coerența intervențiilor, 
complementaritatea între măsuri și evitarea suprapunerilor sau a dublei finanțări. 

 
Atingerea obiectivelor SDL prin acțiuni dedicate: 

   Obiectivul economic al strategiei este susținut prin Acțiunea 1, care vizează pescarii 
comerciali și infrastructura de pescuit, și prin Acțiunea 3, dedicată dezvoltării 
inițiativelor private complementare. Investițiile în echipamente, infrastructură, 
digitalizare, puncte gastronomice și microacvacultură vor contribui la creșterea 
competitivității locale, la generarea de locuri de muncă și la diversificarea surselor de 
venit. Se estimează o creștere a numărului de activități economice durabile și o 
reducere a presiunii asupra resursei piscicole prin alternative viabile pentru 
comunități. 

   Obiectivul de mediu este abordat în mod transversal, dar are o componentă centrală 
în Acțiunea 2, care susține infrastructuri publice verzi, reabilitări cu eficiență 
energetică, modernizări durabile ale zonelor de agrement și investiții în laboratoare 
ecologice. În plus, Acțiunile 1 și 3 promovează utilizarea uneltelor selective, tehnologii 
verzi și sisteme de recirculare. Se preconizează reducerea impactului asupra 
ecosistemelor acvatice, creșterea calității apei și integrarea unor soluții de digitalizare 
pentru monitorizarea resurselor naturale. 

   Obiectivul social este atins prin Acțiunea 4, dedicată ONG-urilor, dar și prin 
componentele educaționale și comunitare din Acțiunea 2. Activități precum instruiri, 
tabere, evenimente culturale și educative, promovarea tradițiilor, implicarea femeilor 
și tinerilor contribuie la revitalizarea comunităților pescărești și la creșterea gradului 
de incluziune socială. Se estimează o participare crescută a populației la viața 
comunității, întărirea capitalului social și creșterea accesului la educație ecologică, 
digitală și culturală. 

 
În ceea ce privește indicatorii de rezultat, se au în vedere: 
Pentru actiunea 1 – 5 persoane beneficiare 
Pentru Actiune 2 – 16 persoane beneficiare 
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Pentru Actiunea 3 – 10 locuri de munca create, 4 locuri de munca mentinute și 5 persoane 
beneficiare 
Pentru Actiunea 4 – 50 persoane beneficiare și 1 activitate de cooperare. 

 
Alte rezultate preconizate, fără a fi limitative: 
 Creșterea numărului de pescari care utilizează echipamente moderne și sustenabile; 
 Dezvoltarea de infrastructură locală de sprijin pentru pescuit, turism și educație; 
 Diversificarea surselor de venit în rândul comunităților pescărești; 
 Implementarea de proiecte pilot privind digitalizarea și tranziția verde; 
 Îmbunătățirea stării mediului prin proiecte de refacere ecologică și reducere a poluării; 
 Creșterea participării civice și a coeziunii sociale prin implicarea ONG-urilor și a 

grupurilor vulnerabile; 
 Consolidarea capacității instituționale și de cooperare la nivel local. 

 
Toate acestea, demonstrează că Strategia de Dezvoltare a zonei pescărești Prut–Dunăre 
Galați a Flag Galati contribuie la dezvoltarea zonei pescărești prin acțiunile și operațiunile 
care vizează consolidarea activității pescarilor comerciali și/sau lucrătorilor în unitățile de 
acvacultură, diversificarea activităților, tranziția verde și protejarea mediului, tranziția 
digitală, specializarea inteligentă, precum și domeniile: social, sănătate, patrimoniu local, 
educație/cultural, economic, dar și prin cele 4 categorii de rezultate propuse: locuri de 
muncă create, locuri de muncă menținute, persoane beneficiare și activități de cooperare 
între părțile interesate. 

 
2.4 Complementaritatea și demarcarea operaţională faţă de alte programe 

 

Acțiunile și operațiunile finanțate prin Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut– 
Dunăre Galați nu se află în suprapunere cu intervenții sprijinite din alte instrumente 
financiare. 

 
Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați 
urmărește dezvoltarea durabilă, rezilientă și integrată a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați 
prin diversificarea activităților economice locale, sprijinirea pescarilor comerciali, 
protejarea resurselor naturale și consolidarea coeziunii sociale și culturale, în concordanță 
cu principiile tranziției verzi, digitalizării și specializării inteligente. 

 
Misiunea Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați este de a crea cadrul 
necesar pentru consolidarea unei comunități pescărești reziliente, incluzive și sustenabile, 
prin valorificarea durabilă a resurselor locale, diversificarea economică, protejarea 
mediului și întărirea coeziunii sociale și culturale, în conformitate cu principiile tranziției 
verzi, digitalizării și specializării inteligente. 

 
”Strategia de Dezvoltare a zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați” urmărește consolidarea unui 
model de dezvoltare teritorială durabilă, echilibrată și adaptată specificului local, în care 
activitățile pescărești, economia albastră, patrimoniul natural și identitatea comunităților 
se regăsesc într-un proces de transformare funcțională și rezilientă. 
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Acțiunile și operațiunile propuse prin Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – 
Dunăre Galați sunt complementare cu instrumentele strategice, atât la nivel european, 
național și regional, cât și local / județean. Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut 
– Dunăre Galați este complementară și/sau se va adăuga la acestea: 

 
La nivel național și european: 

 
Planul Național Strategic PAC 2023–2027 sprijină înființarea și dezvoltarea 
microîntreprinderilor neagricole din mediul rural, prin instrumente precum LEADER, cu 
accent pe producție, servicii, turism și bioeconomie. Totodată, PNS susține investițiile în 
digitalizarea fermelor și unităților de procesare, precum și în digitalizarea etapelor de 
implementare la nivel local, incluzând dimensiuni educaționale, sociale și administrative. 
Planul Național Strategic PAC 2023–2027 integrează intervenții pentru producerea de 
energie regenerabilă pentru consum propriu în cadrul fermelor, unităților de procesare și 
microîntreprinderilor  neagricole,  intervenții  pentru  protejarea  biodiversității  și  a 
habitatelor naturale, încurajează învățământul dual agricol în parteneriat cu sectorul privat 
și sprijină infrastructura socială și medicală din teritoriile LEADER, cu accent pe incluziune 
socială și combaterea sărăciei. Economia circulară este de asemenea susținută prin proiecte 
de valorificare a subproduselor agroalimentare în scopul obținerii de fertilizanți organici.  
În această linie strategică, FLAG Galați propune, prin Strategia de Dezvoltare a Zonei 
Pescărești Prut–Dunăre, o serie de acțiuni și intervenții convergente, care contribuie la 
dezvoltarea sustenabilă a sectorului pescăresc și acvacol, tranziția verde și digitală, 
conservarea resurselor naturale, promovarea patrimoniului local, formarea profesională și 
îmbunătățirea condițiilor de viață în comunitățile pescărești. 

 
Programul pentru Acvacultură și Pescuit 2021-2027 include intervenții care completează 
și susțin direcțiile strategice ale dezvoltării locale, fiind adaptate specificului zonei 
pescărești. Dacă la nivel național PAP urmărește adresarea unor nevoi macro, cu impact 
general, Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre valorifică instrumentele 
puse la dispoziție prin PAP pentru a răspunde, de jos în sus (bottom-up), nevoilor concrete 
și priorităților identificate direct la nivelul comunității locale. Astfel, intervențiile sunt 
calibrate pentru a maximiza impactul în teritoriu și pentru a sprijini dezvoltarea coerentă 
și durabilă a zonei pescărești. Strategia FLAG Galați se sprijină pe lecțiile extrase din 
implementarea Programului Operațional pentru Pescuit și Afaceri Maritime (POPAM) 2014– 
2020, valorificând expertiza partenerilor și ajustând intervențiile pentru a răspunde 
cerințelor actuale ale perioadei 2021–2027. Spre deosebire de etapa precedentă, strategia 
adoptă o abordare integrată, care îmbină economia albastră cu dimensiunile sociale, 
educaționale, culturale și de mediu. Acest cadru actualizat reflectă mai fidel specificul 
teritorial și extinde gama de măsuri prin soluții inovatoare, flexibile și adaptate nevoilor 
comunităților locale din zona pescărească. 

 
Programul Dezvoltare Durabilă (PDD) susține tranziția către o economie circulară prin 
măsuri care vizează reducerea deșeurilor, creșterea eficienței energetice și utilizarea 
surselor  regenerabile  de  energie.  Totodată,  programul  contribuie  la  protejarea 
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biodiversității și respectarea directivelor europene de mediu. Aceste intervenții sunt 
complementare celor propuse în cadrul Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut– 
Dunăre, care includ acțiuni de conservare a ecosistemelor acvatice din zona pescărească, 
menținerea curățeniei apelor interioare și a malurilor, precum și gestionarea deșeurilor 
specifice acestor areale. De asemenea, sunt sprijinite inițiative din sectorul pescăresc și 
sectoarele conexe care urmăresc eficiența energetică și valorificarea surselor verzi. 

 
Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR) vizează întărirea rezilienței, creșterea 
capacității de adaptare și pregătirea pentru situații de criză prin reforme majore și investiții 
strategice. Printre intervențiile cheie se numără modernizarea spațiilor pentru protecția 
mediului și biodiversității locale, dotarea cu echipamente pentru conservarea sistemelor 
acvatice, precum și campanii de informare privind patrimoniul natural, adaptarea la 
schimbările climatice și conservarea ecosistemelor. Strategia de Dezvoltare a Zonei 
Pescărești Prut–Dunăre completează aceste obiective fără a se suprapune, concentrându-se 
pe protecția mediului și biodiversității în zona pescărească Prut - Dunăre, calitatea apelor 
interioare și siguranța ecologică a malurilor, precum și gestionarea și valorificarea 
responsabilă a deșeurilor specifice acestei regiuni. Aceasta se aliniază cu Componenta C2 a 
PNRR, care promovează reconstrucția ecologică și conservarea habitatelor naturale conform 
Strategiei UE pentru Biodiversitate 2030. Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut– 
Dunăre se corelează, de asemenea cu Componenta C15 și măsura I11, promovând crearea 
de spații educaționale tematice dedicate pescuitului și economiei albastre durabile, 
consolidând astfel formarea profesională și implicarea comunităților în conservarea 
patrimoniului natural. Adaptată specificului local, Strategia FLAG Galați susține și amplifică 
impactul investițiilor și reformelor PNRR în zona pescărească, printr-o abordare integrată 
ce promovează dezvoltarea durabilă, protecția mediului și educația. Strategia pune accent 
pe tranziția verde și digitală, conservarea patrimoniului natural și formarea profesională, 
răspunzând nevoilor reale ale comunităților locale și consolidând coeziunea și reziliența 
teritoriilor riverane Prut–Dunăre. 
În cadrul activităților de animare, unii participanți și-au exprimat interesul de a investi în 
acțiuni de renaturare a unor spații publice (precum zone umede aflate în stare avansată de 
degradare), în scopul refacerii ecosistemelor naturale și restituirii acestora mediului. Cu 
toate acestea, pentru a evita dubla finanțare, astfel de inițiative vor putea fi eligibile pentru 
sprijin prin Strategia de Dezvoltare Locală doar în măsura în care nu sunt prevăzute în Planul 
Național de Redresare și Reziliență (PNRR) – Pilonul I – Tranziția Verde, Componenta C2 – 
Păduri și protecția biodiversității, și nu se suprapun cu investiții aferente obiectivelor I.1– 
I.5 sau cu alte intervenții planificate la nivel regional ori național. Propunerile de proiecte 
vor fi atent analizate pentru a asigura o delimitare clară față de aceste categorii de 
investiții. 

 
În spiritul strategiei „Biodiversitate 2030”16, Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești 
Prut–Dunăre a FLAG Galați contribuie  local la restaurarea ecosistemelor acvatice și 
conservarea habitatelor prin infrastructură verde și pescuit sustenabil, sprijină 
monitorizarea participativă și digitalizarea hărților ecologice și încurajează transformarea 

 
 

16 Sursa: Comisia Europeană (2020), EU Biodiversity Strategy for 2030 – Bringing nature back into our lives, 
disponibil   la:   https://environment.ec.europa.eu/publications/eu-biodiversity-strategy-2030_en Pa
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activităților economice în modele ecoturistice, implicând activ comunitatea în protejarea 
zonelor umede. 
Acțiunea 1 ”O zonă pescărească consolidată și funcțională” promovează pescuitul 
responsabil, prin modernizarea echipamentelor și utilizarea uneltelor selective, reducând 
capturile accidentale și presiunea asupra speciilor vulnerabile – un demers în concordanță 
cu angajamentele UE de reducere a impactului activităților economice asupra biodiversității 
marine și a zonelor umede (Comisia Europeană, 2020). Acțiunea 2 ”O zonă pescărească 
rezilientă și conectată” susține dezvoltarea infrastructurii verzi în zonele pescărești, 
reabilitarea ecologică a spațiilor degradate și investițiile legate de specializare inteligentă, 
investiții în energie regenerabilă și economie circulară – contribuind la obiectivul de a 
proteja și reconecta ecosistemele degradate și de a reduce poluarea care afectează 
habitatele naturale. Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată” valorifică 
patrimoniul natural și cultural al zonei pescărești prin turism sustenabil, gastronomic și 
ecologic, încurajând utilizarea responsabilă a resurselor naturale și consolidând legătura 
comunității cu mediul local – element esențial în reconectarea oamenilor cu natura, unul 
dintre pilonii centrali ai strategiei Biodiversitate 2030. În plus, Acțiunea 4 ”O zonă 
pescărească implicată și solidară” promovează educația de mediu, conștientizarea 
publicului și implicarea civică în protejarea zonelor acvatice, prin campanii, ateliere și 
activități participative. Aceste inițiative susțin ținta europeană de a implica cetățenii în 
conservarea biodiversității, prin educație și participare activă (Biodiversity Strategy for 
2030, CE). 

 
În ansamblu, Strategia FLAG Galați nu doar sprijină conservarea și utilizarea durabilă a 
biodiversității locale, ci transformă aceste obiective europene într-un model coerent de 
dezvoltare locală, integrând protecția naturii în viața economică, socială și culturală a 
comunităților din zona Prut–Dunăre. 

 
Strategia FLAG Galați și Farm to Fork17 converg în misiunea lor de a crea un sistem alimentar 
rezilient, sănătos și echitabil, în care comunitățile locale sunt sprijinite să valorifice durabil 
resursele disponibile, să se adapteze la provocările climatice și să reducă presiunea asupra 
mediului. Prin caracterul său integrat și orientarea către tranziția verde și digitală, SDL 
devine un instrument local eficient pentru implementarea viziunii europene în teritoriu. 
Strategia ”Farm to Fork”, componentă centrală a Pactului Verde European18, propune o 
tranziție profundă către un sistem alimentar echitabil, sănătos și ecologic. Obiectivele sale 
cheie vizează reducerea impactului asupra mediului, promovarea unei alimentații durabile, 
reducerea risipei alimentare și consolidarea rezilienței producătorilor locali. 
În mod complementar, Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați (SDL 
FLAG Galați) reflectă și implementează aceste priorități la nivel local, printr-o abordare 
integrată și adaptată specificului comunităților pescărești, structurată pe patru direcții 
strategice: 

 
 

 

17 Sursa: Strategia UE Farm to Fork (Comisia Europeană) https://food.ec.europa.eu/horizontal-topics/farm-fork- 
strategy_en 
18 Sursa: Pactul Verde European (Green Deal) – Secțiunea Alimentație și Mediu 
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal/delivering- 
european-green-deal_en Pa
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Astfel, prin Acțiunea 1 ”O zonă pescărească consolidată și funcțională”, Strategia noastră 
promovează pescuitul sustenabil prin dotarea pescarilor cu echipamente moderne și unelte 
selective, reducând impactul asupra ecosistemelor acvatice și susținând gestionarea 
responsabilă a resurselor. În paralel, Acțiunea 2 ”O zonă pescărească rezilientă și 
conectată” sprijină investiții în infrastructuri verzi, sisteme de energie regenerabilă și 
soluții de economie circulară, contribuind la obiectivul „zero poluare” și reducerea risipei. 
Prin Acțiunea 3 ”O zonă pescărească sustenabilă și diversificată”, strategia încurajează 
diversificarea economică, sprijinind antreprenoriatul local, lanțurile scurte de aprovizionare 
și promovarea produselor pescărești tradiționale, în acord cu nevoia de a susține micii 
producători și piețele locale. În același spirit, Acțiunea 4 ”O zonă pescărească implicată și 
solidară” pune accent pe educație, implicare civică și promovarea patrimoniului natural, 
reflectând angajamentul pentru o comunitate informată, activă și implicată în tranziția 
verde. 
În ansamblu, SDL Galați contribuie direct la realizarea unei economii alimentare locale mai 
reziliente, curate și incluzive, în deplină complementaritate cu direcțiile asumate de 
Uniunea Europeană prin strategia Farm to Fork. 

 
La nivel regional: 

 
Programul Regiunea Dunării 2021 – 2027 susține proiecte transnaționale privind 
promovarea dezvoltării economice, sociale, teritoriale și coeziunii în regiunea Dunării. 
Obiective cheie ce se regăsesc și în Strategia FLAG Galați, precum tranziția către o economie 
verde prin protejarea biodiversității și reducerea poluării în mediul urban, promovarea 
accesului la apă și  gestionarea durabilă a apei, dezvoltarea incluziunii sociale prin 
infrastructură și servicii de educație, dar și valorificarea durabilă a patrimoniului cultural și 
natural în scop turistic și economic. Ambele documente vizează creșterea rezilienței 
comunităților locale prin inițiative integrate și sustenabile. 

 
Programul Interreg NEXT Bazinul Mării Negre sprijină proiecte transnaționale axate pe 
inovație în pescuitul durabil și acvacultură ecologică, conservarea biodiversității și 
valorificarea patrimoniului natural, educația ecologică la toate nivelurile, precum și 
reducerea poluării și gestionarea deșeurilor marine și fluviale. 
Aceste priorități sunt în acord cu obiectivele Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești 
Prut–Dunăre a FLAG Galați, care promovează sustenabilitatea resurselor acvatice, educația 
pentru mediu, implicarea comunității în protejarea ecosistemelor și tranziția către o 
economie circulară și verde în zona Prut – Dunăre. Cooperarea internațională prevăzută de 
program completează abordarea teritorială integrată asumată la nivel local, județean și 
regional. 

 
Interreg NEXT VI-A România - Republica Moldova – sprijină proiecte transfrontaliere privind 
dezvoltarea durabilă a ariei de graniță dintre cele două țări prin finanțarea unor proiecte 
comune. Programul propune finanțari de promovare a măsurilor de eficiență energetică și 
reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră, de promovarea adaptării la schimbările 
climatice, a prevenirii riscurilor de dezastre și a rezilienței, ținând seama de abordările 
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ecosistemice; de promovare a tranziției la o economie circulară și eficientă din punctul de 
vedere al utilizării resurselor de protecție și conservare a naturii, a biodiversității și a 
infrastructurii verzi, inclusiv în zonele urbane, precum și reducerea tuturor formelor de 
poluare. Liniile strategice ale programului sprijină activități de îmbunătățire a accesului 
egal la servicii de calitate și incluzive în educație, formare și învățarea pe tot parcursul 
vieții prin dezvoltarea infrastructurii accesibile, inclusiv prin promovarea rezilienței pentru 
educația și formarea la distanță și online; de asigurare a accesului egal la asistență medicală 
și asigurarea rezilienței sistemelor de sănătate, inclusiv în ceea ce privește asistența 
medicală primară, precum și promovarea tranziției de la îngrijirea instituționalizată către 
îngrijirea în familie sau în comunitate; de creșterea rolului culturii și al turismului durabil 
în dezvoltarea economică, incluziunea socială și inovarea socială; de consolidare a 
capacității instituționale a autorităților publice etc. 
Aceste priorități sunt complementare cu obiectivele Strategiei de Dezvoltare a Zonei 
Pescărești Prut–Dunăre a FLAG Galați, care promovează sustenabilitatea resurselor acvatice, 
educația pentru mediu, implicarea comunității în protejarea ecosistemelor și tranziția către 
o economie circulară și verde în zona Prut – Dunăre. 

 
Programul Regional Sud-Est 2021–2027 sprijină digitalizarea, inovarea și creșterea 
competitivității IMM-urilor non-pescuit, eficiența energetică a clădirilor publice și 
rezidențiale, dezvoltarea infrastructurii verzi urbane și conservarea patrimoniului. 
Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre a FLAG Galați este complementară 
PR SE, concentrându-se pe intervenții dedicate exclusiv zonei pescărești, prin acțiuni din 
domeniul pescuitului și acvaculturii, dar și din sectoare conexe — tranziție verde și digitală, 
turism sustenabil, valorificarea patrimoniului local și amenajarea de spații recreative cu 
specific pescăresc. 
Intervențiile prevăzute în Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre a FLAG 
Galați sunt aliniate și complementare cu prioritățile Strategiei Regionale de Specializare 
Inteligentă a Regiunii Sud-Est 2021–2027, în special cu: 

   Obiectivul Operațional 2 – Dezvoltarea prin inovare în sectorul agroalimentar, 
biotehnologii, acvacultură, pescuit și turism – prin promovarea investițiilor în 
retehnologizarea acvaculturii și pescuitului durabil, utilizarea unor unelte selective, 
digitalizarea activităților economice conexe și susținerea lanțurilor valorice locale. 

   Prioritatea strategică 5 – Biodiversitate și mediu – prin măsuri care sprijină protecția 
ecosistemelor acvatice, conservarea resurselor naturale și valorificarea durabilă a 
patrimoniului natural și cultural al zonei pescărești. 

   Prioritatea strategică 6 – Inovație în turism – prin dezvoltarea de produse turistice 
tematice, trasee educative și ecoturism bazat pe identitatea locală, promovate prin 
soluții digitale și parteneriate comunitare. 

   Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre a FLAG Galați integrează, astfel, 
pilonii tranziției verzi și digitale, dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea 
comunității și specializarea inteligentă, oferind un cadru coerent și adaptat specificului 
local, în deplină coerență cu direcțiile strategice ale regiunii Sud-Est.19

 

 
 
 

 

19   Sursa:  https://www.adrse.ro/strategia-de-specializare-inteligenta/. Pa
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La nivel local/județean: 
 

Strategia FLAG Galați este în deplină concordanță și complementaritate cu strategiile 
municipale și județene, aducând o dimensiune locală specifică ce valorifică resursele, 
cultura și nevoile comunităților pescărești. Strategiile județeană și municipală oferă cadrul 
larg de investiții și infrastructură, iar FLAG Galați integrează acești piloni într-o viziune 
aplicată, orientată spre impact local și sustenabilitate. 

 
Tabel 18 - Strategii la nivel local/județean 

 

 
 

Strategia FLAG Galați aduce o nuanță locală (activități specifice și identitate locală a zonei 
pescărești), pe când strategiile municipale și județene oferă cadru, infrastructură și resurse 
complementare. FLAG Galați beneficiază de sprijinul administrativ și de viziunea strategică 
la nivel teritorial pentru a putea insera acțiunile și operațiunile în portofoliile strategice 
urbane și județene. 

 
Strategia de Dezvoltare Locală a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați, elaborată de FLAG 
Galați, reflectă o viziune adaptată specificului local, concentrându-se pe dezvoltarea 
durabilă, coeziunea socială, protecția mediului și diversificarea economică în comunitățile 
pescărești. Acest cadru strategic răspunde direct realităților teritoriale ale zonei și se 
aliniază cu prioritățile de dezvoltare ale Municipiului și Județului Galați, contribuind, 
totodată, la obiectivele europene privind tranziția verde, digitalizarea și specializarea 
inteligentă. 
La nivel local, Strategia Municipiului Galați 2016–2025 susține dezvoltarea durabilă prin 
modernizarea infrastructurii urbane, digitalizare, protejarea mediului și valorizarea 
patrimoniului cultural. Aceasta este în deplină sinergie cu obiectivele SDL FLAG Galați, care 
propune investiții în infrastructuri verzi, tehnologii ecologice și modele de utilizare durabilă 
a resurselor naturale, în special în zona pescărească, accentuând caracterul funcțional și 
rezilient al teritoriului. 

 
 

20 Sursa: https://primariagalati.ro/portal/galati/portal.nsf/AllByUNID/strategia-de-dezvoltare-a-municipiului- 
galati-2016--2025-0001bb72?OpenDocument 
21     Sursa:   https://cjgalati.ro/proiecte-de-hotarare-sedinta-extraordinara-cjg-19-iul-2025-2-2-2-2-2-2/ 

Dimensiune 
Strategia de dezvoltare a 
Zonei  Pescărești  Prut  – 
Dunăre Galați 

Strategia Strategia județului 
Municipiului Galați20 Galați21 

Infrastructură 

Accent pe amenajări locale 
și tehnologii inovatoare 
(ex. reabilitări, sisteme de 
producție) 

Mobilitate, 
infrastructură 
urbană, digitalizare 

Rețele de transport, 
acces 
rutier/urbanizare 

Dimensiune 
comunitară 

Consolidarea 
pescărești, 
culturală  și 
economică 
Conservarea 
naturale, 

comunității 
incluziune 

diversificare 

Modernizare urbană, Dezvoltare 
digitalizare pentru economică regională 
cetățeni  și socială 

Mediu & patrimoniu 
resurselor 

patrimoniu 
Investiții verzi și 

cultural pescăresc 

Reabilitare 
patrimoniu și turism 

abordare sustenabilă cultural 
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La nivel regional, Strategia de Dezvoltare a Județului Galați 2021–2028 vizează creșterea 
coeziunii economice și sociale, sprijinirea antreprenoriatului, protejarea biodiversității și 
crearea de oportunități în zonele rurale. Aceste direcții sunt completate de acțiunile SDL, 
care susțin inițiative antreprenoriale locale, dezvoltarea economiei albastre, promovarea 
turismului cu specific pescăresc și implicarea comunității în activități civice și de protecție 
a mediului. 
Complementaritatea este evidentă și în dimensiunea educațională și digitală. Atât strategia 
județeană, cât și cea municipală promovează educația incluzivă, formarea continuă și 
digitalizarea serviciilor publice. În același spirit, SDL FLAG Galați include intervenții 
dedicate formării de competențe verzi și digitale, educației non-formale și promovării 
patrimoniului local prin instrumente digitale interactive. 
Mai mult, prin acțiunile sale – de la dotarea pescarilor comerciali (A1), la dezvoltarea 
infrastructurii verzi și inteligente (A2), sprijinirea antreprenoriatului local (A3) și 
consolidarea coeziunii comunitare (A4) – strategia FLAG Galați nu doar că se aliniază 
direcțiilor macro-teritoriale, ci contribuie activ la consolidarea rezilienței teritoriale printr- 
o abordare integrată, participativă și orientată spre rezultate. 

 
În concluzie, Strategia de Dezvoltare a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați este nu doar 
complementară, ci esențială pentru punerea în practică a unor direcții strategice asumate 
la nivelul municipiului și județului. Ea aduce o valoare adăugată clară prin focalizarea pe 
specificul pescăresc, pe dinamica comunităților locale și pe consolidarea capitalului 
social, economic și natural al zonei de intervenție. 

 
CAP. 3 PLANUL DE ACTIVITATE 

 
 

3.1. Activități planificate 
 

Asociația de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați funcționează ca o entitate cu 
personalitate juridică, de drept privat, fără scop lucrativ, apolitică și nonsindicală, având 
ca obiectiv principal promovarea dezvoltării durabile a zonei pescărești din județul Galați. 
FLAG își va desfășura activitatea în conformitate cu un cadru instituțional bine definit, 
fundamentat pe prevederile statutului și ale regulamentului de organizare și funcționare. 
Acest cadru garantează aplicarea riguroasă a principiilor transparenței, echității și 
responsabilității, condiții indispensabile pentru asigurarea unui proces de selecție imparțial 
și pentru o implementare riguroasă a proiectelor finanțate. 

 
Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală (SDL) a FLAG Galați se va realiza pe întreaga 
durată a contractului de finanțare, printr-un set de activități clar structurate și corelate 
între ele, astfel încât să asigure atingerea obiectivelor asumate și o gestionare eficientă a 
resurselor. Modalitățile de gestiune, monitorizare și evaluare vor demonstra capacitatea 
operațională și administrativă a FLAG-ului de a derula strategia în conformitate cu 
prevederile reglementărilor naționale și europene aplicabile. 
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1. Managementul  proiectului 
Această activitate constituie activitatea principala a procesului de implementare și include: 
 Consolidarea parteneriatului – menținerea și întărirea colaborării între membrii FLAG, 

prin întâlniri periodice, schimburi de informații și implicarea activă în luarea deciziilor; 
 Constituirea echipei aparatului tehnic – recrutarea și angajarea personalului necesar, 

dupa caz, cu competențe adecvate cerințelor strategiilor FLAG și prevederilor 
contractului de finanțare; 

 Instruirea personalului – formarea  membrilor echipei tehnice și a altor structuri 
implicate în implementare, pentru asigurarea cunoașterii complete a procedurilor și a 
cadrului legislativ; 

 Proceduri de achiziție – derularea achizițiilor necesare pentru buna funcționare a FLAG 
și pentru implementarea acțiunilor strategiei, respectând legislația națională și 
europeană; 

 Gestionarea financiară – întocmirea și depunerea cererilor de rambursare către 
Autoritatea de Management, urmărirea fluxurilor financiare și raportarea cheltuielilor; 

 Activități administrative – asigurarea logisticii, a documentației și a fluxului intern de 
lucru, arhivarea documentelor, menținerea corespondenței cu partenerii și autoritățile 
de management. 

 
2. Evaluarea și selecția operațiunilor 
Evaluarea și selecția proiectelor depuse la nivelul FLAG Galați vor fi realizate conform 
procedurilor aprobate și publicate în Ghidul solicitantului, respectând principiile 
transparenței, imparțialității și nediscriminării. 
 Verificarea conformității și eligibilității/evaluarea preliminara – analizarea 

completitudinii și corectitudinii cererilor depuse, precum și încadrarea solicitantului și 
a proiectului în criteriile stabilite; 

 Evaluarea tehnică și financiară – analizarea calității și relevanței proiectelor, a 
maturității și sustenabilității acestora, precum și a eficienței bugetului; 

 Selecția proiectelor – deliberarea în Comitetul de selecție și aprobarea listelor cu 
proiectele propuse pentru finanțare, în ordinea punctajelor obținute. 

 
3. Informare și publicitate 
FLAG  Galați  va  desfășura  activități  de  promovare  și  informare,  menite  să  asigure 
transparența și accesul egal la informație pentru toți potențialii beneficiari: 
 Publicarea apelurilor de selecție pe site-ul FLAG și pe alte canale de comunicare; 
 Organizarea de sesiuni de informare și întâlniri cu comunitatea; 
 Promovarea rezultatelor obținute în cadrul implementării strategiei; 
 Respectarea  cerințelor  de  vizibilitate  prevăzute  în  regulamentele  europene  și 

naționale. 

 
4. Auditul financiar al proiectului 
Pentru a garanta corectitudinea și legalitatea utilizării fondurilor, se va efectua auditul 
financiar al proiectului, realizat de auditori independenți autorizați. Această activitate va 
verifica conformitatea cheltuielilor efectuate, acuratețea raportărilor financiare și 
respectarea condițiilor contractuale. 
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Calendarul și resursele alocate 
 Calendar – activitățile se vor derula pe întreaga perioadă de implementare a 

contractului de finanțare, conform unui plan anual detaliat, aprobat de organele de 
conducere ale FLAG. 

 Resurse umane – echipa tehnică va fi formată din personal calificat, cu atribuții clare, 
completată de experți externi (servicii extrenalizate de evaluare proiecte) atunci când 
specificul activităților o impune. 

 Resurse financiare – bugetul necesar implementării strategiei va fi asigurat din 
alocarea financiară aprobată prin contractul de finanțare, detaliată pe tipuri de 
cheltuieli eligibile. 

 Logistică – FLAG Galați va dispune de spații, echipamente și infrastructură IT necesare 
pentru gestionarea eficientă a activităților și comunicarea cu beneficiarii și autoritățile 
de management. 

 
3.1.1. Capacitatea operațională a GAL-ului 

 
Asociația de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați este condusă de Adunarea Generală 
ca for deliberativ de conducere şi Consiliul Director format din 5 membri. Organele de 
administrare ale asociație sunt: Comisia de selecţie a proiectelor; Aparatul tehnic; Organul 
de control: Cenzorul. 

 
Conform organigramei, schema aparatului tehnic al FLAG Galați cuprinde 1 post de 
conducere, managerul și 5 posturi de executie în cadrul aparatului tehnic: 1 asistent tehnic 
– contabil și 4 asistenți tehnici. Posturile aparatului tehnic sunt ocupate cu personal 
specializat în urma unei selecții de CV-uri. Echipa Aparatului tehnic se angajează prin 
contract individual de muncă pe perioada nedeterminată/determinată, cu respectarea 
prevederilor legale în domeniu și în conformitate cu prevederile statutare ale Asociației. 

 
Ca cerințe și criterii specifice de selecție a personalului menționăm: 
- pentru manager: minim studii superioare; cunoaşterea limbii engleze constituie un 
avantaj; cunoaşterea legislaţiei comunitare; experienţa relevantă în domeniul 
managementului proiectelor cu finanţare europeană participare în echipa de management 
a minimum 5 proiecte cu finanţare europeană; funcţie de coordonare; certificare în 
managementul proiectului; experiență în coordonarea de echipă; carnet de conducere 
categoria B; disponibilitate pentru deplasări curente: în funcție de necesități; 
- pentru asistenți tehnici și contabil: minim studii superioare, cunoaşterea limbii engleze 
constituie un avantaj, cunoaşterea legislaţiei comunitare, experienţa în domeniul 
implementării proiectelor cu finanţare europeană constituie un avantaj, experiență 
profesională de minim 5 ani, într-un domeniu relevant; participare în implementare a 
minimum 1 proiect cu finanţare europeană; operare PC, disponibilitate pentru deplasări 
curente: după caz. 

 
FLAG Galați beneficiază de o echipă tehnică experiență solidă, acumulată pe parcursul a 13 
ani de activitate continuă, prin implementarea a două strategii de dezvoltare locală 
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corespunzătoare perioadelor de programare 2007–2013 și 2014–2020. Această experiență s- 
a transformat în expertiză consolidată în gestionarea fondurilor europene, în animarea 
teritoriului și în coordonarea parteneriatelor locale, ceea ce conferă organizației un rol 
strategic în dezvoltarea durabilă a zonei pescărești Prut–Dunăre. 

 
De asemenea, din totalul de 5 angajați existenti la acest moment, 3 au absolvit cursul de 
formare profesională acreditat de evaluator proiecte și au experiență în evaluarea 
proiectelor. Membrii Aparatului tehnic al FLAG au competențe și experiență atât în 
implementarea de proiecte pe fonduri europene cât și în elaborarea și implementarea de 
strategii de dezvoltare locală în diferite domenii, inclusiv în domeniul pescuitului. Astfel, 
entitatea are un manager cu experiență de peste 15 ani în implementarea de proiecte și 
peste 10 ani în elaborarea și implementarea de strategii de dezvoltare locală, 4 asistenți 
tehnici cu experiență în elaborarea și implementarea de proiecte cu fonduri nerambursabile 
dar și în implementarea de strategii de dezvoltare locală, cu atât mai mult cu cât 2 dintre 
aceștia au făcut parte din echipa care a implementat strategia 2014 -2020 și au experiență 
de peste 10 ani în coordonarea și implementarea de proiecte europene de cooperare 
teritorială și de afaceri. Contabilul, ca parte a Aparatului Tehnic, a participat la 
implementarea celor două strategii anterioare prin asigurarea serviciilor de evidență 
contabilă, dar a exercitat și calitatea de evaluator financiar. Aceeași echipă a elaborat 
procedurile de lucru ale FLAG pentru implementarea strategiilor anterioare și implicit 
pentru evaluarea proiectelor depuse de către beneficiari. FLAG a folosit servicii 
externalizate pentru evaluarea tehnică și financiară a proiectelor în situații bine definite. 
Echipa FLAG a derulat activități de animare, informare, monitorizare, comunicare și relații 
publice atât în cadrul Strategiilor anterioare cât și în proiectul „Sprijin pregătitor pentru 
consolidarea FLAG Galați” fianțat prin programul de Acvacultură și Pescuit 2021-2027, SMIS 
342665. 

 
Pentru orizontul de timp 2026 - 2029, echipa FLAG Galați va avea în vedere derularea de 
acțiuni/proiecte de cooperare teritorială, de cooperare sectorială cu alte structuri FLAG, 
de cooperare națională și internațională cu alte entități juridice, dar și cu rețele tip 
FAMENET – Rețeaua europeană a zonelor de pescuit, ENTERPRISE EUROPE NETWORK, 
EUROPE DIRECT etc. dar și participarea la târguri și expoziții (INDAGRA etc.) menite să 
conducă la îmbunătăţirea competitivităţii zonei, sincronizării și adaptării sectorului de 
pescuit şi de acvacultură inclusiv activități conexe, susținerea mediului de afaceri 
multisectorial pentru asigurarea caracterului integrat și durabil al dezvoltării pe termen 
mediu și lung relaționată cu aspecte privind protecţia mediului, promovarea utilizării 
eficiente a resurselor, promovarea ocupării forţei de muncă calificate/specializate şi 
sprijinirea mobilităţii forţei de muncă. Având în vedere că procesul de dezvoltare este unul 
dinamic și implică conjugarea de resurse materiale și financiare, rolul factorului uman 
calificat reprezintă valoarea adăugată în acest proces, iar echipa FLAG, astfel constituită, 
va asigura îmbunătățirea continuă a activității organizației prin dobândirea de noi abilități 
și capacități (formare continuă) pentru îndeplinirea obiectivelor Strategiei de dezvoltare 
locală a zonei pescărești Prut – Dunăre Galați. De asemenea, pentru perioada de 
implementare a noii strategii se vor avea în vedere schimburi de bune practici care va 
constitui expertiză atrasă care va fi capitalizată de către aparatul tehnic al Asociației. 
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Pentru îndeplinirea obiectivelor Strategiei de dezvoltare a zonei pescărești Prut – Dunăre 
Galați, având în vedere că aceasta se derulează timp de 4 ani, aparatul tehnic va asigura 
reactualizarea strategiei prin adaptarea acesteia la reglementările și necesitățile apărute 
sub incidența orizontului de timp 2026 – 2029. 

 
Echipa FLAG va încuraja identificarea şi abordarea potenţialelor sinergii între lanțurile de 
valori ale sectorului pescăresc: pescuit, transport, procesare, servicii conexe (turism, 
activități asociate etc.). În acest context se creionează obiectivul general al strategiei care 
vizează promovarea creșterii economice, a diversificării, a incluziunii sociale și a creării de 
locuri de muncă în cadrul comunităților de pescuit și acvacultură din zona pescărească Prut- 
Dunăre Galați. De asemenea, pentru orizontul de timp 2026 - 2029 va fi valorificată 
oportunitatea oferită de expertiza atrasă. 

 
Tabel 19 - Structura echipei tehnice FLAG propuse pentru implementarea strategiei prin 

raportare la Organigrama FLAG Galați 
Funcţia Posturi Norma de lucru Salariul lunar de încadrare 

Manager 1 Parțială Max. 7 salarii minime 

Contabil 1 Parțială Max. 6 salarii minime 
Asistent tehnic 3 Parțială Max. 6 salarii minime 
Total 5 - 

 

Pentru implementarea Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre Galați, va 
elabora un manual de proceduri ce va cuprinde: proceduri operaționale de: verificare, 
evaluare și selecție, de implementare a strategiei, de nereguli, informare și publicitate, 
arhivare și publicitate, evaluare a modificărilor contractuale etc. Acest manual de proceduri 
va fi realizat ținându-se cont de Regulamentele europene și de PAP 2021 - 2027. În ceea ce 
privește mecanismele operaționale interne  și distribuirea rolurilor în  implementarea 
Strategiei menționăm: 

 
Tabel 20 - Mecanismele operaționale interne și distribuirea rolurilor 

 

 

Activitatea Modalitatea de implicare 
ADUNAREA GENERALĂ 
Dezbaterea strategiei 
Aprobarea strategiei 
Aprobarea procedurilor și ghidurilor 
Promovarea apelurilor de finanțare 
Selecția proiectelor 
Aprobarea listei de proiecte eligibile 
 
Promovarea planului, a apelurilor de 
selecţie, a rezultatelor, evaluărilor 
etc. 

Mobilizarea comunităţii locale 

Participare, analiză 
Şedinţă aprobare strategie 
Participare, analiză, aprobare 
Aprobare, promovare pe canale specifice 
Şedinţa, analiză, selectare 
Participare şi aprobare 
Publicarea informaţiilor relevante prin intermediul 
canalelor de comunicare utilizate (site web propriu, 
forumuri de discuţii, grupuri de lucru, newsletter etc.) 
etc.; 
Interacţiuni  cu  potenţialii  beneficiari,  prezentarea 
informaţiilor cu privire la oportunităţile de finanţare, 
îndrumarea spre sursele de informare etc.; 
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Evaluarea implementării planului 
Analiza rapoartelor de selecţie şi de evaluare, vizite de 
lucru, analiza respectării procedurilor de lucru etc.; 

 
Promovarea apelurilor de finanțare Promovare pe canale specifice 
Comunicarea cu beneficiarii de 
proiecte 
Gestionarea relației cu Centrul 
regional și Autoritatea de 
management 

 
Întâlniri, şedinţe, grupuri de lucru 

 
 

Întâlniri, şedinţe, alte evenimente 

Evaluarea impactului Analiza şi gestionare riscuri 
 

Promovarea planului, a apelurilor de 
selecţie, a rezultatelor, evaluărilor 
etc. 

 
 

Mobilizarea comunităţii locale 
 
 

Monitorizarea implementării strategiei 

Publicarea informaţiilor relevante prin intermediul 
canalelor de comunicare utilizate (site web propriu, 
forumuri de discuţii, grupuri de lucru, newsletter etc.) 
etc; 
Interacţiuni cu potenţialii beneficiari, prezentarea 
informaţiilor cu privire la oportunităţile de finanţare, 
îndrumarea spre sursele de informare etc.; 
Analiza rapoartelor de monitorizare, vizite de lucru, 
realizarea de analize proprii etc; 

 
Elaborarea strategiei Participare, şedinţe, analize, întocmire strategie 
Dezbaterea strategiei Participare, şedinţe, analize 
Elaborarea procedurilor și ghidurilor Participare, şedinţe, analize 
Lansarea apelurilor Participare, publicare pe web site, promovare 
Promovarea apelurilor de finanțare Animări teritoriu, întâniri cu beneficiarii, lansări măsuri 
Primirea propunerilor de proiecte Evaluare 
Verificarea conformității și 
eligibilității proiectelor 
Evaluarea tehnică și financiară a 
proiectelor 
Comunicarea cu beneficiarii de 

Evaluare, comunicare 

Evaluare, comunicare 

proiecte Comunicare, sedinţe, întâlniri cu beneficiarii 
Contractarea proiectelor Comunicare, sedinţe, întâlniri cu beneficiarii 

Implementarea  proiectelor Comunicare, sedinţe, întâlniri cu beneficiarii, 
monitorizare 

Gestionarea relației cu Centrul 
regional și Autoritatea de 
management 

 
Mobilizarea comunităţii locale 

 
 

Facilitarea parteneriatelor şi crearea 
de legături 

 

 
Susţinerea activităţii structurii tehnice 

 
Întâlniri, şedinţe, alte evenimente 

 
Interacţiuni cu potenţialii beneficiari, prezentarea 
informaţiilor cu privire la oportunităţile de finanţare, 
îndrumarea spre sursele de informare etc.; 
Susţinerea activităţilor de comunicare şi consultare 
publică organizate, organizarea unor evenimente de 
facilitare a parteneriatelor; 
Activităţi de consultanţă sectorială, punerea la dispoziţie 
a materialelor de informare, analiza modului de 
organizare a structurii tehnice şi propuneri de 
îmbunătăţire, dupa caz. 

 

PERSONAL TEHNIC 

CONSILIUL DIRECTOR 
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FLAG Galați își desfășoară activitatea la punctul de lucru din Galați, Strada Cristofor Columb 
nr. 37, într-un spațiu închiriat de 85 mp, iar sediul social este găzduit de Consiliul Județean 
Galați, pe Strada Eroilor nr. 16. Pentru buna funcționare, organizația dispune de un 
autoturism Dacia Duster, echipamente IT (cinci calculatoare cu uzură morală), un 
multifuncțional SHARP, mobilier de birou și alte dotări necesare activității curente. 

 
Conform Statutului, FLAG Galați are ca atribuții principale implementarea Strategiei de 
Dezvoltare a zonei pescărești, sprijinirea dezvoltării durabile a acestei zone, dobândirea de 
competențe și animarea comunității în vederea pregătirii și aplicării strategiei, promovarea 
cooperării naționale și internaționale între grupurile din zonele de pescuit, precum și 
informarea și implicarea comunităților pescărești. De asemenea, asociația contribuie la 
promovarea turismului și ecoturismului prin valorificarea tradițiilor locale din domeniul 
pescuitului, sprijină micile pescării și infrastructura conexă, stimulează inițiativele locale 
pentru comercializarea produselor piscicole cu valoare adăugată, consolidează 
competitivitatea zonei,  derulează acțiuni  pentru protejarea mediului și  promovează 
coeziunea socială și creșterea calității vieții comunităților pescărești din județul Galați. 

 
Capacitate  administrativă 
FLAG Galați își bazează capacitatea de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locală pe 
experiența solidă dobândită în ciclurile anterioare de finanțare, pe parteneriatul local 
consolidat și pe mecanismele de guvernanță deja funcționale. Asociația dispune de un cadru 
instituțional bine structurat și de proceduri de lucru clare, care asigură desfășurarea 
eficientă a activităților de selecție, contractare, monitorizare și raportare. 
Pentru perioada 2025–2029, FLAG Galați își propune să continue implicarea în proiecte și 
acțiuni de cooperare transnațională și transfrontalieră prin programe precum INTERREG 
NEXT Black Sea Basin 2021–2027 și INTERREG NEXT RO–MD 2021–2027, precum și să-și 
consolideze poziția organizației în cadrul PAP 2021–2027 prin acțiuni de cooperare 
strategică. Aceste demersuri vizează îmbunătățirea competitivității zonei, adaptarea și 
modernizarea sectorului de pescuit și acvacultură (inclusiv a activităților conexe), 
sprijinirea mediului de afaceri multisectorial și asigurarea unei dezvoltări integrate și 
durabile pe termen mediu și lung. Totodată, vor fi promovate măsuri pentru protecția 
mediului, utilizarea eficientă a resurselor, creșterea gradului de ocupare a forței de muncă 
și stimularea mobilității acesteia. 

 
Resurse umane 
Implementarea Strategiei va fi realizată de o echipă tehnică dedicată, formată din 
profesioniști cu atribuții clar definite și competențe complementare în domenii precum 
managementul proiectelor, comunicare, animare teritorială și raportare. Membrii echipei 
dețin o experiență relevantă în implementarea proiectelor cu finanțare europeană, inclusiv 
în cadrul programelor dedicate dezvoltării pescuitului și acvaculturii, ceea ce asigură 
continuitatea și eficiența proceselor administrative și tehnice. 
Structura aparatului tehnic al FLAG Galați include un post de conducere – managerul – și 4 
posturi de execuție: un contabil și trei asistenți tehnici. Personalul este selectat pe baza 
evaluării CV-urilor, asigurându-se încadrarea de specialiști cu pregătire adecvată. 
Contractele  individuale  de  muncă  sunt  încheiate  pe  perioadă  determinată  sau 
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nedeterminată, în conformitate cu legislația în vigoare și cu prevederile statutare ale 
Asociației. 

 
Management financiar 
Gestionarea fondurilor alocate va fi realizată cu maximă rigoare, în deplină conformitate 
cu legislația aplicabilă și cu cerințele Autorității de Management pentru PAP. Bugetul va 
acoperi integral etapele esențiale ale implementării strategiei – de la costurile 
administrative și activitățile de animare și comunicare, până la procesele de monitorizare 
și evaluare. FLAG Galați își asumă utilizarea eficientă și responsabilă a resurselor financiare, 
respectând cu strictețe principiile transparenței, conformității și disciplinei bugetare. 

 
3.2. Organizarea sesiunilor pentru depunerea operațiunilor în cadrul SDL 

 

La nivelul Strategiei de dezvoltare a zonei pescărești Prut Dunăre Galați, pentru alocarea 
propusă, intenționează să deschidă apeluri pentru fiecare acțiune în parte. 
Procedura de lansare a apelurilor de proiecte – FLAG Galați 
FLAG Galați va lansa, la nivel local, apeluri pentru depunerea proiectelor, în baza 
obiectivelor prevăzute în Strategia de Dezvoltare Locală și a Calendarului aprobat de 
Președinte. 
Calendarul va include: 

   denumirea acțiunilor din SDL; 
   perioada de desfășurare a fiecărei sesiuni; 
   alocarea financiară indicativă pentru fiecare sesiune. 

1. Durata și condițiile de depunere 
Fiecare apel va fi programat astfel încât solicitanții să aibă suficient timp pentru întocmirea 
și completarea documentației. Apelurile se vor adresa actorilor locali și altor potențiali 
beneficiari care intenționează să implementeze proiecte în zona pescărească a județului 
Galați. 
2. Platforma de depunere 
Apelurile vor fi create și lansate în aplicația electronică MySMIS2021. Cererile de finanțare 
și documentele aferente se vor încărca online de către solicitanți, utilizând semnătura 
electronică, în conformitate cu instrucțiunile de utilizare ale aplicației. 
3. Informarea publicului 
 Lansarea apelurilor va fi anunțată prin: 
 publicarea pe site-ul oficial al FLAG Galați; 
 postarea pe pagina de comunicare socială a Asociației; 
 afișare la sediile primăriilor din teritoriul FLAG sau ale altor instituții relevante. 

4. Conținutul anunțului 
Fiecare anunț publicat va conține: 
 data lansării apelului; 
 termenul limită de depunere; 
 acțiunea/acțiunile  finanțate; 
 categoriile de beneficiari eligibili; 
 alocarea financiară totală și valoarea maximă nerambursabilă/eligibilă pe proiect; 
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 mențiunea că detaliile privind accesarea și derularea apelului (documente 
justificative, cerințe de conformitate și eligibilitate, procedura de selecție) sunt 
disponibile în Ghidul solicitantului, cu link direct către pagina dedicată de pe site-ul 
FLAG Galați; 

 Date de contact ale FLAG Galati; 
 Alte informatii, daca este cazul. 

 
Tabel 21 - Schema procesului de lansare a apelurilor – FLAG Galați 

Etapă Activitate Responsabil Detalii/Observații 
Calendarul include 

 
1. Planificare 

 
 
 
 

2. Stabilire 
durată apel 

 

 
3. Crearea 
apelului 

 

 
4. Lansare 
oficială 

 
 
 

5. Conținut 
minim al 
anunțului 

 
 
 

6. Depunerea 
proiectelor 

 
7. Închiderea 

Stabilirea Calendarului 
apelurilor (acțiuni, 
perioade, alocări) 

 
Definirea perioadei astfel 
încât solicitanții să aibă 
timp suficient pentru 
pregătirea  documentației 

Crearea și  configurarea 
apelului în aplicația 
MySMIS2021 

 
Publicarea apelului în 
MySMIS2021 și informarea 
publicului 

- Data  lansării  -  Termen 
limită - Acțiuni finanțate - 
Beneficiari  eligibili  - 
Alocare financiară totală și 
sumă maximă/proiect - Link 
către Ghidul solicitantului 
Încărcarea cererilor și 
documentelor  online în 
MySMIS2021  cu  semnătură 
electronică 
Blocarea   depunerii   după 

Adunarea   Generală   a 
Asociaților/Consiuliul 
Director/Manager FLAG 

 

 
Echipa tehnică a FLAG 
Galați 

 
Echipa tehnică FLAG 
Galați/alta entitate 
desemnata, daca este 
cazul 
Echipa tehnică FLAG 
Galați/ alta entitate 
desemnata, daca este 
cazul 

 

 
Echipa tehnica a FLAG 
Galați 

 
 
 
 

Solicitanți 

denumirea acțiunilor 
din SDL, perioada de 
depunere și alocarea 
indicativă 

Durata adaptată 
complexității  
acțiunilor finanțate 

 
Respectarea 
instrucțiunilor 
MySMIS2021 

Anunț publicat pe site, 
social media, afișaj la 
primării/instituții 
relevante 

Ghidul solicitantului 
conține cerințe de 
eligibilitate, 
documente necesare și 
procedura de selecție 

 
 

Documentația se 
depune exclusiv online 

 
Nu se acceptă depuneri 

apelului termenul limită MySMIS2021 (automat) după termen 

 
3.3. Verificarea, evaluarea si selectia operațiunilor 

 

Procesul de verificare, evaluare și selecție a proiectelor depuse în cadrul apelurilor lansate 
de FLAG Galați reprezintă o etapă esențială în implementarea Strategiei de Dezvoltare a 
zonei pescărești Prut–Dunăre. Acest proces are rolul de a asigura că doar acele proiecte care 
respectă criteriile stabilite și care contribuie în mod real la obiectivele strategiei și ale 
Programului pentru Acvacultura si Pescuit 2021-2027 (PAP) sunt selectate pentru finanțare. 

Pa
gi

na
 1

27
 



 

 

Întregul mecanism se desfășoară conform Procedurilor operaționale elaborate de structura 
executivă a Asociației și aprobate de Autoritatea de Management, precum și în baza Ghidului 
solicitantului întocmit conform anexei 2 din Manualul de procedură pentru elaborarea 
Ghidului solicitantului și lansarea apelului pentru depunerea cererilor de finanțare (M03), 
publicat pe site-ul www.ampeste.ro. 
Aceste documente stabilesc un cadru nediscriminatoriu, transparent și imparțial pentru 
evaluarea proiectelor, garantând respectarea principiilor europene și naționale în materie 
de finanțare publică. 

 
Un principiu de bază este acela că niciun grup individual de interese nu poate controla 
deciziile de selecție (conform art. 33 alin. 3 lit. b) din RDC). În plus, pentru fiecare apel de 
selecție, toate documentele relevante (proceduri, ghiduri, criterii de evaluare și rezultate) 
sunt publicate pe site-ul FLAG Galați, asigurând acces egal tuturor potențialilor aplicanți. 
Etapele procesului 

 
Procesul urmează un flux procedural clar, structurat în mai multe etape succesive: 

 
1. Lansarea apelului de selecție 
Procesul începe cu publicarea apelului de selecție pe site-ul FLAG Galați, în platforma 
MySMIS2021 și în alte canale de comunicare. Apelul conține toate informațiile esențiale: 
perioada de depunere, acțiunile finanțate, categoriile de beneficiari eligibili, alocările 
financiare și linkul către Ghidul solicitantului. 

 
2. Depunerea cererilor de finanțare 
Solicitanții își depun proiectele exclusiv prin platforma MySMIS2021, utilizând semnătura 
electronică. În această etapă, sistemul informatic asigură înregistrarea automată a cererilor 
și generează numărul unic de identificare pentru fiecare proiect. 

 
3. Verificarea conformității administrative și a eligibilității / evaluarea preliminară   
După depunerea în platforma MySMIS2021, fiecare cerere de finanțare intră într-o etapă 
unitară de verificare administrativă și de eligibilitate sau de evaluare preliminara, menită 
să confirme atât completitudinea și corectitudinea documentației, cât și încadrarea 
proiectului și a solicitantului în condițiile stabilite prin Strategie și Ghidul solicitantului. 

 
4. Evaluarea tehnică și economico-financiară 
Această evaluare este efectuată de o comisie formată din doi evaluatori, care analizează 
proiectele în mod separat. Fiecare evaluator aplică grila de evaluare tehnică și financiară, 
acordând punctaje justificate pentru fiecare criteriu. Se analizează in functie de criteriile 
mentionate in ghidul solicitantului. Acestea vor fi transparente și imparțiale. Pentru a trece 
în etapa de selecție, proiectul trebuie să obțină punctajul minim prevăzut în Ghidul 
solicitantului. 
Pentru fiecare etapă, în funcție de informațiile date de către solicitant se pot cere 
clarificări. 
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5. Selecția proiectelor 
Selecția este realizată de Comisia de selecție desemnată de Adunarea Generală a Asociației, 
respectând următoarele principii: 
• cel puțin 50% din voturile privind deciziile de selecție sunt exprimate de parteneri 
care nu sunt autorități publice; 
• niciun grup de interese nu poate controla procesul decizional; 
• componența include 2 membri cu drept de vot, un președinte cu drept de vot, un 
membru de rezervă și un secretar fără drept de vot din aparatul tehnic; 
• membrii aflați în incompatibilitate sunt imediat înlocuiți. 
Punctajul obținut la evaluarea tehnică și financiară reprezintă criteriul principal de selecție. 
Dacă există egalitate de puncte, se aplică criterii de departajare, precum contribuția 
proiectului la obiectivele strategiei de dezvoltare locală, impactul asupra comunității 
pescaresti/acvacultura/locale. Acestea nu sunt limitative și, în funcție de context, se pot 
modifica în mod transparent și echitabil. 

 
6. Întocmirea Raportului de selecție 
La final, Comisia de selecție întocmește Raportul de selecție, care conține lista proiectelor 
selectate și propuse spre finanțare, lista celor respinse și motivele respingerii. Raportul este 
publicat pe site-ul FLAG Galați. 

 
7. Soluționarea  contestațiilor 
Solicitanții respinși pot depune contestații prin MySMIS2021. Acestea sunt analizate de 
Comisia de soluționare a contestațiilor, formată din membri diferiți de cei implicați în 
evaluarea inițială. Structura acestei comisii include 3 membri cu drept de vot, un membru 
de rezervă, un președinte și un secretar fără drept de vot. Termenul de răspuns este de 
maximum 30 de zile lucrătoare de la înregistrarea contestației. Deciziile se iau prin vot 
majoritar și se consemnează într-o minută oficială. Dacă o contestație este admisă, 
proiectul revine în etapa procedurală corespunzătoare. 

 
8. Transmiterea către Autoritatea de Management 
Lista proiectelor selectate, împreună cu dosarele administrative, este transmisă către 
Autoritatea de Management pentru verificarea modului in care FLAG Galati a respectat 
propria procedura de evaluarea a proiectelor,  înainte de semnarea contractelor de 
finanțare. 
Garanții pentru transparență și imparțialitate 
 Toți evaluatorii și membrii comitetelor semnează Declarații de confidențialitate, 

imparțialitate și lipsă a conflictelor de interese înainte de începerea procesului. 
 Membrii FLAG care depun proiecte în cadrul unui apel nu pot fi implicați în evaluarea 

sau selecția acestora. 
 În cazul în care FLAG Galați este beneficiar al finanțării, evaluarea proiectului propriu 

este externalizată, asigurând separarea funcțiilor. 
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3.4. Criterii de selecție a proiectelor 
 

FLAG Galați va adopta criterii și proceduri clare, transparente și imparțiale pentru 
selecția fiecărui tip de acțiune sau operațiune. Aceste criterii, adaptate specificului fiecărui 
obiectiv și fiecărei intervenții, vor fi aprobate de Adunarea Generală a Membrilor și vor fi 
incluse în Ghidurile solicitantului aferente apelurilor de proiecte. 

 
În cadrul SDL, au fost definite 4 actiuni, pentru care s-au stabilit criterii orientative de 
selecție. Acestea vizează: 
Selectarea operațiunii în ordine descrescătore a punctajului obtinut în urma evaluării. 
Contribuția proiectului la obiectivele strategiei de dezvoltare locală. 
Impactul asupra comunității pescarești/acvacultură/locale. 

 
Criteriile nu sunt limitative și vor avea în vedere asigurarea selectării unor proiecte care să 
raspundă obiectivului general al SDL FLAG Galați. 
În cadrul procesului de selecție a proiectelor ce urmează a fi finanțate prin Strategia de 
Dezvoltare Locală, FLAG Galați va asigura o delimitare clară a responsabilităților între 
actorii implicați, pentru a garanta obiectivitatea și transparența deciziilor și pentru a 
preveni apariția oricăror conflicte de interese. 
Întregul mecanism se va desfășura în baza unor principii fundamentale, aplicate constant 
pe parcursul tuturor apelurilor de proiecte: 
• Nediscriminarea – crearea si menținerea unui mediu concurențial echitabil, bazat pe 

egalitatea de șanse și de tratament, astfel încât orice solicitant, indiferent de 
naționalitate sau alte criterii, să poată participa și avea șanse reale de a obține 
finanțare, cu respectarea cerințelor FEAMPA; 

• Tratament egal – aplicarea acelorași reguli, cerințe și criterii tuturor potențialilor 
beneficiari eligibili, pe toată durata implementării strategiei, pentru a asigura acces 
egal la finanțare; 

• Transparența – informarea completă și accesibilă a publicului cu privire la procedurile, 
criteriile și etapele de selecție și evaluare; 

• Eficiența utilizării fondurilor – selectarea proiectelor în funcție de valoarea lor 
economică și impactul preconizat, ținând cont și de beneficiile sociale, de protecția 
mediului și de contribuția la dezvoltarea durabilă a zonei; 

• Asumarea responsabilității – definirea clară a atribuțiilor și a răspunderilor tuturor 
părților implicate, pentru a garanta profesionalismul, imparțialitatea și independența 
în luarea deciziilor. 
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Figură 35 – Etape SDL 
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CAP. 4 GESTIONAREA ȘI MONITORIZAREA STRATEGIEI 
 

4.1. Modul de funcționare 
 

Asociația de Dezvoltare Durabilă „Prut-Dunăre” Galați funcționează ca o entitate cu 
personalitate juridică, de drept privat, fără scop lucrativ, apolitică și nonsindicală, având 
ca obiectiv principal promovarea dezvoltării durabile a zonei pescărești din județul Galați. 
Conform organigramei, schema aparatului tehnic al FLAG Galați cuprinde 1 post de 
conducere, managerul și 5 posturi de executie în cadrul aparatului tehnic: 1 contabil și 4 
asistenți tehnici. Posturile aparatului tehnic sunt ocupate cu personal specializat în urma 
unei selecții de CV-uri. Echipa Aparatului tehnic se angajează prin contract individual de 
muncă pe perioada nedeterminată/determinată, cu respectarea prevederilor legale în 
domeniu și în conformitate cu prevederile statutare ale Asociației. 

 
Ca cerințe și criterii specifice de selecție a personalului menționăm: 
pentru manager: minim studii superioare; cunoaşterea limbii engleze constituie un avantaj; 
cunoaşterea legislaţiei comunitare; experienţa relevantă în domeniul managementului 
proiectelor cu finanţare europeană participare în echipa de management a minimum 5 
proiecte cu finanţare europeană; funcţie de coordonare; certificare în managementul 
proiectului; experiență în coordonarea de echipă; carnet de conducere categoria B; 
disponibilitate pentru deplasări curente: în funcție de necesități; 
pentru asistenți tehnici și contabil: minim studii superioare, cunoaşterea limbii engleze 
constituie un avantaj, cunoaşterea legislaţiei comunitare, experienţa în domeniul 
implementării proiectelor cu finanţare europeană constituie un avantaj, experiență 
profesională de minim 5 ani, într-un domeniu relevant; participare în implementarea a 
minimum 1 proiect cu finanţare europeană; operare PC, disponibilitate pentru deplasări 
curente: după caz. 

 
FLAG Galați beneficiază de o echipă tehnică experiență solidă, acumulată pe parcursul a 14 
ani de activitate continuă, prin implementarea a două strategii de dezvoltare locală 
corespunzătoare perioadelor de programare 2007–2013 și 2014–2020. Această experiență s- 
a transformat în expertiză consolidată în gestionarea fondurilor europene, în animarea 
teritoriului și în coordonarea parteneriatelor locale, ceea ce conferă organizației un rol 
strategic în dezvoltarea durabilă a zonei pescărești Prut–Dunăre. 
Echipa tehnică este formată din personal calificat, cu atribuții clare, și va fi completată de 
experți externi (servicii extrenalizate de evaluare proiecte) atunci când specificul 
activităților o impune. 
Componența echipei este astfel configurată încât să acopere următoarele etape-cheie ale 
implementării SDL. 

 
Tabel 22 - Componența echipei propusa pentru implemntarea strategiei 

 

Funcţia Posturi Norma de lucru Atribuții (caracter orientativ) 

Manager 1 Parțială Management și coordonare general; 
Animare și comunicare teritorială; 
Elaborare și promovare apeluri; 

Contabil 1 Parțială 
Asistent tehnic 3 Parțială Pa
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   Evaluare proiecte; 

Gestiune financiară și administrative; 
Monitorizare, raportare, relația cu AMPAP. 

Total 5 - 
 

Atribuțiile personalului din echipa de implementare a strategiei sunt clar definite, asigurând 
respectarea prevederilor fișei postului, aplicarea legislației în vigoare, conformarea la toate 
instrucțiunile emise de Autoritatea de Management pentru PAP și îndeplinirea obligațiilor 
prevăzute în contractul de finanțare nerambursabilă. 
Recrutarea de personal, atunci când va fi necesară, se va realiza cu respectarea strictă a 
legislației în vigoare. 
Obligațiile personalului includ îndeplinirea atribuțiilor prevăzute în fișa postului și, la 
decizia Managerului, preluarea altor sarcini în funcție de necesități și termene. FLAG Galați 
va contracta un auditor independent autorizat pentru verificarea gestionării contractului de 
finanțare și are desemnat un Cenzor care supraveghează gestionarea și utilizarea fondurilor, 
cu respectarea principiilor și normelor legale de contabilitate și raportare financiară. 

 
4.2. Monitorizarea implementarii strategiei/proiectelor 

 

Monitorizarea și evaluarea Strategiei de Dezvoltare Locală (SDL) a zonei pescărești Prut– 
Dunăre constituie un proces continuu, complex și esențial pentru buna implementare a 
obiectivelor asumate. Acest proces urmărește colectarea și analiza datelor relevante privind 
implementarea proiectelor, pe baza indicatorilor de realizare, de rezultat și financiari, 
pentru a măsura progresul, eficiența și eficacitatea intervențiilor în raport cu obiectivele 
Programului pentru Acvacultură și Pescuit (PAP) 2021–2027. 
Scopul și principiile procesului 
Scopul principal al monitorizării și evaluării este de a asigura o imagine clară asupra gradului 
de îndeplinire a obiectivelor SDL și de a identifica la timp eventualele dificultăți sau 
neconformități, astfel încât să poată fi aplicate măsuri corective. Procesul este guvernat de 
următoarele principii: 
• Transparență  –  toate  rezultatele  și  concluziile  monitorizării  sunt  comunicate 

partenerilor și, după caz, publicului; 
• Periodicitate și continuitate – activitățile de monitorizare se desfășoară permanent, cu 

evaluări periodice cel puțin o dată pe an sau ori de câte ori este necesar; 
• Obiectivitate – analiza se bazează pe date concrete, verificabile și documentate; 
• Implicarea partenerilor – membrii FLAG sunt consultați și implicați în formularea 

recomandărilor și în ajustarea acțiunilor. 
 

Organizarea și responsabilitățile 
Monitorizarea implementării SDL este realizată de angajații aparatului tehnic al FLAG 
Galați, în conformitate cu obligațiile contractuale și atribuțiile delegate de Autoritatea de 
Management, cu informarea periodică a AGA. Experții desemnați efectuează: 
• colectarea datelor de la beneficiari și din sistemele informatice 

(MySMIS2021/SMIS2021+); 
• vizite pe teren pentru verificarea progresului și a respectării obligațiilor contractuale; Pa
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• elaborarea rapoartelor intermediare și finale; 
• propunerea de măsuri corective sau de ajustare a strategiei, dacă este necesar. 

 
Etapele procesului de monitorizare și evaluare 

1. Colectarea datelor și informațiilor 
- din cererile de raportare ale beneficiarilor; 
- în urma vizitelor de monitorizare pe teren; 
- din surse administrative și financiare interne. 
2. Analiza datelor 
- compararea progresului înregistrat cu obiectivele și țintele din SDL; 
- evaluarea gradului de realizare a indicatorilor; 
- identificarea eventualelor întârzieri sau probleme. 
3. Raportarea 
- elaborarea de rapoarte intermediare și finale; 
- prezentarea rezultatelor către organele de conducere ale FLAG și către AM PAP. 
4. Ajustarea strategiei 

- revizuirea SDL în funcție de gradul de atractivitate al măsurilor; 
- propuneri către AM pentru redistribuirea bugetelor sau suplimentarea alocărilor. 

 
Indicatorii de monitorizare și evaluare 
Monitorizarea se va concentra si asupra unor indicatori relevanți, cum ar fi: 
a) număr și valoare a operațiunilor cu beneficiari privați/ beneficiari publici; 
b) număr și valoare a operațiunilor adresate comunității locale în ansamblu, ale 
operațiunilor de interes colectiv (altele decât cele adresate întregii comunități locale) și 
ale operațiunilor cu beneficiari singulari; 
c) număr de cereri de finanțare depuse și număr de cereri de finanțate selectate de către 
GAL, la nivel de acțiune; 
d) număr total de operațiuni și valoarea medie per operațiune, la nivel de obiectiv specific 
și de SDL; 
e) categorii de beneficiari care implementează operațiuni (număr și valoare operațiuni 
depuse de către membri ai GAL, număr și valoare operațiuni depuse de către actori din afara 
parteneriatului raportat la valoarea alocată implementării SDL); 
f) câte operațiuni și cu ce valoare au fost selectate încadrate în sectorul pescăresc (pescuit 
comercial/ acvacultură/ procesare/ comercializare de pește sau produse din pește), 
raportat la total; 
g) În ce măsură SDL sprijină diversificarea activității pescarilor și acvacultorilor - număr și 
valoare publică a operațiunilor contractate, având ca obiect diversificarea activității 
pescarilor sau acvacultorilor; 
h) În ce măsură SDL sprijină protejarea mediului - număr și valoare publică a operațiunilor 
contractate care contribuie la protejarea mediului. 

 
Monitorizarea și evaluarea gradului de îndeplinire a obiectivelor vor fi desfășurate continuu, 
periodic, la intervale determinate sau ad-hoc, în funcție de nevoile identificate pe parcursul 
implementării, dar cel puțin o dată pe an. 
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Evaluarea SDL se desfășoară în trei momente-cheie: 
• Evaluare ex-ante – realizată înainte de implementare, pentru fundamentarea strategiei 

pe nevoile comunității; 
• Evaluare intermediară – pe parcursul implementării, pentru identificarea problemelor 

și optimizarea proceselor; 
• Evaluare ex-post – după finalizare, pentru măsurarea impactului în raport cu obiectivele 

inițiale (crearea locurilor de muncă, sprijinirea mediului, diversificarea economică). 
Integrarea cu managementul strategiei 
Rezultatele monitorizării și evaluării sunt utilizate direct pentru: 
• îmbunătățirea procesului de absorbție a fondurilor; 
• ajustarea planului de finanțare și a acțiunilor strategiei; 
• orientarea intervențiilor spre acțiuni mai eficiente și cu impact mai mare asupra 

comunității. 

 
CAP. 5 PLANUL FINANCIAR 

 

Cheltuielile solicitate în cadrul strategiei contribuie la atingerea obiectivelor şi la 
realizarea indicatorilor asumaţi de către FLAG Galați. 

 
Planul de finanțare a strategiei pentru perioada 2025–2029 (lei) 
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Tabel 23 - Plan financiar 2025 – LEI 
 
 
 

Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
Cost nerambursabil 

Contribuţii publice 
FEAMPA 

Contributii publice 
BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţie 
FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan 
% 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
 
(4)=(6)+(8) 

 
 
(5) 

 
 
(6)=(5)/(3)% 

 
 
(7) 

 
 
(8)=(7)/(3)% 

Actiunea 1 0,00 0,00 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 0,00 0,00 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 3 0,00 0,00 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 4 0,00 0,00 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Total 
actiuni 

0,00 0,00 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Costuri de 
functionare 
și animare 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
100% 

 
0,00 

 
0,00% 

 
0 

 
0,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
100% 

 
0,00 

 
0,00% 

 
0,00 

 
0,00% 

 

Tabel 24 - Plan financiar 2025 – Euro 
 
 
 
 
Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
 
Cost nerambursabil 

 
Contribuţii publice 
FEAMPA 

 
Contributii publice 
BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţie 
FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan 
% 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
 
(4)=(6)+(8) 

 
 
(5) 

 
 
(6)=(5)/(3)% 

 
 
(7) 

 
 
(8)=(7)/(3)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 3 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 4 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Total 
actiuni 

0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Costuri de 
functionare 
și animare 

 
0,00% 

 
0,00% 

 
0,00 

 
100% 

 
0,00 

 
0,00% 

 
0 

 
0,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
0,00% 

 
0,00% 

 
0,00 

 
100% 

 
0,00 

 
0,00% 

 
0,00 

 
0,00% 
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Tabel 25 - Plan financiar 2026 - LEI 

 

1 
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Denumire 
a 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea acțiunii 
în planul de 
finanţare 

 

Cost nerambursabil 

 
Contribuţii publice 
FEAMPA 

 

Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţ 
ie 
FEAMPA 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
(4)=(6)+ 
(8) 

 
 
(5) 

 
(6)=(5)/( 
3)% 

 
 
(7) 

 
(8)=(7) 
/(3)% 

Actiunea 1 2,72% 2,72% 177.128,00 100% 123.989,60 70,00% 53.138,40 30,00% 

Actiunea 2 61,68% 61,68% 4.010.993,49 100% 2.807.695,45 70,00% 1.203.298,05 30,00% 

Actiunea 3 15,56% 15,56% 1.012.160,00 100% 708.512,00 70,00% 303.648,00 30,00% 

Actiunea 4 3,89% 3,89% 253.040,00 100% 177.128,00 70,00% 75.912,00 30,00% 

Total 
actiuni 

83,85% 84% 5.453.321,49 100% 3.817.325,05 70,00% 1.635.996,45 30,00% 

Costuri de 
functionar 
e și 
animare 

 
 
16,15% 

 
 
16,15% 

 
 
1.049.961,25 

 
 
100% 

 
 
734.972,88 

 
 
70,00% 

 
 
314988,376 

 
 
30,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

 
6.503.282,75 

 
100% 

 
4.552.297,92 

 
70,00% 

 
1.950.984,82 

 
30,00% 

 

Tabel 26 - Plan financiar 2026 - EURO 
 
 
 
 
Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse in 
cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 

Cost nerambursabil 

 
Contribuţii publice 
FEAMPA 

 

Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţ 
ie 
FEAMPA 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
(4)=(6)+( 
8) 

 
 
(5) 

 
(6)=(5) 
/(3)% 

 
 
(7) 

 
(8)=(7) 
/(3)% 

Actiunea 1 2,72% 2,72% 35.000,00 100% 24.500,00 70,00% 10.500,00 30,00% 

Actiunea 2 61,68% 61,68% 792.561,16 100% 554.792,81 70,00% 237.768,35 30,00% 

Actiunea 3 15,56% 15,56% 200.000,00 100% 140.000,00 70,00% 60.000,00 30,00% 

Actiunea 4 3,89% 3,89% 50.000,00 100% 35.000,00 70,00% 15.000,00 30,00% 

Total actiuni 83,85% 84% 1.077.561,16 100% 754.292,81 70,00% 323.268,35 30,00% 

Costuri de 
functionare și 
animare 

 
16,15% 

 
16,15% 

 
207.469,42 

 
100% 

 
145.228,60 

 
70,00% 

 
62240,83 

 
30,00% 

Total valoare 
strategie 

100% 100% 1.285.030,58 100% 899.521,40 70,00% 385.509,17 30,00% 



Tabel 27 - Plan financiar 2027 - LEI 

 

 

 
 
 

Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
 
Cost nerambursabil 

 
Contribuţii publice 
FEAMPA 

 
 
Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţie 
FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
 
(4)=(6)+(8) 

 
 
(5) 

 
 
(6)=(5)/(3)% 

 
 
(7) 

 
 
(8)=(7)/(3)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 46,42% 46,42% 2.005.496,75 100% 1.403.847,72 70,00% 601.649,02 30,00% 

Actiunea 3 17,57% 17,57% 759.120,00 100% 531.384,00 70,00% 227.736,00 30,00% 

Actiunea 4 11,71% 11,71% 506.080,00 100% 354.256,00 70,00% 151.824,00 30,00% 

Total 
actiuni 

75,70% 76% 3.270.696,75 100% 2.289.487,72 70,00% 981.209,02 30,00% 

Costuri de 
functionare 
și animare 

 
24,30% 

 
24,30% 

 
1.049.961,25 

 
100% 

 
734.972,88 

 
70,00% 

 
314988,376 

 
30,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

 
4.320.658,00 

 
100% 

 
3.024.460,60 

 
70,00% 

 
1.296.197,40 

 
30,00% 

 

Tabel 28 - Plan financiar 2027 - Euro 
 

 
 
 
Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse in 
cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
Cost nerambursabil 

Contribuţii publice 
FEAMPA 

Contributii publice 
BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţi 
e FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
(3)=(5)+(7 
) 

 
(4)=(6)+( 
8) 

 
 
(5) 

 
(6)=(5)/(3 
)% 

 
 
(7) 

 
(8)=(7)/( 
3)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 46,42% 46,42% 
396.280,5 
8 

100% 277.396,40 70,00% 
118.884,1 
7 

30,00% 

Actiunea 3 17,57% 17,57% 
150.000,0 
0 

100% 105.000,00 70,00% 45.000,00 30,00% 

Actiunea 4 11,71% 11,71% 100.000,0 
0 

100% 70.000,00 70,00% 30.000,00 30,00% 

Total 
acțiuni 

75,70% 76% 
646.280,5 
8 

100% 452.396,40 70,00% 
193.884,1 
7 

30,00% 

Costuri de 
functionare 
și animare 

 
24,30% 

 
24,30% 

207.469,4 
2 

 
100% 

 
145.228,60 

 
70,00% 

 
62240,83 

 
30% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

853.750,0 
0 

 
100% 

 
597.625,00 

 
70,00% 

256.125,0 
0 

 
30,00% 
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Tabel 29 - Plan financiar 2028 - LEI 
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Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
Cost nerambursabil 

Contribuţii publice 
FEAMPA 

 
Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţie 
FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
 
(4)=(6)+(8) 

 
 
(5) 

 
 
(6)=(5)/(3)% 

 
 
(7) 

 
 
(8)=(7)/(3)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 46,42% 46,42% 2.005.496,75 100% 1.403.847,72 70,00% 601.649,02 30,00% 

Actiunea 3 17,57% 17,57% 759.120,00 100% 531.384,00 70,00% 227.736,00 30,00% 

Actiunea 4 11,71% 11,71% 506.080,00 100% 354.256,00 70,00% 151.824,00 30,00% 

Total 
acțiuni 

75,70% 76% 3.270.696,75 100% 2.289.487,72 70,00% 981.209,02 30,00% 

Costuri de 
funcționare 
și animare 

 
24,30% 

 
24,30% 

 
1.049.961,25 

 
100% 

 
734.972,88 

 
70,00% 

 
314988,376 

 
30,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

 
4.320.658,00 

 
100% 

 
3.024.460,60 

 
70,00% 

 
1.296.197,40 

 
30,00% 

 

Tabel 30 - Plan financiar 2028 - Euro 
 

 
 
 

Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse in 
cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
Cost nerambursabil 

Contribuţii publice 
FEAMPA 

 
Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contrib 
uţie 
FEAMPA 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5) 
/ total 
contrib 
. PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
(4)=(6)+ 
(8) 

 
 
(5) 

 
(6)=(5)/( 
3)% 

 
 
(7) 

 
(8)=(7)/(3 
)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 46,42% 46,42% 396.280,58 100% 277.396,40 70,00% 118.884,17 30,00% 

Actiunea 3 17,57% 17,57% 150.000,00 100% 105.000,00 70,00% 45.000,00 30,00% 

Actiunea 4 11,71% 11,71% 100.000,00 100% 70.000,00 70,00% 30.000,00 30,00% 

Total actiuni 75,70% 76% 646.280,58 100% 452.396,40 70,00% 193.884,17 30,00% 

Costuri de 
functionare și 
animare 

 
24,30% 

 
24,30% 

 
207.469,42 

 
100% 

 
145.228,60 

 
70,00% 

 
62240,83 

 
30% 

Total valoare 
strategie 

100% 100% 853.750,00 100% 597.625,00 70,00% 256.125,00 30,00% 



Tabel 31 - Plan financiar 2029 - LEI 

 

a 
n  i g a P 

14
0 

 

 
 
 
 
 
Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse in 
cadrul 
strategiei 

Ponderea 
actiunii în planul 
de finanţare 

 
Cost nerambursabil 

Contribuţii publice 
FEAMPA 

Contributii publice 
BN 

 
% din 
costul 
total 

% de 
contri 
buţie 
FEAMP 
A 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
(1)= (3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5) 
/ total 
contri 
b. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
 
(4)=(6) 
+(8) 

 
 
(5) 

 
 
(6)=(5)/ 
(3)% 

 
 
(7) 

 
 
(8)=(7)/( 
3)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 3 49,26% 49,26% 1.265.200,0 
0 

100% 885.640,00 70,00% 379.560,00 30,00% 

Actiunea 4 9,85% 9,85% 253.040,00 100% 177.128,00 70,00% 75.912,00 30,00% 

Total 
actiuni 

59,12% 59% 
1.518.240,0 
0 

100% 1.062.768,00 70,00% 455.472,00 30,00% 

Costuri de 
functionare 
și animare 

 
40,88% 

 
40,88% 

1.049.961,2 
5 

 
100% 

 
734.972,88 

 
70,00% 

 
314988,38 

 
30,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

2.568.201,2 
5 

 
100% 

 
1.797.740,88 

 
70,00% 

 
770.460,38 

 
30,00% 

 

Tabel 32 - Plan financiar 2029 – Euro 
 

 
 
 
Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii în 
planul de finanţare 

 
Cost nerambursabil 

Contribuţii publice 
FEAMPA 

 
Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţie 
FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)=(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/total 
contrib. 
PAP% 

 

(3)=(5)+(7) 

 

(4)=(6)+(8) 

 

(5) 

 

(6)=(5)/(3)% 

 

(7) 

 

(8)=(7)/(3)% 

Actiunea 1 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 2 0,00% 0,00% 0,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

Actiunea 3 49,26% 49,26% 250.000,00 100% 175.000,00 70,00% 75.000,00 30,00% 

Actiunea 4 9,85% 9,85% 50.000,00 100% 35.000,00 70,00% 15.000,00 30,00% 

Total 
acțiuni 

59,12% 59% 300.000,00 100% 210.000,00 70,00% 90.000,00 30,00% 

Costuri de 
functionare 
și animare 

 
40,88% 

 
40,88% 

 
207.469,42 

 
100% 

 
145.228,60 

 
70,00% 

 
62240,83 

 
30% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

 
507.469,42 

 
100% 

 
355.228,60 

 
70,00% 

 
152.240,83 

 
30,00% 



Tabel 33 - PLAN FINANCIAR 2026-2029 - LEI 

 

4 
1 

a 
n  i 

 

 
 
 

Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse in 
cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
Cost nerambursabil 

 
Contribuţii publice FEAMPA 

 
Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţ 
ie 
FEAMPA 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

 
 
valoare 

 
 
% 

(1)=(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
(4)=(6) 
+(8) 

 
 
(5) 

 
(6)=(5)/(3) 
% 

 
 
(7) 

 
(8)=(7)/(3 
)% 

Acțiunea 1 1,00% 1,00% 177.128,00 100% 123.989,60 70,00% 53.138,40 30,00% 

Acțiunea 2 45,29% 45,29% 8.021.986,99 100% 5.615.390,89 70,00% 2.406.596,10 30,00% 

Acțiunea 3 21,43% 21,43% 3.795.600,00 100% 2.656.920,00 70,00% 1.138.680,00 30,00% 

Acțiunea 4 8,57% 8,57% 1.518.240,00 100% 1.062.768,00 70,00% 455.472,00 30,00% 

Total 
acțiuni 

76,29% 76% 
13.512.954, 
99 

100% 9.459.068,49 70,00% 
4.053.886,5 
0 

30,00% 

Costuri de 
funcționare 
și animare 

 
23,71% 

 
24% 

 
4.199.845,01 

 
100% 

 
2.939.891,51 

 
70,00% 

 
1.259.953,50 

 
30,00% 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

17.712.800, 
00 

 
100% 

 
12.398.960,00 

 
70,00% 

5.313.840,0 
0 

 
30,00% 

 

Tabel 34 - PLAN FINANCIAR 2026-2029 - Euro 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,00% 

Pa
g 

 
 
 
Denumirea 
acțiunilor 
cuprinse 
in cadrul 
strategiei 

Ponderea actiunii 
în planul de 
finanţare 

 
Cost nerambursabil 

 
Contribuţii publice FEAMPA 

 
Contributii publice BN 

% din 
costul 
total 

% de 
contribuţi 
e FEAMPA 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

 
valoare 

 
% 

(1)= 
(3)/ 
total 
plan % 

(2)=(5)/ 
total 
contrib. 
PAP% 

 
 
(3)=(5)+(7) 

 
(4)=(6) 
+(8) 

 
 
(5) 

 
 
(6)=(5)/(3)% 

 
 
(7) 

 
 
(8)=(7)/(3)% 

Actiunea 1 1,00% 1,00% 35.000,00 100% 24.500,00 70,00% 10.500,00 30,00% 

Actiunea 2 45,29% 45,29% 1.585.122,31 100% 1.109.585,62 70,00% 475.536,69 30,00% 

Actiunea 3 21,43% 21,43% 750.000,00 100% 525.000,00 70,00% 225.000,00 30,00% 

Actiunea 4 8,57% 8,57% 300.000,00 100% 210.000,00 70,00% 90.000,00 30,00% 

Total 
actiuni 

76,29% 76% 2.670.122,31 100% 1.869.085,62 70,00% 801.036,69 30,00% 

Costuri de 
functionar 
e și 
animare 

 
 
23,71% 

 
 
24% 

 
 
829.877,69 

 
 
100% 

 
 
580.914,38 

 
 
70,00% 

 
 
248.963,31 

 1 

Total 
valoare 
strategie 

 
100% 

 
100% 

 
3.500.000,00 

 
100% 

2.450.000,0 
0 

 
70,00% 

1.050.000 
,00 

 
30,00% 

 



 

 

Notă: Strategia include Planul de finanțare pentru întreaga perioadă 2025 – 2029, în lei, calculat la 
2 zecimale. 

În elaborarea Planul de finanțare a strategiei pentru un calcul corect al contributiilor 
publice/private, se vor avea în vedere categoriile de beneficiari pentru fiecare acțiune cu 
intensitatea sprijinului financiar aferentă (art. 41 din Reg. (UE) nr. 1139/2021). 
Bugetul indicativ al costurilor de funcționare și animare va fi elaborat conform manualului 
de utilizare MySMIS2021 – elaborate de către Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene 
și postat la adresa web: https://www.fonduri-ue.ro/mysmis-2021. 
Cheltuiala cu taxa pe valoarea adăugată este eligibilă dacă îndeplineşte condiţiile stabilite 
la art. 64 alin. (1) lit. c) din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021 al Parlamentului European și 
al Consiliului și dacă nu este finanțată din alte fonduri publice. 

 
CAP. 6 COMUNICARE ȘI PUBLICITATE 

 
Activitățile de comunicare și publicitate aferente Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești 
Dunăre–Prut vor fi derulate în conformitate cu: 
 Planul de Comunicare inclus în strategie; 
 Instrucțiunile privind informarea și publicitatea din contractul de finanțare; 
 Cerințele de publicitate ale Programului pentru Acvacultură și Pescuit 2021–2027 și ale 

FEAMPA; 
 Obligațiile prevăzute la art. 47 și art. 50 din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021 și în 

ghidul solicitantului. 
Activități principale: 
 Materiale de promovare conforme cu cerințele vizuale FEAMPA (pliante, afișe, ghiduri); 
 Evenimente de informare în localitățile din aria FLAG; 
 Prezență online permanent actualizată (website, social media); 
 Comunicate și articole în presa locală; 
 Rapoarte publice periodice privind progresul strategiei. 

Activitățile de comunicare și publicitate aferente Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești 
Dunăre–Prut vor fi derulate  în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 
1060/202122, Articolul 47 – Obligații privind informarea și publicitatea: „Beneficiarii sunt 
obligați să informeze publicul și să asigure transparența privind utilizarea fondurilor Uniunii. 
Aceasta include, dar nu se limitează la: 
 Menționarea sursei de finanțare în toate materialele de informare și publicitate; 
 Utilizarea logo-ului Uniunii Europene și al programului de finanțare, conform ghidurilor 

vizuale; 
 Informarea beneficiarii finali și a publicului larg cu privire la obiectivele și rezultatele 

proiectului.” 
Explicație: 
Articolul 47 impune beneficiariilor să pună în aplicare măsuri clare de informare și 
publicitate, astfel încât să se asigure vizibilitatea finanțării UE și transparența utilizării 
resurselor. 

 
 

 

22    Sursa:   https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060 Pa
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De asemenea, activitățile de comunicare și publicitate aferente Strategiei de Dezvoltare a 
Zonei Pescărești Dunăre–Prut vor fi derulate în conformitate și cu Articolul 50 – Obligații 
privind monitorizarea și raportarea „Beneficiarii trebuie să furnizeze autorităților 
competente toate informațiile necesare pentru monitorizarea și evaluarea proiectelor 
finanțate, inclusiv date privind modul de informare și publicitate realizată. Aceste date sunt 
esențiale pentru verificarea respectării obligațiilor de vizibilitate și pentru evaluarea 
impactului finanțării.” 
Explicație: 
Articolul 50 prevede obligația de a raporta periodic autorităților informații despre măsurile 
de comunicare și publicitate aplicate, pentru a facilita monitorizarea respectării cerințelor 
de vizibilitate și a eficienței acestor acțiuni. 

 
 

Plan de Comunicare propus la nivelul 
Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați 

 
Obiectiv general 
Asigurarea unei informări eficiente, transparente și continue a tuturor părților interesate 
privind implementarea Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Dunăre–Prut, promovând 
oportunitățile de finanțare, rezultatele și impactul proiectelor. 

 
Grupul țintă: 
 Comunitățile locale din zona pescărească; 
 Potențialii beneficiari (ONG-uri, IMM-uri, autorități locale, pescari); 
 Autorități publice și instituții partenere; 
 Public larg și mass-media locală. 

 
Mesaje cheie: 
 Strategia sprijină dezvoltarea durabilă și competitivitatea zonei pescărești; 
 Oportunități reale de finanțare pentru proiecte locale; 
 Importanța protecției mediului și conservării patrimoniului; 
 Beneficiile sociale și economice pentru comunități. 

 
Canale de comunicare 
 Evenimente și sesiuni de informare în localități; 
 Website-ul oficial și platformele sociale (Facebook, Instagram); 
 Materiale tipărite (pliante, afișe, ghiduri); 
 Comunicate și articole în presa locală; 
 Buletine informative și rapoarte publice. 

 
Responsabilități 
Echipa tehnică FLAG Galați va asigura planificarea, coordonarea și implementarea 
activităților de comunicare, monitorizând impactul acestora și raportând periodic către 
Autoritatea de Management atunci când aceasta va solicita. 
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Monitorizare și evaluare 
Se vor utiliza indicatori precum numărul de evenimente organizate, materialele distribuite, 
accesările online și feedback-ul participanților, pentru a ajusta strategia de comunicare în 
timp real. 

 
CAP.7 PRINCIPII ȘI REGULI ORIZONTALE ÎN ELABORAREA ȘI 
IMPLEMENTAREA STRATEGIEI 

7.1 Ajutorul de stat 
 

La nivelul SDL FLAG Galati, nu se va aplica ajutorul de stat conform articolului 10 al 
Regulamentului (UE) nr. 1139/2021. Cu toate acestea, in cadrul apelurilor de proiecte 
lansate de FLAG Galati, solicitanții vor putea depune și proiecte eligibile pentru schema de 
ajutor de minimis, conform legislației aplicabile la momentul lansării apelului. Această 
schemă va fi reglementată la nivelul autoritatii de management privind aprobarea sprijinului 
acordat pentru implementarea strategiilor de dezvoltare locală sub responsabilitatea 
comunității, parte a Programului pentru Pescuit și Acvacultură 2021–2027. Toate cererile de 
finanțare depuse în cadrul schemei de minimis vor fi verificate, evaluate și selectate în 
conformitate cu procedurile operaționale și ghidurile solicitantului elaborate de echipa 
FLAG, aprobate de Adunarea Generală a Membrilor și avizate de AMPOPAM. 

 
Echipa FLAG va fi responsabila de analiza atentă a fiecărei operațiuni propuse spre 
finanțare, pentru a stabili dacă aceasta este direct legată de sectorul pescuitului și 
acvaculturii sau nu. 
Pentru încadrarea în schema de minimis, se vor aplica următoarele criterii de demarcare 
între activități: 

 
Activități considerate „legate” de pescuit și acvacultură - sunt eligibile acele operațiuni 
care implică una sau mai multe dintre următoarele: 
Producția de produse pescărești sau de acvacultură 
 activități de pescuit propriu-zis (localizarea, capturarea, manipularea peștelui etc.); 
 activități  desfășurate  în  ferme  de  acvacultură,  inclusiv  creșterea  și  cultivarea 

organismelor acvatice. 
 Prelucrarea produselor de pescuit și acvacultură: 
 transformarea  acestora  în  produse  derivate,  conform  Regulamentului  (UE)  nr. 

1379/2013. 
Comercializarea  produselor 
 orice  activitate  comercială  legată  de  vânzarea  sau  distribuția  produselor 

rezultate din pescuit sau acvacultură, conform aceluiași regulament. 
 

Activități considerate „ne-legate” de pescuit și acvacultură: dacă un proiect nu include 
activități de producție, prelucrare sau comercializare în sensul celor prezentate mai sus, 
acesta va fi considerat ca fiind „ne-legat” de sectorul pescuitului și va intra sub incidența 
altor reglementări privind ajutorul de stat sau ajuroe de minims. 
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Pentru toate proiectele depuse, GAL va verifica dacă solicitantul se încadrează în categoria 
întreprinderilor mici și mijlocii (IMM). Această verificare va include: analiza cifrei de afaceri 
și a numărului de angajați, verificarea activelor totale, stabilirea relațiilor cu alte 
întreprinderi (partenere sau legate), determinarea statutului de întreprindere autonomă 
sau afiliată, cumularea informațiilor financiare relevante. 
Verificările vor fi realizate pe baza unor surse documentare oficiale așa cum vor rezulta din 
documentele pe care solicitantul le va prezenta la momentul cererii de finanțare și în raport 
cu cerințele stabilite prin ghidul solicitantului. 

 
7.2 Conflictul de interese 

 
Pentru asigurarea transparenței, integrității și legalității în  procesul de accesare și 
implementare a fondurilor europene, toți solicitanții și beneficiarii proiectelor finanțate 
prin FLAG Galați în cadrul Programului pentru Acvacultură și Pescuit (PAP) au obligația 
fermă de a respecta prevederile legale naționale și ale Uniunii Europene privind conflictul 
de interese. De asemenea, Ghidurile Solicitantului aferente acțiunilor din SDL vor cuprinde 
și ele informații cu privire la conflictul de interese. 
1. Definirea conflictului de interese 
Conform articolului 61, alin. (3) din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 1046/2018, un conflict 
de interese apare atunci când imparțialitatea și obiectivitatea unei persoane implicate în 
execuția bugetului este afectată din motive precum: 
• relații de familie sau de natură afectivă, 
• afinități politice sau naționale, 
• interese economice directe sau indirecte, 
• orice alt interes personal care ar putea influența deciziile sau acțiunile în procesul de 

selecție, evaluare, contractare sau implementare a proiectului. 
2. Obligațiile solicitanților și beneficiarilor 
Pentru a preveni, identifica și gestiona în mod corespunzător potențialele situații de conflict 
de interese, solicitanții și beneficiarii trebuie să: 
• Analizeze toate relațiile personale sau profesionale relevante înainte de depunerea 

proiectului, pentru a identifica potențialele conflicte; 
• Declare pe proprie răspundere că nu există conflicte de interese cunoscute în 

momentul depunerii cererii de finanțare; 
• Evite implicarea persoanelor aflate în situații de conflict de interese în redactarea 

proiectului, procesul decizional sau implementare; 
• Informeze Autoritatea de Management (AMPOPAM) și FLAG Galați în termen de 

maximum 5 zile lucrătoare de la momentul în care au luat cunoștință despre orice 
situație reală sau potențială de conflict de interese; 

• Propună măsuri clare de remediere, în cazul în care un conflict de interese este 
identificat ulterior aprobării proiectului. 

În ceea ce privește personalul FLAG (inclusiv membrii comisiilor de selectie, contestatie), 
la inițierea verificării/evaluării/selecției fiecărei cereri de finanțare, persoanele implicate 
în aceste activități vor respecta procedura aferentă și vor semna declarația de lipsa conflict 
de interese. 
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7.3 Prelucrarea datelor cu caracter personal 
În implementarea Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut–Dunăre, Asociația pentru 
Dezvoltare Durabilă Prut-Dunăre Galați (ADDPD) respectă integral legislația națională și 
europeană privind protecția datelor cu caracter personal, în special prevederile 
Regulamentului (UE) nr. 679/2016 (GDPR). 
ADDPD prelucrează date cu caracter personal exclusiv în scopuri legitime, legate de 
implementarea tehnică și financiară (inclusiv efectuarea plăților), de monitorizarea 
măsurilor prevăzute în Strategia de Dezvoltare Locală pentru perioada PAP 2021-2027, 
precum și pentru activitățile de monitorizare ex-post aferente programului POPAM 2014- 
2020. 

 
Prelucrarea datelor se realizează, fără a fi limitativă, pentru: 

   primirea și înregistrarea cererilor de finanțare; 
   verificarea documentației aferente cererilor de finanțare; 
   evaluarea și selectarea proiectelor propuse spre finanțare; 
   efectuarea vizitelor de verificare pe teren; 
   raportarea progresului măsurilor finanțate; 
   activități de informare și promovare a SDL și PAP; 
   respectarea cerințelor de monitorizare și control impuse de legislația națională 

și europeană. 

 
Prelucrarea datelor are la bază: 

   cererea de finanțare depusă de solicitant; 
   contractul de finanțare semnat; 
   prevederile legale aplicabile în domeniu. 

 
Pentru desfășurarea activităților aferente acestor temeiuri și pentru îndeplinirea obligațiilor 
legale, ADDPD poate comunica datele personale către: 

   autorități publice competente; 
   terți sau împuterniciți implicați direct sau indirect în implementarea proiectelor 

(furnizori de servicii IT, consultanță etc.); 
   Comisia Europeană, în scopul monitorizării și controlului programelor POPAM 2014–2020 

și PAP 2021-2027. 
În anumite situații, datele cu caracter personal pot fi transferate în afara țării, exclusiv 
către Comisia Europeană, în conformitate cu legislația europeană aplicabilă. 

 
În funcție de activitățile derulate, se pot colecta și prelucra următoarele date: 

   nume și prenume; 
   seria și numărul actului de identitate; 
   cod numeric personal (CNP); 
   data nașterii; 
   adresa de domiciliu sau reședință; 
   date de contact (telefon, e-mail); 
   alte informații strict necesare implementării proiectului și prevăzute de legislația 

aplicabilă. 

Pa
gi

na
 1

46
 



 

 
 

Aceste date sunt colectate în special în momentul încărcării cererilor de finanțare și 
documentelor justificative în platformele MySMIS2021 / SMIS2021+, fiind utilizate exclusiv 
pentru scopurile declarate. 

 
Principii și garanții privind prelucrarea datelor: 

   Datele nu vor fi utilizate în alte scopuri decât cele pentru care au fost colectate, fără 
consimțământul expres și prealabil al persoanelor vizate; 
   Accesul la date este permis doar personalului autorizat și instruit în protecția datelor;   

   Stocarea  datelor  se  efectuează  pe  suporturi  securizate,  cu  măsuri  tehnice  și 
organizatorice adecvate (control al accesului, criptare, copii de siguranță, arhivare 

securizată); 
   Perioada  de  păstrare  a  datelor  respectă  termenele  prevăzute  de  legislație  și 

contractele de finanțare, după care datele sunt distruse prin metode sigure. 
Consimțământ și obligații contractuale 
Toți potențialii solicitanți, prin reprezentantul legal, semnează și datează „Declarația 
privind acceptul pentru utilizarea datelor cu caracter personal” odată cu depunerea cererii 
de finanțare, până la actualizarea ghidurilor și documentelor specifice pentru includerea 
integrală a prevederilor GDPR. 

 
7.4 Aplicarea și implementarea eficace a Cartei drepturilor fundamentale 

 
FLAG Galați își asumă responsabilitatea de a respecta și promova principiile și drepturile 
consacrate în Carta UE23 pe parcursul întregului proces de implementare a Strategiei de 
Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați. 
Solicitantul își exprimă consimțământul pentru colectarea, prelucrarea, stocarea și 
arhivarea datelor cu caracter personal obținute pe durata derulării contractului de finanțare 
și ulterior, strict în scopul monitorizării și verificării implementării operațiunilor, în deplină 
conformitate cu prevederile legislației naționale și europene în vigoare. Datele personale 
ale grupului țintă, beneficiarilor, membrilor echipei de proiect și subcontractanților vor fi 
tratate cu maximă confidențialitate și protejate împotriva oricărei prelucrări sau divulgări 
neautorizate, exceptând cazurile expres reglementate de lege. 
În conformitate cu Ghidul de aplicare a Cartei (site oficial https://ec.europa.eu/info/aid-  
development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu_en), respectarea acesteia 
reprezintă o condiție favorizantă obligatorie pe toată durata perioadei de programare, 
aplicabilă transversal tuturor obiectivelor specifice. În acest cadru, FLAG Galați se 
angajează să: 
 integreze Carta drepturilor fundamentale în documentațiile de programare și în 

ghidurile solicitanților; 
 promoveze principiile egalității de șanse, nediscriminării, protecției vieții private și a 

datelor personale, accesului la justiție, incluziunii persoanelor cu dizabilități și 
egalității de gen; 

 

 
 

23    Sursa:   https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A12012P%2FTXT Pa
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 asigure  instruirea  personalului  propriu  privind  aplicarea  Cartei  în  toate  etapele 
proiectului: elaborare, selecție, implementare, monitorizare și raportare; 

 dezvolte mecanisme interne eficiente pentru prevenirea, sesizarea și soluționarea 
situațiilor de neconformitate sau încălcare a drepturilor fundamentale; 

 raporteze anual autorităților competente cu privire la respectarea Cartei, inclusiv 
asupra eventualelor situații de nerespectare și măsurile corective adoptate. 

Astfel, FLAG Galați își reafirmă angajamentul pentru un cadru de intervenție transparent, 
echitabil și incluziv, aliniat valorilor fundamentale ale Uniunii Europene, în beneficiul 
comunității pescărești și al dezvoltării teritoriale durabile. 

 
7.5 Implementarea  Convenției  ONU  privind  drepturile  persoanelor  cu 
dizabilităţi 

 
Pentru îndeplinirirea condiției favorizante orizontale referitoare implementarea Convenției 
ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi (CDPD), în contextul PAP 2021-2027, așa 
cum sunt abordate în "Ghidul privind reflectarea Convenției ONU privind drepturile 
persoanelor cu dizabilități în pregătirea și implementarea programelor și proiectelor cu 
finanțare nerambursabilă alocată României în perioada 2021-2027”: 
FLAG Galați va respecta următoarele angajamente esențiale: asigurarea accesibilității 
fizice, informaționale și comunicaționale și pentru persoanele cu dizabilități în toate 
activitățile și spațiile relevante; promovarea egalității de șanse și facilitarea participării 
active a persoanelor cu dizabilități în viața comunității, inclusiv în accesul la finanțări și în 
procesul de implementare a operațiunilor; precum și monitorizarea riguroasă a respectării 
standardelor de accesibilitate în cadrul proiectelor finanțate. 

 
Prin implementarea acestor principii, FLAG Galați contribuie semnificativ la dezvoltarea 
unui cadru local incluziv, echitabil și accesibil, consolidând astfel angajamentul său pentru 
o dezvoltare durabilă și deschisă tuturor membrilor comunității. 

 
Plângeri cu privire la cazurile în care operațiunile sprijinite de fonduri nu respectă 
accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilități, în conformitate cu articolul 9 din 
Convenția ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilități (CDPD a ONU), pot fi transmise 
și în atenția Punctului de contact pentru implementarea CDPD a ONU, din cadrul Ministerului 
Investițiilor și Proiectelor Europene, la adresa de email: fonduri.dizabilitati@mfe.gov.ro. 

 
7.6 Egalitatea, incluziunea și nediscriminarea 

 
Respectarea principiilor egalității de șanse și tratament între femei și bărbați, precum și 
combaterea oricărei forme de discriminare, constituie angajamente fundamentale în cadrul 
Strategiei de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut – Dunăre Galați elaborate de GAL – FLAG 
Galați, conform cerințelor Programului pentru Acvacultură și Pescuit (PAP) 2021–2027. 

 
Pe parcursul implementării și monitorizării proiectelor, următoarele principii vor fi integrate 
transversal: 
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 asigurarea egalității de gen și de șanse, garantând o participare echilibrată a femeilor 
și bărbaților în toate activitățile; 

 interzicerea oricărei forme de discriminare pe criterii precum origine rasială sau etnică, 
religie sau convingeri, dizabilitate, vârstă sau orientare sexuală. 

 
Aceste principii vor fi reflectate în toate etapele procesului de finanțare și implementare, 
incluzând: 
 elaborarea ghidurilor pentru solicitanți și definirea criteriilor de selecție; 
 promovarea unui acces echitabil la finanțare pentru toate categoriile de beneficiari; 
 evaluarea impactului proiectelor asupra grupurilor vulnerabile. 

 
FLAG Galați se angajează ca fiecare operațiune finanțată să susțină, direct sau indirect, 
crearea unui mediu incluziv, echitabil și respectuos față de diversitatea umană, contribuind 
astfel la consolidarea coeziunii sociale în teritoriu. 

 
În implementarea strategiei de dezvoltare a zonei pescăreşti Prut Dunăre, 
respectarea principiului egalității de șanse este vizată şi în cadrul evaluării 
proiectelor, prin urmărirea de criterii calitative, printre acestea numărându-se și 
cel referitor la aplicarea de către beneficiarul proiectului a principiului egalității de 
șanse, analizându-se gradul de participare deplină şi egală a indivizilor şi a grupurilor 
sociale prin intermediul acțiunilor întreprinse. De aceea, beneficiarii trebuie să se 
asigure că produsele, bunurile, serviciile și infrastructurile care sunt deschise sau 
furnizate publicului sunt accesibile tuturor cetățenilor, contribuind astfel la 
garantarea unui mediu fără obstacole pentru persoanele cu handicap și persoanele 
în vârstă. 

 
7.7 Eligibilitatea operațiunilor 

 
Operațiunile propuse spre finanțare în cadrul Strategiei de Dezvoltare a zonei pescărești 
Prut–Dunăre Galați sunt considerate eligibile dacă îndeplinesc cumulativ următoarele 
condiții: 

1. Alinierea la obiectivul general și misiunea SDL FLAG Galați 
- Operațiunile trebuie să contribuie direct sau complementar la dezvoltarea durabilă, 

rezilientă și integrată a zonei pescărești Prut–Dunăre Galați, prin diversificarea 
activităților economice locale, sprijinirea pescarilor comerciali, protejarea resurselor 
naturale și consolidarea coeziunii sociale și culturale. 

- Proiectele trebuie să fie în concordanță cu principiile tranziției verzi, digitalizării și 
specializării inteligente, asigurând atât creștere economică, cât și protecția mediului și 
incluziunea socială. 

 
2. Conformitatea  cu  Regulamentul  (UE)  2021/1139  și  Regulamentul  (UE) 

2021/1060 
- În conformitate cu art. 13 din Regulamentul (UE) 2021/1139 și cu prevederile 
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comunității (DLRC) din Regulamentul (UE) 2021/1060, operațiunile trebuie să 
sprijine comunitățile pescărești și de acvacultură să beneficieze pe deplin de 
oportunitățile economiei albastre durabile, valorificând și consolidând resursele 
de mediu, culturale, sociale și umane. 

 
3. Implementarea pe teritoriul eligibil al FLAG Galați 

- Operațiunile trebuie implementate în zona pescărească Prut–Dunăre și să 
producă un impact direct și măsurabil asupra acesteia. 

 
4. Contribuția la indicatorii SDL și PAP 2021–2027 

- Proiectele trebuie să contribuie la realizarea indicatorilor de rezultat și de 
realizare stabiliți în SDL și să fie relevante pentru atingerea obiectivelor 
Priorității 3 a PAP 2021–2027: Facilitarea dezvoltării unei economii albastre 
durabile în zonele pescărești și favorizarea dezvoltării comunităților care 
practică pescuitul și acvacultura. 

 
5. Respectarea cadrului legislativ național și european 

- Operațiunile trebuie să respecte legislația privind ajutorul de stat, achizițiile 
publice, protecția mediului, egalitatea de șanse, nediscriminarea și 
accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilități. 

 
6. Evitarea dublării finanțărilor și excluderea proiectelor finalizate 

- Nu se vor finanța proiecte deja finalizate sau implementate integral înainte de 
depunerea cererii de finanțare și nu se vor sprijini activități care beneficiază 
deja de finanțare din alte surse pentru aceleași costuri eligibile. 

Direcții strategice de finanțare 
Pentru atingerea obiectivului general și a misiunii SDL, FLAG Galați va selecta și implementa 
operațiuni care: 
• Consolidează și diversifică activitățile din sectorul pescăresc și acvacultură, precum și 

din sectoare economice complementare; 
• Protejează și conservă patrimoniul natural al zonei pescărești Prut–Dunăre; 
• Conservă și promovează patrimoniul cultural și identitatea comunităților pescărești; 
• Sprijină bunăstarea socială, crearea și menținerea locurilor de muncă; 
• Valorifică resursele locale în acord cu principiile tranziției verzi, digitalizării și 

specializării  inteligente. 
Aceste criterii de eligibilitate și direcții strategice vor fi reflectate în ghidurile solicitantului 
și procedurile interne ale FLAG Galați, asigurând transparență, nediscriminare și eficiență 
în utilizarea fondurilor disponibile. 
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ANEXE LA FORMULARUL SDL 
 

Harta zonei de pescuit și acvacultură 
Date de implementare si indicatori de rezultat 
Tabel Logica intervenției 
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Anexa nr. 1 

 

 

Harta zonei de pescuit și acvacultură 
 

Se atașează harta zonei de pescuit și acvacultură conform prevederilor secțiunii 1.2.1 
PARTENERIATUL SI ZONA PROPUSĂ PENTRU IMPLEMENTAREA UNEI STRATEGII DE 
DEZVOLTARE LOCALĂ, punctul B. Prezentarea zonei pescărești. 
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Date de implementare și indicatori de rezultat 
 

Prioritatea 3 Facilitarea dezvoltării unei economii albastre durabile în zonele costiere, 
insulare și continentale și favorizarea dezvoltării comunităților care practică pescuitul și 
acvacultura 

 
Obiectiv specific: 3.1 Facilitarea unei economii albastre durabile în zonele costiere, 
insulare și continentale și favorizarea dezvoltării durabile a comunităților care practică 
pescuitul și acvacultura 
Titlul strategiei: Strategia de Dezvoltare a Zonei Pescărești Prut-Dunăre Galați 
Durata de implementare: 48 (luni); Valoarea eligibilă: 17.712.800,00 (lei); Fonduri 
publice: 100 (%) 
Solicitant Responsabil legal de proiect 
Denumire: Asociația pentru Dezvoltare Durabilă ”Prut - 
Dunăre” Galați 
Statut juridic: ONG, privat 
Tel./fax: 0722 996 841 
Email: office@flagalati.ro 

 
Nume: SOFRONE 
Prenume: CORINA 
Funcție: Reprezentant legal 

COD Date privind implementarea proiectului Număr 
1 Populația totală din zona de pescuit și de acvacultură 252339 
2 Numărul de angajați ai GAL-ului 5 

 
Indicatori de rezultat prestabiliti 
(Valorile corespund cu cele incluse în cererea de finanțare) 

Număr de locuri 
de muncă nou 
create în urma 
implementării 
strategiei (*) 
unitate de 
măsură ENI 

Număr de locuri 
de muncă 
menținute în 
urma 
implementării 
strategiei (*) 
unitate de 
măsură ENI 

 
 
 

Persoane 
beneficiare 

 
 
Activități de 
cooperare între 
părțile 
interesate 

 
 
Entități care 
contribuie la 
sustenabilitatea 
socială 

10 4 76 1 1 
*Nota: Indicatorii locuri de muncă nou create și locuri de muncă menținute trebuie să facă referire strict la 
rezultatele obținute ca urmare a activităților proiectului și care, în caz contrar, (independent de derularea 
proiectului finanțat prin PAP) nu ar fi atinse. 

 
 

Reprezentant legal al solicitantului 
CORINA SOFRONE 

semnătura și ștampila 
 

Data: 19.XI.2025 
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Anexa 3 

 

 

Logica intervenției 
 

 
Elemente 
SWOT 

 
 
Nevoi 

 
Obiective 
specifice 

 
 
Acțiuni SDL 

Indicatori de 
rezultat și 
țintele 
acestora 

 
 
Contribuții la alte strategii 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SE1 
OE1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 1  
O zonă 
pescărească 
consolidată 
și 
funcțională 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 persoane 
beneficiare 
(5 pescari 
comerciali 
sustinuți) 

Strategia  de  la  fermă  la 
consumator,  Obiectivele  - 
Asigurarea unei producții 
alimentare durabile și 
Stimularea prelucrării 
durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare  inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
-  Pactul  Verde,  Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
 
 
 
SE1 
OE1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N2 

 
 
 
 
 
 
OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

 
 
 
 
 

10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

Strategia  de  la  fermă  la 
consumator,  Obiectivele  - 
Asigurarea unei producții 
alimentare durabile și 
Stimularea prelucrării 
durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare       inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
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     - Comunicarea COM (2021) 

240 final (economia albastră) 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SE1 
OM1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N3 

 
 
 
 
OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre; 
OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 
rezilientă și 
conectată 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 persoane 
beneficiare 

Strategia de la fermă la 
consumator, Obiectivele - 
Asigurarea unei producții 
alimentare durabile și 
Stimularea prelucrării 
durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
SM1 
OM1 
TM1 
AM1 

 
 
 
 
 
 
N4 
N5 

 
 
OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

Acțiunea2   
O zona 
pescărească 
rezilienta si 
conectata. 

 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

16 persoane 
beneficiare 

 
10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

- Pactul Verde, Obiectivul 
Reducerea poluării la zero 
pentru un mediu fără 
substanțe toxice 
- Strategia pentru 
Biodiversitate, Obiectivul 
Reducerea poluării 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă 

 
 
 
SS1 
OS1 
TS1 
AS1 

 
 
 
 
 
N6 

OS2 - Acțiunea 4  
 
50 persoane 
beneficiare  
1 operatiune 
de cooperare 
16 persoane 
beneficiare 

- Strategia regională de 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 

O zonă 
pescărească 
implicată și 
solidară” 

 
Acțiunea 2 
O zonă 

specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 

Prut-Dunăre pescărească 240 final (economia albastră) 
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  OS 3 – 

Dezvoltare 
socială și 
coeziune 
comunitară 
în zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

rezilientă și 
conectată 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SS1 
OE1 
TS1 
AS1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N7 

 
 
 
 
OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre; 
OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 
rezilientă și 
conectată 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 persoane 
beneficiare 

Strategia de la fermă la 
consumator, Obiectivele - 
Asigurarea unei producții 
alimentare durabile și 
Stimularea prelucrării 
durabile a produselor 
alimentare, a comerțului cu 
ridicata, a vânzării cu 
amănuntul, a practicilor din 
sectorul ospitalității și al 
serviciilor de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
 
 
 
 
 
 
 
SS1 
OS1 
TS1 
AS1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N8 

OS2 -  
 
 

Acțiunea4 

 
 
 
 
 
 

50 persoane 
beneficiare  
1 operațiune 
de cooperare 
16 persoane 
beneficiare 

 
 
 
 
 
- Strategia regională de 

Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a O zonă 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 
OS 3 – 
Dezvoltare 
socială și 

pescărească 
implicată și 
solidară 

 
Acțiunea 2  
O zonă 
pescărească 

specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 

coeziune rezilientă și 240 final (economia albastră) 
comunitară conectată 
in zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 
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SM1 
OM1 
TM1 
AM1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N9 

OS2 - 
Protejarea 
mediului și 
utilizarea 
durabilă a 
resurselor din 
zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 
OS 3 – 
Dezvoltare 
socială și 
coeziune 
comunitară 
in zona 
pescărească 
Prut-Dunăre 

Acțiunea 4  
O zonă 
pescărească 
implicată și 
solidară 

 
Acțiunea 2  
O zona 
pescărească 
rezilientă și 
conectată. 

 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

 
 
50 persoane 
beneficiare  
1 operațiune 
de cooperare 
16 persoane 
beneficiare 
10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

 
 
 
 
- Pactul Verde, Obiectivul 
Reducerea poluării la zero 
pentru un mediu fără 
substanțe toxice 
- Strategia pentru 
Biodiversitate, Obiectivul 
Reducerea poluării 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
Strategia regională de 
specializare inteligentă 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SE1 
OS1 
TE1 
AE1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OS1 - 
Dezvoltarea 
economică 
durabilă a 
zonei 
pescarești 
Prut-Dunăre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acțiunea 3  
O zonă 
pescărească 
sustenabilă 
și 
diversificată 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 locuri de 
muncă nou 
create 
4 locuri de 
muncă 
menținute 
5 persoane 
beneficiare 

Strategia  de  la  fermă  la 
consumator, 
Obiectivele - Asigurarea unei 
producții alimentare 
durabile și Stimularea 
prelucrării durabile a 
produselor alimentare, a 
comerțului  cu  ridicata,  a 
vânzării cu amănuntul, a 
practicilor din sectorul 
ospitalității și al serviciilor 
de alimentație 
- Strategia regională de 
specializare inteligentă, 
Obiectivul operațional 2 
Dezvoltarea prin inovare în 
sectorul agroalimentar, bio 
tehnologii, acvacultură, 
pescuit și turism. 
- Comunicarea COM (2021) 
240 final (economia albastră) 
-  Pactul  Verde,  Obiectivul 
Atingerea neutralității 
climatice până în 2050 

 
06.VIII.2025 
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